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DECIZII ALE CURTII

CONSTITUTIONALE

CURTEA CONSTITUTIONALA

DECIZIA Nr.221
din 28 aprilie 2022

referitoare la exceptia de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 56 alin. (1) si (3)
din Legea nr. 101/2016 privind remediile si caile de atac in materie de atribuire a contractelor
de achizitie publica, a contractelor sectoriale si a contractelor de concesiune de lucrari
si concesiune de servicii, precum si pentru organizarea si functionarea Consiliului National
de Solutionare a Contestatiilor, in redactarea in vigoare ca urmare a modificarii prin art. IV pct. 37
din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 45/2018 pentru modificarea si completarea unor acte
normative cu impact asupra sistemului achizitiilor publice

Valer Dorneanu — presedinte
Cristian Deliorga — judecator
Marian Enache — judecator
Daniel Marius Morar — judecator
Mona-Maria Pivniceru — judecator
Gheorghe Stan — judecator
Livia Doina Stanciu — judecator
Elena-Simina Tanasescu — judecator
Varga Attila — judecator

Ingrid Alina Tudora — magistrat-asistent
Cu participarea reprezentantului Ministerului Public, procuror
Liviu Draganescu.

1. Pe rol se afla solutionarea exceptiei de neconstitutionalitate
a dispozitiilor art. 56 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 101/2016 privind
remediile si caile de atac in materie de atribuire a contractelor de
achizitie publica, a contractelor sectoriale si a contractelor de
concesiune de lucrari si concesiune de servicii, precum si pentru
organizarea si functionarea Consiliului National de Solutionare
a Contestatiilor, cu privire la sintagma ,in functie de valoarea
estimata a contractului”, aplicabile cererilor prevazute de art. 53
alin. (11) din Legea nr. 101/2016, exceptie ridicata din oficiu, de
Tribunalul Botosani — Sectia a Il-a civila, de contencios
administrativ si fiscal in Dosarul nr. 61/40/2019/a1 al acestei
instante. Exceptia formeaza obiectul Dosarului Curtii
Constitutionale nr. 671D/2019.

2. La apelul nominal lipsesc partile. Procedura de instiintare
este legal indeplinita.

3. Presedintele dispune sa se faca apelul si in dosarele Curtii
Constitutionale nr. 672D/2019, nr. 1.862D/2019, nr. 2.305D/2019
si nr. 2.702D/2019, care au un obiect similar al exceptiei de
neconstitutionalitate, ce a fost ridicata, din oficiu, de Tribunalul
Botosani — Sectia a ll-a civila, de contencios administrativ si
fiscal in Dosarul nr. 62/40/2019/a1 al acestei instante, de Instituto
Nazionale Di Fisica Nucleare, Universita degli Studi din Roma
.La Sapienza”, Centre National de la Recherche Scientifique,
Alsyom S.A.S, Amplitude Custom Projects S.A.S.U., Comeb,
S.R.L. si Scandinova Systems AB, reprezentati prin SCA Leroy
si Asociatii, in Dosarul nr. 3.896/93/2018/A6 al Tribunalului lifov —
Sectia civila, de Societatea UTI Grup — S.A. din Bucuresti in
Dosarul nr. 1.859/93/2018/a1 al Tribunalului llifov — Sectia civila,
precum si de catre societatile FCC Construccion — S.A. si Azvi —
S.A., persoane juridice de nationalitate spaniola, cu sediul
declarat si domiciliul procesual ales in Bucuresti, in Dosarul
nr. 19.947/3/2019/a1 al Tribunalului Bucuresti — Sectia a Vl-a
civila.

4. La apelul nominal efectuat, raspunde, in Dosarul
nr. 1.862D/2019, doamna avocat Nela Petrisor, cu imputernicire
avocatiald depusa la dosar, pentru autorii exceptiei de
neconstitutionalitate, lipsa fiind partea Institutul National de
Cercetare-Dezvoltare pentru Fizica si Inginerie Nucleara ,Horia
Hulubei”, fatd de care procedura de instiintare este legal
indeplinita. De asemenea, la apelul nominal efectuat in Dosarul
nr. 2.305D/2019 raspunde, pentru autoarea exceptiei de
neconstitutionalitate, domnul avocat Dan Rares Raducanu, cu
imputernicire avocatiald depusa la dosar, fiind lipsa partea
Compania Nationala Aeroporturi — S.A. Bucuresti, fata de care
procedura de instiintare este legal indeplinita. In dosarele
nr. 671D/2019, nr. 672D/2019 si nr. 2.702D/2019 lipsesc partile,
fatd de care procedura de instiintare este legal indeplinita.

5. Magistratul-asistent refera asupra cauzelor si arata ca in
Dosarul Curtii Constitutionale nr. 2.305D/2019, autoarea
exceptiei de neconstitutionalitate, Societatea UTI Grup — S.A.
din Bucuresti, a depus concluzii scrise in sprijinul admiterii
criticilor formulate.

6. Curtea, avand in vedere obiectul exceptiilor de
neconstitutionalitate ridicate in dosarele nr. 671D/2019,
nr. 672D/2019, nr. 1.862D/2019, nr. 2.305D/2019 si
nr. 2.702D/2019, pune in discutie, din oficiu, problema conexarii
cauzelor. Reprezentantul Ministerului Public si avocatii prezenti
sunt de acord cu conexarea dosarelor. Curtea, in temeiul art. 53
alin.(5) din Legea nr. 47/1992 privind organizarea si functionarea
Curtii  Constitutionale, dispune conexarea dosarelor
nr. 672D/2019, nr. 1.862D/2019, nr. 2.305D/2019 si
nr. 2.702D/2019 la Dosarul nr. 671D/2019, care a fost primul
inregistrat.

7. Cauza fiind in stare de judecatd, presedintele Curtii
Constitutionale acorda cuvantul doamnei avocat Nela Petrisor,
care solicita admiterea exceptiei de neconstitutionalitate. In
acest sens, invedereaza faptul ca in speta dedusa judecatii s-a
solicitat reexaminarea taxei judiciare de timbru instituite prin
dispozitile de lege criticate, consideratd a fi extrem de
impovaratoare, taxa ce a fost stabilita prin raportare la valoarea
contractului, si nu la valoarea dedusa judecatii. Precizeaza ca
desi prevederile art. 56 alin. (1) si (3) din Legea nr. 101/2016,
astfel cum au fost modificate prin Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 45/2018, criticate in speta, au suferit o modificare
importanta prin Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 114/2020
privind modificarea si completarea unor acte normative cu
impact in domeniul achizitiilor publice, instanta de contencios
constitutional este competentd sa se pronunte cu privire la
neconstitutionalitatea unor dispozitii care nu mai sunt in vigoare,
dar care isi produc efecte nh cauza, Curtea efectuand in speta
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un control de constitutionalitate concret, si nu in abstract, cum
ar fi in situatia in care ar fi sesizata de Avocatul Poporului. Arata
ca efectele controlului de constitutionalitate se vor produce atat
in dosarul prin care a fost investita instanta de contencios
constitutional, cat si in dosarul principal, in care valoarea
contractului este una foarte mare, iar legea la care s-a raportat
judecatorul cauzei atunci cand a stabilit taxa de timbru stabilea
o modalitate de calcul raportat la valoarea contractului, si nu la
valoarea pretentiilor.

8. Pe fondul exceptiei, sustine ca reglementarea criticata
intra in conflict cu o serie de norme constitutionale. Astfel, face
referire la art. 21 coroborat cu art. 53 din Constitutie, potrivit
carora nicio lege nu poate ingradi accesul liber la justitie, sens
n care precizeaza ca prevederile art. 56 alin. (1) si (3) din Legea
nr. 101/2016, astfel cum au fost modificate prin Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 45/2018, ingradesc liberul acces la
justitie Tntr-o maniera in care nu este permisa restrangerea
exercitarii acestui drept, avand in vedere ca nu sunt incidente
niciuna din ipotezele prevazute de art. 53 alin.(2) din Constitutie.
Arata ca restrangerea operata prin acest cuantum exorbitant nu
este necesara, iar masura de stabilire a unui procent de 1% sau
2% din valoarea contractului, si nu a pretentiilor, conduce la
ingradirea accesului la justitie. Aratd, in acest sens, ca masura
ar trebui sa fie proportionala cu situatia care a determinat-o, or,
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 45/2018 a avut in vedere
alte argumente, care vizau cresterea celerittii in acordarea si in
beneficiul achizitiilor publice, neavand nicio legatura cu taxa
judiciara de timbru criticata. In acest context sustine c& méasura
ar fi trebuit sa fie aplicata Tn mod nediscriminatoriu, ceea ce insa
nu se Tntdmpla, pentru ca operatorul economic este obligat sa
timbreze la valoarea contractului, nu a pretentiilor, in timp ce
autoritatea contractanta, potrivit Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 80/2013 privind taxele judiciare de timbru, este
scutitd de la plata taxei judiciare de timbru. Apreciaza, de
asemenea, ca mai intervine un element de discriminare, intrucéat
cei care au formulat actiuni Tnainte de aparitia Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr. 45/2018, strict sub imperiul Legii
nr. 101/2016, beneficiau de o taxa judiciara de timbru de 120 de
ori mai mica, iar potrivit noii reglementari din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 114/2020, de asemenea, se instituie o
taxa judiciara de timbru decenta, context in care precizeaza ca
autorii exceptiei s-au situat, in mod nefericit, intr-un interval de
timp defavorabil din punctul de vedere al stabilirii taxei judiciare
de timbru. Apreciaza, astfel, ca reglementarea criticata aduce
atingere dreptului insusi, intrucat acest cuantum excesiv al taxei
judiciare de timbru prin raportare la valoarea contractului, nu a
pretentiei, creeazd o discriminare intre justitiabilii care au
formulat actiuni la diferite momente in timp, sub imperiul unor
reglementari de lege diferite.

9. Se invoca, de asemenea, neconstitutionalitatea
prevederilor art. 56 alin. (1) si (3) din Legea nr. 101/2016 prin
raportare la art. 16 alin. (2) si art. 124 alin. (2) din Constitutie,
avand in vedere ca operatorul economic este obligat sa achite
o taxa judiciara de timbru de 1%, respectiv 2% din valoarea
contractului administrativ, in timp ce autoritatea contractanta
este scutita de la plata taxei judiciare de timbru.

10. Sustine, in continuare, neconstitutionalitatea
reglementarii criticate si prin prisma incalcarii art. 20 din
Constitutie coroborat cu art. 6 din Conventia pentru apararea
drepturilor omului si a libertatilor fundamentale, insa insista, in
mod special, asupra incalcarii art. 56 alin. (2) din Constitutie,
potrivit caruia sistemul legal de impuneri trebuie sa asigure o
justa asezare a sarcinilor fiscale. Mentioneaza ca exista doua
axe principale in materie fiscala, materializate, pe de o parte, in
principiul egalitatii in materie fiscald (care, intr-un sens

procesual semnifica faptul ca legea fiscala trebuie aplicata in
mod impartial, egal si fard a tine seama de statutul
contribuabilului, iar persoanele aflate in situatii identice sa fie
tratate identic, scopul tratamentului fiscal fiind o baza rationala
si existenta unui raport de proportionalitate) si, pe de alta parte,
in principiul legalitatii in materie fiscala. Referitor la principiul
legalitatii, arata ca acesta si-a gasit reflectarea in reglementarea
criticata si din coroborarea cu art. 115 alin. (4) si (6), art. 137 si
139 din Constitutie. Reflectarea acestui principiu nu se
regaseste numai in norma constitutionald, ci si in deciziile Curtii
Constitutionale, exemplu fiind Decizia nr. 5 din 14 iulie 1992, prin
care s-a statuat ca pentru a se inlatura posibilitatea proliferarii
actelor normative de ordin administrativ in aceasta materie,
Constitutia a consacrat regula conform céreia impozitele si
taxele se stabilesc numai printr-un act ce are forta juridica a legii,
ceea ce nu este cazul in privinta Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 45/2018. Arata ca principiul legalitatii a fost
respectat intotdeauna si de cétre inalta Curte de Casatie si
Justitie, iar cadrul legislativ s-a conformat, de asemenea, acestui
principiu constitutional, in acest sens fiind Legea finantelor
publice nr. 500/2002, care prevede ca taxele si impozitele nu
pot fi stabilite decat prin acte cu forta legii, sau Legea
nr. 273/2006 privind finantele publice locale, care, in art. 16,
prevede c&a autoritatile administratiei publice locale au
competenta stabilirii nivelurilor impozitelor si taxelor locale, in
conditiile legii.

11. Presedintele Curtii acorda cuvantul si domnului avocat
Dan Rares Raducanu, reprezentantul conventional al autoarei
exceptiei de neconstitutionalitate din Dosarul nr. 2.305D/2019,
care mentioneaza ca este de acord cu argumentele de
neconstitutionalitate mai sus prezentate de doamna avocat. in
plus, referitor la Decizia Curtii Constitutionale nr. 827 din
17 noiembrie 2020, invedereaza faptul ca problematica a fost
analizata exclusiv din perspectiva faptului ca taxa de timbru era
datorata pentru procedura de atribuire a contractului de achizitii,
dar nu s-a avut in vedere aspectul ca instantele judecatoresti
apreciaza ca aceeasi taxa de timbru trebuie sa fie calculata
dupa acelasi mecanism si in cazul litigiilor avand ca obiect
executarea contractelor si pretentiile ce decurg din executarea
acestora. Arata ca, asa cum Tn mod corect a stabilit instanta de
contencios constitutional in decizia precitata, valoarea obiectului
litigiului trebuie sa fie elementul esential dupa care se calculeaza
taxa de timbru, atat in Romania, Uniunea Europeana, cét si in
intreaga lume. Tn opinia sa, problema vine din faptul c& nu este
clar daca aceasta taxa de timbru calculata la valoarea estimata
a contractului se aplica si in cazul litigillor decurgénd din
executarea contractului de achizitii publice. n acest context,
apreciaza ca decurg doua vicii majore de neconstitutionalitate,
si anume: in primul rand o lipsa de claritate a legii, materializata
in faptul ca legiuitorul vorbeste despre o taxa de timbru calculata
la valoarea estimata a contractului, in conditiile in care exista
deja un contract incheiat care are o alta valoare, care poate sa
fie mai mare sau mai mica decat valoarea estimatd a
contractului, intrebarea fiind la ce se raporteaza taxa de timbru
in aceasta situatie, la valoarea estimata in procedura de
atribuire sau la valoarea exacta a contractului. in al doilea rand,
un alt viciu de neconstitutionalitate rezida in discrepantele
privind modalitatea de stabilire a taxei de timbru, la care a facut
referire si antevorbitoarea sa. Invedereaza, totodata, c& in
perioada 2016—2020 Guvernul a emis trei ordonante de
urgenta, una dintre acestea fiind constatata ca neconstitutionala
de catre instanta de contencios constitutional, ordonante prin
care Guvernul a optat intre a stabili valoarea taxei de timbru fata
de obiectul litigiului sau fatd de valoarea estimata a contractului.
in fine, pe lang& aspectele de neconstitutionalitate intrinseca ale
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reglementarii criticate, apreciazéd ca exista si aspecte de
neconstitutionalitate extrinseca, intrucéat, prin ordonanta de
urgentd adoptata, Guvernul a depasit limitele delegarii
legislative prin modificarea unor dispozitii dintr-o lege, fara a
exista o situatie extraordinard a carei reglementare sa nu
suporte amanare.

12. Reprezentantul Ministerului Public pune concluzii de
respingere, ca neintemeiata, a exceptiei de neconstitutionalitate,
sens in care invoca jurisprudenta Curtii Constitutionale, prin care
s-a statuat ca legiuitorul are deplinul drept de a stabili taxele
judiciare de timbru, in functie de valoarea contractului sau de
elementele importante ale cauzei. Aceastd competentd a
legiuitorului nu poate conduce insa la ideea ca ar fi incalcate
textele de neconstitutionalitate invocate de autorii exceptiei, in
acest sens fiind, de altfel, si Decizia Curtii Constitutionale nr. 827
din 17 noiembrie 2020, prin care s-a statuat ca reglementarea
criticata nu contravine art. 21 privind accesul liber la justitie.

CURTEA,

avand in vedere actele si lucrarile dosarelor, retine urmatoarele:

13. Prin incheierile din 8 martie 2019, pronuntate in dosarele
nr. 61/40/2019/a1 si nr. 62/40/2019/a1, Tribunalul Botosani —
Sectia a ll-a civila, de contencios administrativ si fiscal a
sesizat Curtea Constitutionalda cu exceptia de
neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 56 alin. (1) lit. a) din
Legea nr. 101/2016 privind remediile si caile de atac in
materie de atribuire a contractelor de achizitie publica, a
contractelor sectoriale si a contractelor de concesiune de
lucrari si concesiune de servicii, precum si pentru
organizarea si functionarea Consiliului National de
Solutionare a Contestatiilor, cu privire la sintagma ,,in
functie de valoarea estimatad a contractului”, aplicabile
cererilor prevazute de art. 53 alin. (11) din Legea
nr. 101/2016. Exceptia de neconstitutionalitate a fost ridicata,
din oficiu, de catre instanta de judecata cu prilejul solutionarii
unor cereri de reexaminare a modului de stabilire a taxei
judiciare de timbru, n cauze avand ca obiect actiuni in daune
contractuale.

14. Prin Incheierea din 31 mai 2019, pronuntata in Dosarul
nr. 3.896/93/2018/A6, Tribunalul llfov — Sectia civila a
sesizat Curtea Constitutionala cu exceptia de
neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 56 alin. (1) din Legea
nr. 101/2016. Exceptia de neconstitutionalitate a fost ridicata de
Instituto Nazionale Di Fisica Nucleare, Universita degli Studi din
Roma ,La Sapienza”, Centre National de la Recherche
Scientifique, Alsyom S.A.S, Amplitude Custom Projects
S.A.S.U,, Comeb S.R.L. si Scandinova Systems AB,
reprezentati prin Societatea Civila de Avocati Leroy si Asociatii,
cu prilejul solutionarii unei cereri de reexaminare a modului de
stabilire a taxei judiciare de timbru.

15. Prin Incheierea nr. 30 din 17 ianuarie 2019, pronuntata in
Dosarul nr. 1.859/93/2018/a1, Tribunalul lifov — Sectia civila
a sesizat Curtea Constitutionala cu exceptia de
neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 56 alin.(1) din Legea
nr. 101/2016 si a celor ale art. IV pct. 37 din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 45/2018 pentru modificarea si
completarea unor acte normative cu impact asupra
sistemului achizitiilor publice. Exceptia de
neconstitutionalitate a fost ridicata de Societatea UTI GRUP —
S.A. din Bucuresti cu prilejul solutionarii unei cereri de
reexaminare a taxei judiciare de timbru.

16. Prin Incheierea din 3 octombrie 2019, pronuntata in
Dosarul nr. 19.947/3/2019/a1, astfel cum a fost modificata prin
incheierea de rectificare din 5 noiembrie 2019 pronuntata in
acelasi dosar al aceleiasi instante, in sensul indreptarii din oficiu

a erorii materiale referitoare la obiectul exceptiei de
neconstitutionalitate, Tribunalul Bucuresti — Sectia a Vl-a
civila a sesizat Curtea Constitutionala cu exceptia de
neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 56 alin. (1) din Legea
nr. 101/2016. Exceptia de neconstitutionalitate a fost ridicata de
societatile FCC CONSTRUCCION — S.A. si AZVI — S.A. cu
prilejul solutionarii unei cereri de reexaminare a modului de
stabilire a taxei judiciare de timbru, intr-o cauza civila avand ca
obiect executarea unui contract administrativ.

17.in motivarea exceptiei de neconstitutionalitate, autorii
acesteia arata ca art. 56 alin. (1) din Legea nr. 101/2016 a suferit
o prima modificare prin art. IV pct. 16 din Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr. 107/2017 pentru modificarea si completarea
unor acte normative cu impact in domeniul achizitiilor publice, iar
ulterior, fara absolut nicio justificare obiectiva, Guvernul a
procedat la o a doua modificare a legii prin intermediul art. IV
pct. 37 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 45/2018,
context in care apreciaza ca, de fapt, nu a avut loc o modificare
a dispozitiilor art. 56 alin. (1) din Legea nr. 101/2016, ci o
veritabild abrogare, urmata de adoptarea unei noi solutii
legislative. In acest context, se sustine ca solutia legislativa
reglementata de art. 56 alin. (1) din Legea nr. 101/2016, ca
urmare a modificarii prin Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 45/2018, este afectatd iIn mod neechivoc de vicii de
neconstitutionalitate extrinseca, prin incalcarea art. 115
alin. (4)—(6) din Constitutie.

18. Cu privire la cuprinsul normativ intrinsec al reglementarii
criticate, se sustine ca dispozitiile art. 56 alin. (1) din Legea
nr. 101/2016, care impun o taxa de timbru de 1%, respectiv 2%
din valoarea estimata a contractului de achizitie publica pentru
orice cerere privind acordarea despagubirilor pentru repararea
prejudiciilor cauzate in cadrul procedurii de atribuire, pentru
cereri privind anularea sau nulitatea contractelor de achizitie
publica, precum si pentru cereri care decurg din executarea
contractelor administrative, sunt neconstitutionale prin raportare
la art. 21 coroborat cu art. 53 din Constitutie, intrucat dispozitia
criticata din Legea nr. 101/2016 ingradeste exercitarea dreptului
de acces liber la justitie, fara ca aceasta restrangere sa fie
justificata. Astfel, art. 56 alin. (1) din Legea nr. 101/2016 fixeaza
o taxa de timbru cu un cuantum excesiv, raportata la valoarea
contractului de achizitie publica, indiferent de obiectul cererii
care deriva din contract, legiuitorul, in mod eronat, raportand
taxa de timbru la valoarea contractului, si nu la valoarea cererii.
Se aratd ca, desi restrangerea accesului la justitie prin
impunerea unor taxe de timbru in cuantum rezonabil este o
restrangere proportionala a dreptului de acces liber la justitie,
totusi, aceasta restrngere nu este proportionald avand in
vedere ca taxa de timbru are un cuantum excesiv prin raportare
la scopul urmarit, si anume plata serviciului prestat de instantele
judecéatoresti. Tn acest context, apreciaza c& dispozitiile art. 56
alin. (1) din Legea nr. 101/2016 contravin si art. 1 alin. (5) din
Constitutia Romaniei, prin raportare la principiul predictibilitatii si
claritatii legii, deoarece nu reglementeaza cu claritate si in mod
previzibil care este mecanismul de calcul al taxei de timbru, in
sensul ca nu stabilesc cu exactitate care este suma asupra
careia se va aplica procentul de 1%, respectiv de 2%.

19. Prin prisma art. 20 din Constitutie coroborat cu art. 6 din
Conventia pentru apararea drepturilor omului si a libertatilor
fundamentale, autorii exceptiei invoca jurisprudenta Curtii
Europene a Drepturilor Omului cu privire la taxele de timbru, si
anume Hotararea din 23 noiembrie 2006, pronuntata in Cauza
Weissman impotriva Romaniei, Hotararea din 19 iunie 2001,
pronuntata in Cauza Kreuz impotriva Poloniei, si Hotarérea din
20 decembrie 2007, pronuntata in Cauza losif si altii impotriva
Romaniei, prin care s-a statuat ca taxele de timbru exorbitante,
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care depasesc cu mult cheltuielile prilejuite de realizarea actului
de justitie si posibilitatile de plata ale justitiabilului, sunt de natura
a impiedica exercitarea efectiva a liberului acces la justitie.

20. Neconstitutionalitatea art. 56 alin. (1) si (3) din Legea
nr. 101/2016 este dedusé si prin raportare la art. 16 si art. 124
alin. (2) din Constitutie, context in care autorii exceptiei sustin ca
in timp ce operatorul economic este obligat sa achite o taxa de
timbru de 1%, respectiv 2% din valoarea contractului
administrativ, autoritatea contractanta este scutita de la plata
taxei de timbru, in temeiul art. 30 din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 80/2013. Tn acest sens, arata c& art. 56 alin. (1)
din Legea nr. 101/2016 fixeaza o taxa de timbru care este
aplicata in mod discriminatoriu, fiind evidenta discriminarea
facuta intre titularul unei cereri evaluabile in bani fata de titularul
unei cereri neevaluabile in bani, fiind contrar si art. 56 alin. (2)
din Constitutie, intrucat orice taxa trebuie sa fie instituita in
considerarea contraprestatiei datorate de stat, or, in cauza de
fata exista o disproportie intre serviciul ce urmeaza a fi prestat
si taxa de timbru datorata.

21. In fine, autorii exceptiei sustin ca art. 56 alin. (3) din
Legea nr. 101/2016 ar trebui modificat in sensul adaugarii unei
exceptii, ca in cazul cererilor privind executarea contractului,
taxa de timbru trebuind sa se raporteze la valoarea cererii, iar nu
la valoarea contractului.

22. Tribunalul Botosani — Sectia a ll-a civila, de
contencios administrativ si fiscal, in dosarele Curtii
Constitutionale nr. 671D/2019 si nr. 672D/2019, apreciaza ca
stabilirea unei taxe judiciare de timbru in functie de valoarea
estimatd a contractului si in cazul unor procese si cereri care
decurg din executarea contractelor administrative, indiferent de
obiectul si valoarea acestora, incalca dreptul persoanelor privind
accesul liber la justitie, intrucat se creeaza o disproportie vadita
intre valoarea obiectului cererii de chemare in judecata si
valoarea taxei judiciare de timbru, persoana prejudiciata in
drepturile sale fiind practic descurajata in a se adresa unei
instante judecatoresti atunci cand valoarea obiectului cererii este
inferioara sau cel putin apropiata de cuantumul taxei judiciare
de timbru. Instanta apreciaza ca raportarea la valoarea estimata
a contractului nu fsi mai gaseste ratiunea in cazul cererilor ce
vizeaza aspecte de executare a contractului cand deja exista o
valoare certa a acestuia. Prin urmare, stabilirea unor astfel de
taxe de timbru, raportat la valoarea contractului, si nu la valoarea
pretentiilor solicitate, conduce in mod neconstitutional la
cenzurarea si impiedicarea persoanelor de a formula si adresa
o actiune instantei de judecata in cazul litigiilor decurgéand din
executarea unui contract administrativ.

23. Tribunalul lifov — Sectia civila, in Dosarul Curtii
Constitutionale nr. 1.862D/2019, apreciaza ca dispozitiile legale
criticate sunt constitutionale raportat la criticile invocate, iar in
Dosarul Curtii Constitutionale nr. 2.305D/2019, aceeasi instanta
sustine ca stabilirea taxei judiciare prin raportare strict la
valoarea estimata a contractului, indiferent ca obiectul actiunii il
reprezinta pretentii rezultate din executarea contractului, dar
inferioare valorii acestuia si fara ca legea sa diferentieze
timbrajul pe categorii de actiuni ori pe pretentiile deduse
judecétii, este de natura a incélca principiul constitutional al
accesului liber la justitie.

24. Tribunalul Bucuresti — Sectia a Vl-a civila, in Dosarul
Curtii Constitutionale nr. 2.702D/2019, exprimandu-si opinia cu
privire la neconstitutionalitatea art. 56 alin. (1) din Legea
nr. 101/2016 n ceea ce priveste modalitatea de calcul al taxei
de timbru in procent de 1%, respectiv 2% din valoarea
contractului, si nu din valoarea pretentiilor formulate, apreciaza
ca textul de lege stipuleaza clar in acest sens, si anume ca
cererile se taxeaza ,in functie de valoarea estimatd a
contractului”.

25. Potrivit dispozitiilor art. 30 alin. (1) din Legea nr. 47/1992,
incheierile de sesizare au fost comunicate presedintilor celor
doua Camere ale Parlamentului, Guvernului si Avocatului
Poporului, pentru a-si exprima punctele de vedere asupra
exceptiei de neconstitutionalitate.

26. Presedintii celor doua Camere ale Parlamentului,
Guvernul si Avocatul Poporului nu au comunicat punctele lor
de vedere asupra exceptiei de neconstitutionalitate.

CURTEA,

examinand incheierile de sesizare, rapoartele intocmite de
judecatorul-raportor, notele scrise depuse la dosar, sustinerile
avocatilor prezenti, concluziile procurorului, dispozitiile legale
criticate, raportate la prevederile Constitutiei, precum si Legea
nr. 47/1992, retine urmatoarele:

27. Curtea Constitutionala a fost legal sesizata si este
competenta, potrivit dispozitiilor art. 146 lit. d) din Constitutie,
precum si ale art. 1 alin. (2), ale art. 2, 3, 10 si 29 din Legea
nr. 47/1992, sa solutioneze exceptia de neconstitutionalitate.

28. Obiectul exceptiei de neconstitutionalitate, astfel cum
rezulta din incheierile de sesizare, il constituie dispozitiile art. 56
alin. (1) si (3) din Legea nr. 101/2016 privind remediile si caile de
atac Tn materie de atribuire a contractelor de achizitie publica, a
contractelor sectoriale si a contractelor de concesiune de lucrari
si concesiune de servicii, precum si pentru organizarea si
functionarea Consiliului National de Solutionare a Contestatiilor,
publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 393 din
23 mai 2016, in redactarea in vigoare ca urmare a modificarii
prin art. IV pct. 37 din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 45/2018 pentru modificarea si completarea unor acte
normative cu impact asupra sistemului achizitiilor publice,
publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 459 din
4 junie 2018, care au urmatorul cuprins normativ:

— Ar. 56: ,(1) Cererile introduse la instantele judecatoresti
potrivit prevederilor prezentului capitol se taxeaza, in functie de
valoarea estimata a contractului, dupa cum urmeaza:

a) pana la 100.000.000 lei inclusiv — 2%,

b) peste 100.000.000 lei — 1%. [...]

(3) Prin exceptie de la prevederile alin. (1), in cazul in care
procedura de atribuire este organizatd pe loturi, taxele se
raporteaza la valoarea estimata a fiecarui lot contestat.”

29. In opinia autorilor exceptiei de neconstitutionalitate,
aceste dispozitii de lege contravin normelor constitutionale ale
art. 1 alin. (5) in componenta referitoare la calitatea legii, ale
art. 16 privind egalitatea in drepturi, ale art. 21 privind accesul
liber la justitie coroborate cu art. 20 alin. (2) referitoare la
tratatele internationale privind drepturile omului si cele ale art. 6
paragraful 1 din Conventia pentru apararea drepturilor omului si
a libertatilor fundamentale privind dreptul la un proces echitabil,
ale art. 53 care reglementeaza restrangerea exercitiului unor
drepturi sau al unor libertati, ale art. 56 alin. (2) privind asezarea
justa a sarcinilor fiscale, ale art. 61 alin. (1) potrivit carora
»,Parlamentul este organul reprezentativ suprem al poporului
romén $i unica autoritate legiuitoare a térii”, ale art. 115
alin. (4)—(6) privind delegarea legislativa si celor ale art. 124
alin. (2) potrivit carora ,Justitia este unica, impartiala si egala
pentru toti”.

30. Examinand exceptia de neconstitutionalitate, Curtea
retine ca solutia legislativa criticatd a mai constituit obiect al
controlului de constitutionalitate, din perspectiva unor critici
similare, in acest sens fiind Decizia nr. 827 din 17 noiembrie
2020, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 587
din 11 iunie 2021, prin care Curtea a respins, ca neintemeiata,
exceptia de neconstitutionalitate si a retinut ca Legea
nr. 101/2016 transpune Directiva 89/665/CEE a Consiliului din
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21 decembrie 1989 privind coordonarea actelor cu putere de
lege si a actelor administrative privind aplicarea procedurilor
care vizeaza caile de atac fatd de atribuirea contractelor de
achizitii publice de produse si a contractelor publice de lucrari,
publicata in Jurnalul Oficial al Comunitatilor Europene, seria L,
nr. 395 din 30 decembrie 1989, cu modificarile si completarile
ulterioare, si Directiva 92/13/CEE a Consiliului din 25 februarie
1992 privind coordonarea actelor cu putere de lege si actelor
administrative referitoare la aplicarea normelor comunitare cu
privire la procedurile de achizitii publice ale entitatilor care
desfasoara activitati in sectoarele apei, energiei, transporturilor
si telecomunicatiilor, publicata Th Jurnalul Oficial al Comunitatilor
Europene, seria L, nr. 76 din 23 martie 1992, cu modificarile si
completarile ulterioare. Astfel, potrivit art. 1 alin. (1) din
Directiva 89/665/CEE, statele membre adoptd masurile
necesare pentru a asigura ca, in ceea ce priveste procedurile de
atribuire a contractelor care intra in domeniul de aplicare
circumscris, deciziile luate de autoritatile contractante pot face
obiectul unor cai de atac eficiente si, in special, cat mai rapid
posibil in conformitate cu conditiile stabilite prin directiva, in
special art. 2 alin. (7) (,Statele membre adopta masurile
necesare pentru a asigura ca deciziile adoptate de organismele
responsabile cu procedurile privind cdile de atac pot fi puse in
aplicare in mod efectiv”), pe motiv ca respectivele decizii au
incalcat legislatia europeana in domeniul achizitiilor publice sau
reglementarile de drept intern pentru punerea in aplicare a
acestei legislatii. Potrivit acestei directive, statele membre
adopta masurile necesare pentru a se asigura ca procedurile
privind cadile de atac sunt accesibile, in conformitate cu
reglementari detaliate care pot fi stabilite de statele membre,
oricarei persoane care este sau a fost interesata de obtinerea
unui anumit contract public de achizitie de produse sau a unui
contract public de lucrari si care a fost sau risca sa fie lezata de
0 presupusa incalcare.

31. La nivel national, Legea nr. 101/2016 reglementeaza
remediile, caile de atac si procedura de solutionare a acestora,
pe cale administrativ-jurisdictionala sau judiciara, in materie de
atribuire a contractelor de achizitie publica, a contractelor
sectoriale si a contractelor de concesiune, precum si
organizarea si functionarea Consiliului National de Solutionare
a Contestatiilor. In concret, legiuitorul a dat efectivitate
prevederilor constitutionale ale art. 148 alin. (2) si (4) cu privire
la principiul prioritatii dreptului european, coroborate cu cele ale
art. 21 care consacra accesul liber la justitie, si a creat cadrul
legal pentru exercitarea acestui drept fundamental,
reglementand sistemul de remedii judiciar, respectiv (i)
contestatia formulata pe cale judiciara si (ii) solutionarea litigiilor
in instanta de judecata, context in care a stabilit competenta
instantelor judecatoresti, procedurile de judecata si conditiile in
care acestea se desfasoara.

32. Cu privire la critica de neconstitutionalitate extrinseca
formulata, Curtea retine ca autorii exceptiei sustin ca dispozitiile
art. IV pct. 37 din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr. 45/2018, care modifica art. 56 alin. (1) din Legea nr. 101/2016,
contravin dispozitiilor constitutionale ale art. 115 alin. (4) si (6),
intrucat Guvernul a depasit limitele delegarii legislative prin
modificarea unor dispozitii dintr-o lege prin adoptarea unei
ordonante de urgenta, fara a exista o situatie extraordinara a
carei reglementare sa nu suporte aménare, si a incalcat conditia
ca prin dispozitiille din ordonanta sa nu fie afectate drepturile
fundamentale prevazute de Constitutie.

33. In acest context, referitor la pretinsa incalcare a art. 115
alin. (4) din Constitutie, In componenta referitoare la conditiile
si la situatiile in care Guvernul poate adopta ordonante de
urgenta, in jurisprudenta sa, exemplu fiind Decizia nr. 808 din

10 noiembrie 2020, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea |, nr. 471 din 6 mai 2021, Curtea a statuat ca Guvernul
poate adopta o ordonantad de urgenta in urmatoarele conditii,
intrunite Tn mod cumulativ: existenta unei situatii extraordinare;
reglementarea acesteia sa nu poata fi amanata; urgenta sa fie
motivatd Tn cuprinsul ordonantei. Sintagma ,situatii
extraordinare” a fost analizatd in jurisprudenta Curtii
Constitutionale, care, prin decizia precitata, a retinut implicatiile
deosebirii terminologice dintre notiunea de ,caz exceptional” si
cea de ,situatie extraordinara”, aratand ca, desi diferenta dintre
cei doi termeni, din punctul de vedere al gradului de abatere de
la obisnuit sau comun caruia ii dau expresie, este evidents,
acelasi legiuitor a simtit nevoia sa o puna la adapost de orice
interpretare de natura sa minimalizeze o atare diferenta, prin
adaugarea sintagmei ,a caror reglementare nu poate fi
amanata”, consacrand astfel in terminis imperativul urgentei
reglementarii. Prin aceeasi decizie, Curtea a precizat ca de
esenta cazului exceptional este caracterul sau obiectiv, in sensul
ca existenta sa nu depinde de vointa Guvernului care, in
asemenea imprejurari, este constrans sa reactioneze prompt
pentru apararea unui interes public pe calea ordonantei de
urgenta. Curtea a mai aratat ca pentru indeplinirea cerintelor
prevazute de art. 115 alin. (4) din Constitutie este necesara
existenta wunei stari de fapt obiective, cuantificabile,
independente de vointa Guvernului, care pune in pericol un
interes public. Cat priveste conditia urgentei, prevazuta de
art. 115 alin. (4) din Constitutie, Curtea Constitutionala a statuat
ca urgenta reglementarii nu echivaleaza cu existenta situatiei
extraordinare, reglementarea operativa putandu-se realiza si pe
calea procedurii obisnuite de legiferare.

34. Prin Decizia nr. 808 din 10 noiembrie 2020, precitata,
Curtea a constatat ca in preambulul Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 45/2018 se mentioneaza ca reglementarea in
discutie a fost adoptatd, pe de o parte, avand in vedere:
necesitatea adoptarii unor masuri urgente pentru perfectionarea
si flexibilizarea sistemului achizitiilor publice, in caz contrar
existand riscul diminuarii gradului de cheltuire a fondurilor
alocate, inclusiv a fondurilor europene, consecinta cea mai
grava in acest caz reprezentdnd-o amanareal/intarzierea
implementarii unor proiecte de investitii majore, cu impact social
si economic la nivel national sau local; importanta deosebita a
fondurilor structurale Th ansamblul economiei nationale, precum
si efectele negative asupra potentialului de dezvoltare a
economiei nationale generate de un nivel redus al absorbtiei
fondurilor structurale; faptul ca Acordul de parteneriat al
Romaniei pentru perioada de programare financiara 2014—
2020, aprobat prin Decizia Comisiei Europene nr. C (2014)
5.515 din 6 august 2014, stabileste conditionalitatile orizontale
ex-ante care trebuie indeplinite de Guvernul Romaéniei in
legatura cu utilizarea, in special prin efectuarea de achizitii
publice, a fondurilor structurale aferente perioadei de
programare financiara 2014—2020, fonduri structurale in
valoare de aproximativ 43 miliarde de euro. Pe de alta parte,
actul normativ a fost adoptat Tn considerarea faptului ca
aspectele legiferate vizeaza interesul general public si constituie
situatii de urgenta a caror reglementare nu poate fi améanata,
intrucat absorbtia fondurilor structurale conform acordului de
parteneriat reprezinta un interes public prioritar, date fiind
importanta acestora in ansamblul economiei nationale si
efectele absorbtiei fondurilor structurale asupra potentialului de
dezvoltare a economiei nationale. De asemenea, a fost avut in
vedere faptul ca nerespectarea prevederilor acordului de
parteneriat, prin neindeplinirea conditionalitatilor ex-ante
prevazute in cuprinsul sau, poate conduce la afectarea finantarii
din fonduri structurale Tn cadrul programelor europene finantate
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din fonduri europene alocate n exercitiul financiar 2014—2020
a unor proiecte de interes public si la corectii financiare, fiind
astfel afectata in mod semnificativ indeplinirea obiectivelor de
absorbtie a fondurilor structurale, cu impact deosebit asupra
dezvoltarii economiei nationale.

35. Tn acest context, tinadnd cont de aceste precizari, precum
si de jurisprudenta sa, Curtea a constatat ca fiind neintemeiata
critica de neconstitutionalitate privind incalcarea art. 115 alin. (4)
din Constitutie, intrucat imprejurarile mentionate in preambulul
ordonantei de urgenta a Guvernului criticate se incadreaza in
conceptul constitutional de ,situatii extraordinare a caror
reglementare nu poate fi amanata”, astfel cum acesta a fost
definit in jurisprudenta Curtii, iar urgenta a fost motivata
corespunzator in cuprinsul ordonantei de urgenta criticate.

36. in ceea ce priveste pretinsa incalcare a dispozitiilor
art. 115 alin. (6) din Constitutie, din perspectiva ingradirii
accesului liber la justitie, ca urmare a modificarii art. 56 alin. (1)
din Legea nr. 101/2016 prin Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 45/2018, prin Decizia nr. 827 din 17 noiembrie 2020,
precitata, paragrafele 21—25, Curtea a constatat ca
reglementarea mai sus mentionatd nu afecteaza dreptul
consacrat prin art. 21 din Constitutie. Asa fiind, avand in vedere
ca prin Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 45/2018 nu au
fost afectate drepturi fundamentale prevazute de Constitutie,
Curtea constatd ca fiind neintemeiata critica de
neconstitutionalitate extrinseca privind incalcarea dispozitiilor
art. 61 si ale art. 115 alin. (6) din Constitutie.

37. Din perspectiva criticilor de neconstitutionalitate
intrinseca formulate, referitor la pretinsa incalcare a art. 21
coroborat cu art. 53 din Constitutie, precum si a art. 20 din
Constitutie coroborat cu art. 6 din Conventia pentru apararea
drepturilor omului si a libertatilor fundamentale, prin Decizia
nr. 827 din 17 noiembrie 2020 Curtea a retinut ca dispozitiile
criticate stabilesc modalitatea de calcul al taxelor judiciare de
timbru aplicabile sistemului de remedii judiciar Tn materia privind
atribuirea contractelor de achizitie publica, a contractelor
sectoriale si a contractelor de concesiune de lucréari si
concesiune de servicii si care reprezinta un procent de 2% din
valoarea estimata a contractului, in contextul in care acesta are
o valoare de pana la 450.000 de lei inclusiv, si al caror cuantum
va fi stabilit si aplicat de catre instanta de judecata in functie de
particularitatea fiecarei spete, de destinatarii normei prevazuti
de lege, de etapa procesuala incidenta, Tn acord cu scopul legii
in ansamblu. Or, Curtea a constatat ca legiuitorul are deplina
legitimitate constitutionalad de a impune taxe judiciare de timbru
fixe sau calculate la valoare in functie de obiectul litigiului,
intrucat stabilirea modalitatii de platd a taxelor judiciare de
timbru, ca, de altfel, si a cuantumului acestora este o optiune a
legiuitorului, ce tine de politica legislativa fiscala (a se vedea,
mutatis mutandis, Decizia nr. 626 din 9 octombrie 2018,
publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 176 din
5 martie 2019, paragraful 19). De asemenea, acest aspect nu
este de naturd a afecta accesul liber la justitie, ca drept
fundamental, deoarece, astfel cum instanta de contencios
constitutional a statuat prin numeroase decizii, spre exemplu,
Decizia nr. 832 din 11 octombrie 2012, publicata in Monitorul
Oficial al Roméaniei, Partea |, nr. 824 din 7 decembrie 2012, nicio
dispozitie constitutionala nu interzice stabilirea taxelor de timbru
in justitie, fiind justificat ca persoanele care se adreseaza
autoritatilor judecéatoresti s& contribuie la acoperirea cheltuielilor
prilejuite de realizarea actului de justitie.

38. Curtea a retinut ca toate cele de mai sus prezentate se
circumscriu dispozitiilor art. 126 alin. (2) din Constitutie, potrivit
carora competenta instantelor judecatoresti si procedura de
judecata sunt cele prevazute numai prin lege, iar, in conformitate

cu prevederile art. 129 din Legea fundamentala, impotriva
hotarérilor judecatoresti, partile interesate si Ministerul Public
pot exercita caile de atac, in conditiile legii. Astfel, in virtutea
acestei investiri constitutionale, legiuitorul are competenta de a
adopta reglementari cu caracter general sau special,
derogatoriu, cu aplicabilitate la anumite situatii, in mod egal,
pentru toti cei interesati in exercitarea drepturilor constitutionale
si legale, context in care, in dinamica legislativa, ulterior sesizarii
instantei de contencios constitutional cu prezenta exceptie de
neconstitutionalitate, normele criticate au fost modificate,
prevazandu-se ca ,cererile introduse la instantele judecéatoresti
[...] se taxeaza cu 2% din valoarea cererii, dar nu mai mult de
100.000.000 lei”.

39. Totodata, Curtea a invederat ca prin art. 56 alin. (4) din
Legea nr. 101/2016 se stipuleaza faptul ca persoana care a
formulat cerere potrivit prevederilor acestui articol poate
beneficia, la cerere, de facilitati sub forma de reduceri, esalonari
sau amanari pentru plata taxelor judiciare de timbru datorate,
potrivit prevederilor Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr. 80/2013 privind taxele judiciare de timbru, cu modificarile si
completarile ulterioare. Prin urmare, prevederile criticate trebuie
interpretate si aplicate in coroborare si cu alte norme din dreptul
comun al taxelor judiciare de timbru reprezentate de Ordonanta
de urgenta a Guvernului nr. 80/2013, in méasura compatibilitatii
acestora, spre exemplu, cu art. 31 alin. (1) din aceasta
ordonantd de urgentd, care prevede ca determinarea
cuantumului taxelor judiciare de timbru pentru actiunile si
cererile introduse la instantele judecatoresti se face de catre
instanta de judecata. In acelasi context, Curtea a subliniat ca,
potrivit jurisprudentei sale, echivalentul taxelor judiciare de
timbru este integrat Tn valoarea cheltuielilor stabilite de instanta
de judecata prin hotararea pe care o pronunta in cauza, plata
acestora revenind partii care cade in pretentii (a se vedea
Decizia nr. 231 din 19 aprilie 2016, publicata in Monitorul Oficial
al Romaniei, Partea |, nr. 483 din 29 iunie 2016, paragraful 17).

40. Referitor la critica formulata din perspectiva incalcarii
art. 16, art. 124 alin. (2) si art. 56 alin. (2) din Constitutie, Curtea
retine ca, potrivit art. 4 din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile
publice, au calitatea de autoritate contractanta (i) autoritatile si
institutiile publice centrale sau locale, precum si structurile din
componenta acestora care au delegata calitatea de ordonator
de credite si care au stabilite competente in domeniul achizitiilor
publice, (ii) organismele de drept public, (iii) asocierile formate
de una sau mai multe autoritati contractante dintre cele
prevazute anterior. De asemenea, potrivit art. 2 alin. (1) pct. 1
din Directiva 2014/24/UE a Parlamentului European si a
Consiliului din 26 februarie 2014 privind achizitiile publice si de
abrogare a Directivei 2004/18/CE, publicata in Jurnalul Oficial al
Uniunii Europene, seria L, nr. 94 din 28 martie 2014, ,autoritafi
contractante” inseamna statul, autoritatile regionale sau locale,
organismele de drept public sau asociatiile formate din una sau
mai multe astfel de autoritati sau din unul sau mai multe astfel
de organisme de drept public. Potrivit aceluiasi art. 2 alin. (1)
pct. 3 si 4 din directiva, ,autoritéti contractante regionale sau
locale” inseamna toate autoritatile contractante care nu sunt
autoritadti guvernamentale centrale, iar ,organisme de drept
public” inseamna organismele care au toate caracteristicile
urmatoare: sunt infiintate Tn scopul specific de a raspunde unor
necesitati de interes general, fara caracter industrial sau
comercial; au personalitate juridica; sunt finantate, in cea mai
mare parte, de catre stat, autoritati regionale sau locale ori alte
organisme de drept public sau administrarea lor face obiectul
supravegherii de céatre autoritatile ori organismele respective
sau au un consiliu de administratie, de conducere ori de
supraveghere alcatuit din membri desemnati in proportie de
peste 50% de catre stat, de autoritati regionale sau locale ori de
alte organisme de drept public.
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41. Astfel, pornind de la caracteristicile notiunii de autoritate
contractanta, in jurisprudenta sa, cu titlu exemplificativ fiind
Decizia nr. 497 din 25 iunie 2020, publicata in Monitorul Oficial
al Roméaniei, Partea |, nr. 967 din 21 octombrie 2020,
paragrafele 15 si 16, Curtea a stabilit ca scutirea autoritatilor
publice, care intrd sub incidenta reglementarii criticate, de taxe,
tarife, comisioane sau cautiuni pentru cererile, actiunile si orice
alte masuri pe care le indeplinesc in vederea realizarii creantelor
bugetare are o justificare obiectiva si rationala, intrucat ar fi
absurd ca autoritatile respective — beneficiare de alocatii
bugetare — sa fie obligate (formal) sa plateasca din buget o taxa
care revine aceluiasi buget, acestea fiind finantate de la bugetul
de stat pentru a putea functiona. De asemenea, Curtea a statuat
ca principiul egalitatii, prevazut de Constitutie pentru cetateni,
nu poate ca, prin extensie, sa primeasca semnificatia unei
egalitati intre cetateni si autoritatile publice. Asa cum rezulta din
dispozitiile constitutionale ale art. 16, cetatenii se bucura de
drepturile prevazute in Constitutie si in legi, fiind egali in fata
acestora si a autoritatilor publice, in timp ce autoritatile publice
exercitd atributile ce le sunt stabilite de lege, potrivit
competentei lor, in realizarea functiilor pentru care sunt create.
Curtea a finvederat insd ca existenta calitati de
autoritate/institutie publica nu este suficienta pentru a beneficia
de scutirea de la plata taxei judiciare de timbru, inclusiv cea
prevazuta de art. 30 din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 80/2013, aceasta nefiind aplicabila decat in cazul special al
veniturilor publice, iar nu si in cazul in care institutia formuleaza
cereri ca urmare a pretentiilor ce decurg din contracte civile sau
comerciale sau alte raporturi ce excedeaza domeniului strict
delimitat al notiunii de venituri publice. Asa fiind, nu toate
pretentiile pecuniare formulate de autoritatile publice prevazute
in art. 30 alin. (1) din actul normativ mentionat sunt scutite de
taxa judiciara de timbru. Competenta de a califica obiectul
cauzei deduse judecatii si, implicit, modalitatea de stabilire a

taxei judiciare de timbru aferente litigiului reprezinta insa
atributul exclusiv al instantei de judecata.

42. Avand in vedere cele mai sus mentionate, Curtea
constata ca reglementarea criticata nu contravine normelor
constitutionale si conventionale invocate, iar exceptia de
neconstitutionalitate este neintemeiata.

43. Distinct de cele mai sus expuse, referitor la practica
judiciara divergentad a instantelor ce vizeazd modalitatea de
interpretare si aplicare a dispozitiilor art. 56 alin. (1) din Legea
nr. 101/2016, cu predilectie pentru ipoteza cererilor care tind la
executarea partiala a unui contract administrativ care intra in
domeniul de aplicare al legii, Curtea constata ca, potrivit opiniei
Institutului National al Magistraturii exprimate Tn minuta intalnirii
reprezentantilor Consiliului Superior al Magistraturii cu
presedintii sectiilor civile ale Tnaltei Curti de Casatie si Justitie si
ale curtilor de apel din 6—7 iunie 2019 — Curtea de Apel
Oradea, ,in cazul cererilor ce deriva din executarea contractelor
administrative, taxa judiciara de timbru se stabileste la valoarea
obiectului cererii, determinata conform art. 31 alin. (2) din
Ordonanta de urgentad a Guvernului nr. 80/2013, Tnsa potrivit
mecanismului de calcul prevazut de art. 56 alin. (1) din Legea
nr. 101/2016, adica prin aplicarea la baza de calcul anterior
mentionaté a procentului de 2%, dacéd valoarea estimata a
contractului este pana la 100.000.000 lei inclusiv sau, dupa caz,
de 1%, daca valoarea estimata a contractului este peste
100.000.000 lei. Ca atare, In masura in care cererea de
chemare in judecata vizeaza executarea in parte a contractului
administrativ, taxa judiciara de timbru aferenta acesteia se
calculeazd prin aplicarea procentului anterior mentionat
(determinat in functie de valoarea estimata a contractului) la
valoarea in concret a obiectului cererii, iar nu la valoarea
estimata a contractului”.

44. Pentru considerentele expuse mai sus, in temeiul art. 146 lit. d) si al art. 147 alin. (4) din Constitutie, precum si al
art. 1—3, al art. 11 alin. (1) lit. A.d) si al art. 29 din Legea nr. 47/1992, cu unanimitate de voturi,

CURTEA CONSTITUTIONALA
In numele legii

DECIDE:

Respinge, ca neintemeiata, exceptia de neconstitutionalitate ridicata, din oficiu, de Tribunalul Botosani — Sectia a ll-a civila,
de contencios administrativ si fiscal in dosarele nr. 61/40/2019/a1 si nr. 62/40/2019/a1 ale acestei instante, de Instituto Nazionale
Di Fisica Nucleare, Universita degli Studi din Roma ,La Sapienza”, Centre National de la Recherche Scientifique, Alsyom S.A.S,
Amplitude Custom Projects S.A.S.U., Comeb S.R.L. si Scandinova Systems AB, reprezentati prin Societatea Civila de Avocati
Leroy si Asociatii, in Dosarul nr. 3.896/93/2018/A6 al Tribunalului llfov — Sectia civila, de UTI Grup — S.A. din Bucuresti inh Dosarul
nr. 1.859/93/2018/a1 al Tribunalului lifov — Sectia civilda, precum si de catre societatile FCC Construccion — S.A. si Azvi — S.A.
in Dosarul nr. 19.947/3/2019/a1 al Tribunalului Bucuresti — Sectia a Vl-a civila si constata ca dispozitiile art. 56 alin. (1) si (3) din
Legea nr. 101/2016 privind remediile si caile de atac in materie de atribuire a contractelor de achizitie publica, a contractelor
sectoriale si a contractelor de concesiune de lucrari si concesiune de servicii, precum si pentru organizarea si functionarea
Consiliului National de Solutionare a Contestatiilor sunt constitutionale in raport cu criticile formulate.

Definitiva si general obligatorie.

Decizia se comunica Tribunalului Botosani — Sectia a Il-a civild, de contencios administrativ si fiscal, Tribunalului lifov —
Sectia civila si Tribunalului Bucuresti — Sectia a Vl-a civila si se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea .

Pronuntata in sedinta din data de 28 aprilie 2022.

PRESEDINTELE CURTII CONSTITUTIONALE
prof. univ. dr. VALER DORNEANU
Magistrat-asistent,
Ingrid Alina Tudora
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CURTEA CONSTITUTIONALA

DECIZIA Nr. 317
din 19 mai 2022

referitoare la exceptia de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 12 alin. (2)
din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2015 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice in anul 2016, prorogarea unor termene, precum si unele masuri fiscal-bugetare,
ale art. 11 alin. (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 99/2016 privind unele masuri pentru
salarizarea personalului platit din fonduri publice, prorogarea unor termene, precum si unele
masuri fiscal-bugetare, ale art. 12 alin. (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 90/2017
privind unele masuri fiscal-bugetare, modificarea si completarea unor acte normative si prorogarea
unor termene si ale art. 40 alin. (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 114/2018
privind instituirea unor masuri in domeniul investitiilor publice si a unor masuri fiscal-bugetare,
modificarea si completarea unor acte normative si prorogarea unor termene

Valer Dorneanu — presedinte nr. 3.425D/2019, nr. 76D/2020, nr. 372D/2020 si nr. 568D/2020,
Cristian Deliorga — judecator avand ca obiect exceptia de neconstitutionalitate a acelorasi
Marian Enache — judecator dispozitii legale, ridicatd de Aurel lordan in Dosarul
Daniel Marius Morar — judecator nr. 26.536/3/2018 al Curtii de Apel Bucuresti — Sectia a Vll-a
Mona-Maria Pivniceru — judecator pentru cauze privind conflicte de munca si asigurari sociale, de
Gheorghe Stan — judecator Stelian Grigore Borza in Dosarul nr. 873/30/2019, de Dorel Buda
Livia Doina Stanciu — judecator in Dosarul nr. 874/30/2019, de Dan Moisescu in Dosarul
Elena-Simina Tanasescu — judecator nr. 881/30/2019, de Anca Lungu Tn Dosarul nr. 1.334/30/2019,
Varga Attila — judecéator de Cristian Pascalau in Dosarul nr. 1.335/30/2019, de loana Rus

Bianca Draghici — magistrat-asistent

Cu participarea reprezentantului Ministerului Public, procuror
Sorin-loan-Daniel Chiriazi.

1. Pe rol se afla solutionarea exceptiei de neconstitutionalitate
a dispozitiilor art. 12 alin. (2) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 57/2015 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice in anul 2016, prorogarea unor termene, precum
si unele masuiri fiscal-bugetare, ale art. 11 alin. (2) din Ordonanta
de urgenta a Guvernului nr. 99/2016 privind unele masuri pentru
salarizarea personalului platit din fonduri publice, prorogarea
unor termene, precum si unele masuri fiscal-bugetare, ale art.
12 alin. (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 90/2017
privind unele masuri fiscal-bugetare, modificarea si completarea
unor acte normative si prorogarea unor termene si ale art. 40
alin. (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 114/2018
privind instituirea unor masuri in domeniul investitiilor publice si
a unor masuri fiscal-bugetare, modificarea si completarea unor
acte normative si prorogarea unor termene, exceptie ridicata de
Constantin Raducu, in Dosarul nr. 11.183/3/2018 al Curtii de
Apel Bucuresti — Sectia a VlI-a pentru cauze privind conflicte de
munca si asigurari sociale si care constituie obiectul Dosarului
Curtii Constitutionale nr. 357D/2019.

2. La apelul nominal lipsesc partile. Procedura de instiintare
este legal indeplinita.

3. Presedintele dispune sa se faca apelul si in dosarele
nr. 2.662D/2019, nr. 3.251D/2019, nr. 3.252D/2019, nr. 3.253D/2019,
nr. 3.254D/2019, nr. 3.255D/2019, nr. 3.307D/2019, nr. 3.338D/2019,
nr. 3.339D/2019, nr. 3.340D/2019, nr. 3.341D/2019, nr. 3.342D/2019,
nr. 3.343D/2019, nr. 3.344D/2019, nr. 3.345D/2019, nr. 3.393D/2019,
nr. 3.396D/2019, nr. 3.397D/2019, nr. 3.398D/2019, nr. 3.420D/2019,
nr. 3.421D/2019, nr. 3.422D/2019, nr. 3.423D/2019, nr. 3.424D/2019,

in Dosarul nr. 879/30/2019, de Corina Daniela Untila in Dosarul
nr. 1.347/30/2019, de loana Daniela Barbat in Dosarul
nr. 1.337/30/2019, de Gabriela Onea in Dosarul nr. 880/30/2019,
de Marin Dunavete in Dosarul nr. 1.341/30/2019, de loan Pricop
in Dosarul nr. 1.339/30/2019, de Dionisie Nicolae Biries in
Dosarul nr. 1.248/30/2019, de Simion Jebelean in Dosarul
nr. 876/30/2019, de Angelica Dacia Damian in Dosarul
nr. 1.342/30/2019, de loan Banut in Dosarul nr. 613/30/2019, de
Zoltan Marius Savin in Dosarul nr. 1.243/30/2019, de Trifon
Nicolae Toma in Dosarul nr. 1.247/30/2019, de Emeric Ollei in
Dosarul nr. 1.336/30/2019, de Andrei Lazar in Dosarul
nr. 871/30/2019, de Constantin Josu in Dosarul nr. 872/30/2019,
de loan Nicolae Lazarescu in Dosarul nr. 615/30/2019, de Gigi-
Marius Jijie Tn Dosarul nr. 1.245/30/2019, de Neculai Ursache in
Dosarul nr. 1.251/30/2019, de Dorin-Pompiliu Olariu in Dosarul
nr. 1.246/30/2019, de Emil Todoruti in Dosarul nr. 614/30/2019,
de Marian Olaru in Dosarul nr. 1.752/30/2019 ale Curtii de Apel
Timisoara — Sectia litigii de muncé si asigurari sociale, si de
Mihail Argintaru in Dosarul nr. 15.495/3/2019 al Tribunalului
Bucuresti — Sectia a Vlll-a conflicte de munca si asigurari
sociale.

4. La apelul nominal lipsesc partile. Procedura de instiintare
este legal indeplinita.

5. Curtea, din oficiu, pune in discutie conexarea dosarelor.
Reprezentantul Ministerului Public este de acord cu conexarea
dosarelor. Curtea, avand in vedere obiectul cauzelor, in temeiul
art. 53 alin. (5) din Legea nr. 47/1992 privind organizarea si
functionarea Curtii Constitutionale, dispune conexarea dosarelor
2.662D/2019, nr. 3.251D/2019, nr. 3.252D/2019, nr. 3.253D/2019,
nr. 3.254D/2019, nr. 3.255D/2019, nr. 3.307D/2019, nr. 3.338D/2019,
nr. 3.339D/2019, nr. 3.340D/2019, nr. 3.341D/2019, nr. 3.342D/2019,
nr. 3.343D/2019, nr. 3.344D/2019, nr. 3.345D/2019, nr. 3.393D/2019,
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nr. 3.396D/2019, nr. 3.397D/2019, nr. 3.398D/2019, nr. 3.420D/2019,
nr. 3.421D/2019, nr. 3.422D/2019, nr. 3.423D/2019, nr. 3.424D/2019,
nr. 3.425D/2019, nr. 76D/2020, nr. 372D/2020 si nr. 568D/2020
la Dosarul nr. 357D/2019, care a fost primul inregistrat.

6. Cauza fiind Tn stare de judecata, presedintele Curtii acorda
cuvantul reprezentantului Ministerului Public, care pune concluzii
de respingere a exceptiei de neconstitutionalitate, sens in care
invoca Decizia Curtii Constitutionale nr. 536 din 15 iulie 2021.

CURTEA,

avand in vedere actele si lucrarile dosarelor, retine urmatoarele:

7. Prin Incheierea din 6 februarie 2019 si Decizia civila
nr.3.404 din 24 iunie 2019, pronuntate in dosarele
nr. 11.183/3/2018 (numar in format vechi 4.663/2018),
nr. 26.536/3/2018 (numar in format vechi 568/2019), Curtea de
Apel Bucuresti — Sectia a VIl-a pentru cauze privind
conflicte de munca si asigurari sociale a sesizat Curtea
Constitutionald cu exceptia de neconstitutionalitate
a dispozitiilor art. 12 alin. (2) din Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr. 57/2015 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice in anul 2016, prorogarea unor
termene, precum si unele masuri fiscal-bugetare, ale art. 11
alin. (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 99/2016
privind unele masuri pentru salarizarea personalului platit
din fonduri publice, prorogarea unor termene, precum si
unele masuri fiscal-bugetare, ale art. 12 alin. (2) din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 90/2017 privind
unele masuri fiscal-bugetare, modificarea si completarea
unor acte normative si prorogarea unor termene si ale
art. 40 alin. (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr. 114/2018 privind instituirea unor masuri in domeniul
investitiilor publice si a unor masuri fiscal-bugetare,
modificarea si completarea unor acte normative si
prorogarea unor termene. (dosarele nr. 357D/2019 si
nr. 2662D/2019)

8. Prin Incheierile din 3 decembrie 2019, 28 noiembrie 2019,
6 decembrie 2019, 11 decembrie 2019, 16 decembrie 2019,
12 decembrie 2019, 15 ianuarie 2020 si 26 februarie 2020,
pronuntate in dosarele nr. 873/30/2019, nr. 874/30/2019,
nr. 881/30/2019, nr. 1.334/30/2019, nr. 1.335/30/2019,
nr. 879/30/2019, nr. 1.347/30/2019, nr. 1.337/30/2019,
nr. 880/30/2019, nr. 1.341/30/2019, nr. 1.339/30/2019,
nr. 1.248/30/2019, nr. 876/30/2019, nr. 1.342/30/2019,
nr. 613/30/2019, nr. 1.243/30/2019, nr. 1.247/30/2019,
nr. 1.336/30/2019, nr. 871/30/2019, nr. 872/30/2019,
nr. 615/30/2019, nr. 1.245/30/2019, nr. 1.251/30/2019,
nr. 1.246/30/2019, nr. 614/30/2019 si nr. 1.752/30/2019, Curtea
de Apel Timisoara — Sectia litigii de munca si asigurari
sociale a sesizat Curtea Constitutionala cu exceptia de
neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 12 alin. (2) din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2015, ale art. 11
alin. (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 99/2016,
ale art. 12 alin. (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 90/2017 si ale art. 40 alin. (2) din Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr. 114/2018. (dosarele nr. 3.251D/2019,
nr. 3.252D/2019, nr. 3.253D/2019, nr. 3.254D/2019,

nr. 3.255D/2019, nr.  3.307D/2019, nr. 3.338D —
nr. 3.345D/2019, nr.  3.393D/2019, nr. 3.396D/2019,
nr. 3.397D/2019, nr. 3.398D/2019, nr. 3.420D/2019,
nr. 3.421D/2019, nr.  3.422D/2019, nr. 3.423D/2019,

nr. 3.424D/2019, nr. 3.425D/2019, nr. 372D/2020 si nr. 568D/2020)

9. Prin Incheierea din 24 octombrie 2019, pronuntatd in
Dosarul nr. 15.495/3/2019, Tribunalul Bucuresti — Sectia
a Vlll-a conflicte de munca si asigurari sociale a sesizat
Curtea Constitutionala cu exceptia de neconstitutionalitate
a dispozitiilor art. 12 alin. (2) din Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr. 57/2015, ale art. 11 alin. (2) din Ordonanta
de urgentad a Guvernului nr. 99/2016, ale art. 12 alin. (2) din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 90/2017 si ale art. 40
alin. (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 114/2018.
(Dosar nr. 76D/2020)

10. Exceptia a fost ridicatd de Constantin Raducu, Aurel
lordan, Stelian Grigore Borza, Dorel Buda, Dan Moisescu, Anca
Lungu, Cristian Pascalau, loana Rus, Corina Daniela Untila,
loana Daniela Barbat, Gabriela Onea, Marin Dunavete, loan
Pricop, Dionisie Nicolae Biries, Simion Jebelean, Angelica Dacia
Damian, loan Banut, Zoltan Marius Savin, Trifon Nicolae Toma,
Emeric Ollei, Andrei Lazar, Constantin Josu, loan Nicolae
Lazarescu, Gigi-Marius Jijie, Neculai Ursache, Dorin-Pompiliu
Olariu, Emil Todoruti si de Marian Olaru in cauze avand ca
obiect pretentii/obligatia de a face, precum si de Mihail Argintaru
intr-o cauzéa avand ca obiect pretentii si obligatia de a face.

11. In motivarea exceptiei de neconstitutionalitate, autorii
sustin, in esenta, ca Legea recunostintei pentru victoria
Revolutiei Roméne din Decembrie 1989, pentru revolta
muncitoreascéa anticomunista de la Brasov din noiembrie 1987
si pentru revolta muncitoreasca anticomunista din Valea Jiului—
Lupeni — august 1977 nr. 341/2004 prevede in mod expres
categoriile de persoane care au dreptul la o indemnizatie lunara,
calculata pe baza coeficientilor de multiplicare ce vor fi aplicati
asupra salariului mediu/castigului mediu brut utilizat la
fundamentarea bugetului asigurarilor sociale de stat si aprobat
prin legea bugetului asigurarilor sociale de stat, aferent anului
pentru care se face plata. Incepand cu anul 2010, prin ordonante
de urgenta succesive, Guvernul a limitat indemnizatia stabilita
de Legea nr. 341/2004 la o suma fixa, coeficientii mentionati de
Legea nr. 341/2004 fiind aplicati salariului mediu brut utilizat la
fundamentarea bugetului asigurarilor sociale de stat pe anul
2010 si in prezent. Ins& ordonantele de urgentd nu pot fi
considerate ca avand caracter special, apte sa suspende
efectele Legii nr. 341/2004, care continua sa se produca dincolo
de orice modificare adusa in plan legislativ.

12. Se afirma ca dispozitiile legale criticate, stabilind ca
indemnizatiile prevazute de Legea nr. 341/2004 se acorda in
cuantum cuvenit sau aflat in plata, instituie o discriminare intre
categoriile de revolutionari. Astfel, unii revolutionari isi primesc
indemnizatia in cuantum cuvenit, iar altii isi primesc
indemnizatia plafonata la cuantumul aflat in plata. Or, acest
cuantum al indemnizatiei nu poate fi decéat cel prevazut de art. 4
din Legea nr. 341/2004. Prin urmare, contrar Constitutiei
si Conventiei europene a drepturilor omului, se instituie
o discriminare Tn cadrul aceleiasi categorii de persoane fara
o justificare obiectiva si rezonabila.

13. Se apreciaza ca tratamentul discriminatoriu nu este
instituit de legea care stabileste dreptul la indemnizatie
reparatorie pentru un revolutionar sau participant la revolta de la
Brasov sau Valea Jiului—Lupeni, ci de legea de fundamentare
a bugetului asigurarilor de stat, atunci cand vorbeste despre
cuantum cuvenit sau aflat in plata, intrucat cuantumul aflat in
plata este plafonat din anul 2011.
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14. Tn sustinerea criticilor privind existenta unor discriminari,
se invocd jurisprudenta Curtii Constitutionale si cea a Curtii
Europene a Drepturilor Omului referitoare la principiul
nediscriminarii. De asemenea, se invoca deciziile Curtii
Constitutionale nr. 42 din 22 ianuarie 2014 si nr. 314 din 5 iunie
2014, prin care s-a retinut cd masura de suspendare repetats,
sine die, a platii indemnizatiilor revolutionarilor poate afecta
proportionalitatea masurii si creeaza incertitudine cu privire la
acordarea acestor indemnizatii.

15. Se apreciaza ca tratamentul diferit impus de dispozitiile
criticate beneficiarilor Legii nr. 341/2004 nu respecta criteriul
obiectivitatii si al rezonabilitatii, Tntrucat se raporteaza la
momentul la care se naste dreptul la indemnizatie. Or, nasterea
dreptului de indemnizatie in mod diferit nu poate fi un criteriu
obiectiv si rezonabil pentru a se plati in mod diferentiat
o indemnizatie reparatorie, in conditiile in care legea-cadru nu
creeaza aceasta discriminare.

16. Se mentioneazé cé plafonarea cuantumului indemnizatiei
pentru o perioada de sapte ani afecteaza proportionalitatea
masurii, in conditiile in care Legea nr. 341/2004, modificata prin
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 95/2014, nu a fost
abrogata si prevede ca aceasta indemnizatie se achita Tn
cuantum raportat la salariul mediu pe economie.

17. Se apreciaza ca includerea in categoria salariatilor platiti
din fondurile publice a beneficiarilor Legii nr. 341/2004 incalca
prevederile art. 16 alin. (1) si ale art. 20 din Constitutie.
Drepturile instituite prin Legea nr. 341/2004 reprezinta modul de
gratificare si multumire a poporului roméan fata de persoanele
care s-au sacrificat sau au participat direct la schimbarea
regimului comunist, Tnsa faptul ca indemnizatiile prevazute de
acest act normativ sunt platite de la bugetul de stat nu reprezinta
un motiv de a include revolutionarii sau urmasii eroilor revolutiei
in categoria salariatilor platiti din fondurile publice. Guvernul a
gasit aceasta solutie politica, pentru a nu modifica legea, creand
o aparenta de legalitate si un climat de instabilitate juridica,
incalcand principiul claritatii si previzibilitatii actelor normative,
intrucat a fost adoptata o norma care face trimitere la
o dispozitie legala care este in vigoare — Legea nr. 341/2004 —
si care nu se refera la categoria de persoane pentru care s-au
emis aceste ordonante de urgenta.

18. Se sustine ca punerea in aplicare a Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr. 114/2018 contravine art. 115 din
Constitutie. Astfel, ,ordonantele de urgenta se pot emite numai
in cazuri exceptionale, cand in mod obiectiv nu este posibila
adoptarea unei legi de abilitare sau a unei legi dezbatute in
procedura de urgenta. Datoria Guvernului este ca in asemenea
situatii sa justifice caracterul exceptional al recurgerii la
ordonantele de urgenta pentru a oferi Parlamentului posibilitatea
aprecierii juste a masurii respective. Or, Guvernul a ignorat
0 asemenea obligatie fireasca.”

19. Se afirma ca, desi nu a fost aprobata de Parlament,
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 114/2018 a fost pusa in
aplicare de catre Casa Nationala de Pensii, desi pentru anul
2019 trebuiau aplicate prevederile Legii nr. 341/2004, respectiv
raportarea trebuia sa se faca la castigul salarial mediu brut din
anul aferent platii indemnizatiilor. Prin urmare, aplicarea unei
ordonante neaprobate de Parlament si stabilirea unei perioade
de 3 ani de aplicare a acesteia sunt neconstitutionale,
incalcandu-se, astfel, principiul previzibilitatii actelor normative.

20. Cu privire la critica raportata la prevederile art. 124 din
Legea fundamentala, se sustine ca sintagma ,... se acorda in
cuantumul cuvenit sau aflat in platd in luna decembrie...” din

cuprinsul dispozitiilor legale supuse controlului de constitutionalitate
a dat posibilitatea unor interpretari diferite de catre instantele de
judecata si de catre Casa Nationala de Pensii, institutie care
efectueaza plata indemnizatiilor beneficiarilor Legii nr. 341/2004.
Astfel, exista solutii ale instantelor de judecata prin care beneficiari
ai Legii nr. 341/2004 au obtinut recalcularea indemnizatiilor raportat
la prevederile Legii nr. 341/2004, respectiv prin aplicarea
coeficientilor de multiplicare la castigul salarial mediu brut utilizat
la fundamentarea bugetului asigurarilor sociale de stat si aprobat
prin legea bugetului asigurarilor sociale de stat, aferent anului
pentru care se face plata. Insa Casa Nationald de Pensii
interpreteaza prevederea in sensul aplicarii limitarii platii la nivelul
anului 2010, avand in vedere ordonantele de urgentd emise in
acest domeniu. in opinia autorilor exceptiei, ,cuantumul cuvenit”
este cel stabilit de legea speciala — Legea nr. 341/2004 —,
conjunctia ,sau” creeaza confuzie, lasand la aprecierea platitorului
care din situatii este aplicabila. Ca atare, dispozitiile legale criticate
sunt lipsite de claritate si contravin art. 124 din Constitutie.

21. Curtea de Apel Bucuresti — Sectia a Vll-a pentru
cauze privind conflicte de munca si asigurari sociale
apreciaza ca dispozitille criticate sunt constitutionale prin
raportare la prevederile constitutionale sau la cele cuprinse
in tratatele si pactele privitoare la drepturile fundamentale
ale omului la care Romania este parte.

22. Curtea de Apel Timisoara — Sectia litigii de munca si
asigurari sociale apreciaza ca exceptia de neconstitutionalitate
invocata este neintemeiatd, intrucat, asa cum a statuat Curtea
Constitutionala in jurisprudenta sa, aceste indemnizatii au un
caracter reparatoriu, iar legiuitorul are deplina competenta de a
stabili conditiile si criterile de acordare a acestora in temeiul
art. 61 alin. (1) din Legea fundamentala.

23. Tribunalul Bucuresti — Sectia a Vlll-a conflicte de
munca si asigurari sociale apreciaza ca exceptia de
neconstitutionalitate ridicata este neintemeiata.

24. Potrivit prevederilor art. 30 alin. (1) din Legea nr. 47/1992,
actele de sesizare au fost comunicate presedintilor celor doua
Camere ale Parlamentului, Guvernului si Avocatului Poporului,
pentru a-si exprima punctele de vedere asupra exceptiei de
neconstitutionalitate.

25. Guvernul, exprimandu-si punctul de vedere in Dosarul
nr. 568D/2020, apreciaza ca exceptia de neconstitutionalitate
invocata este neintemeiata. Astfel, se arata ca, in Decizia Curtii
Constitutionale nr. 88 din 28 februarie 2013, analizdnd critica
referitoare la existenta unei discriminari intre persoanele care
au beneficiat de indemnizatia de recunostintd acordaté potrivit
dispozitiilor art. 4 alin. (4) din Legea nr. 341/2004 in raport cu
celelalte categorii de revolutionari care au beneficiat de
indemnizatii potrivit aceleiasi legi si ale caror drepturi nu au fost
suspendate, Curtea a amintit de Decizia sa nr. 1.576 din
7 decembrie 2011, in care a retinut ca acordarea diferitelor
beneficii prevazute de Legea nr. 341/2004 se face in functie de
titlul detinut potrivit dispozitiilor art. 3 alin. (1) din lege, titlu care
are in vedere sacrificiul ori contributia persoanelor implicate in
acest eveniment si ca fiecare titlu acordat are Tn vedere un nivel
de implicare si de contributie diferit, precum si consecinte diferite
suportate de participantii la Revolutia Roméana din 1989. Astfel,
persoanele care se incadreaza in una dintre categoriile legii se
afla intr-o situatie obiectiv diferita fatd de persoanele avand un
alt titlu potrivit art. 3 alin. (1) din Legea nr. 341/2004. Or, asa
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cum deja s-a aratat, aceste categorii de persoane se afla intr-o
situatie obiectiv diferitd fatd de cea a celorlalte categorii de
persoane beneficiare ale Legii nr. 341/2004, astfel ca instituirea
unui tratament juridic diferit nu poate primi semnificatia incalcarii
principiului egalitatii in drepturi a cetatenilor. De asemenea, prin
Decizia nr. 1.576 din 7 decembrie 2011, Curtea a retinut ca desi
temeiul moral al acordarii acestor beneficii, izvorat din
sentimentul de recunostinta pentru cei care, prin jertfa si
contributia proprie, au condus la caderea regimului comunist si
la instaurarea democratiei, este incontestabil, acesta nu
constituie totusi, potrivit Constitutiei, o obligatie de reglementare
a statului Tn acest sens, neputandu-se vorbi astfel de existenta
unui drept fundamental la obtinerea unor indemnizatii, in virtutea
calitatii de Luptator Remarcat prin Fapte Deosebite in cadrul
Revolutiei Roméne din Decembrie 1989.

26. Presedintii celor doua Camere ale Parlamentului
si Avocatul Poporului nu au comunicat punctele lor de vedere
asupra exceptiei de neconstitutionalitate.

CURTEA,

examinand actele de sesizare, punctul de vedere al Guvernului,
rapoartele intocmite de judecatorul-raportor, concluziile
procurorului, prevederile legale criticate, raportate la dispozitiile
Constitutiei, precum si Legea nr. 47/1992, retine urmatoarele:
27. Curtea Constitutionala a fost legal sesizata si este
competenta, potrivit dispozitiilor art. 146 lit. d) din Constitutie,
precum si ale art. 1 alin. (2), ale art. 2, 3, 10 si 29 din Legea
nr. 47/1992, sa solutioneze exceptia de neconstitutionalitate.
28. Obiectul exceptiei de neconstitutionalitate il constituie
dispozitile art. 12 alin. (2) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 57/2015 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice in anul 2016, prorogarea unor termene, precum
si unele masuri fiscal-bugetare, publicatd in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I, nr. 923 din 11 decembrie 2015, cu
modificarile si completarile ulterioare, ale art. 11 alin. (2) din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 99/2016 privind unele
masuri pentru salarizarea personalului platit din fonduri publice,
prorogarea unor termene, precum si unele masuri fiscal-
bugetare, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I,
nr. 1.035 din 22 decembrie 2016, aprobata prin Legea
nr. 152/2017, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |,
nr. 487 din 27 iunie 2017, ale art. 12 alin. (2) din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 90/2017 privind unele masuri fiscal-
bugetare, modificarea si completarea unor acte normative si
prorogarea unor termene, publicatd in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I, nr. 973 din 7 decembrie 2017, aprobata cu
completari prin Legea nr. 80/2018, publicata in Monitorul Oficial
al Romaniei, Partea |, nr. 276 din 28 martie 2018, si ale art. 40
alin. (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 114/2018
privind instituirea unor masuri in domeniul investitiilor publice si
a unor masuri fiscal-bugetare, modificarea si completarea unor
acte normative si prorogarea unor termene, publicata in Monitorul
Oficial al Roméaniei, Partea I, nr. 1.116 din 29 decembrie 2018.
29. Curtea retine ca, ulterior introducerii cererilor de chemare
in judecata in cauzele in care au fost ridicate exceptiile si
anterior sesizarii Curtii Constitutionale, dispozitiile art. 12 alin. (2)
din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2015 au fost
abrogate prin art. 44 alin. (1) pct. 20 din Legea-cadru
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I,

nr. 492 din 28 iunie 2017. Ins&, avand in vedere c&, potrivit
Deciziei Curtii Constitutionale nr. 766 din 15 iunie 2011,
publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 549 din
3 august 2011, sunt supuse controlului de constitutionalitate si
dispozitiile din legi sau din ordonante ale caror efecte juridice
continua sa se produca si dupa iesirea lor din vigoare si tinand
cont de obiectul litigiilor in care s-a invocat exceptia de
neconstitutionalitate, Curtea urmeaza a se pronunta asupra
dispozitiilor criticate, care au urmatorul cuprins:

— Art. 12 alin. (2) Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 57/2015: ,in anul 2016, indemnizatiile stabilite in baza Legii
recunostintei pentru victoria Revolutiei Roméane din Decembrie
1989 si pentru revolta muncitoreasca anticomunistad de la
Brasov din noiembrie 1987 nr. 341/2004, cu modificarile si
completdrile ulterioare, se acorda in cuantumul cuvenit sau aflat
in plata in luna decembrie 2015.”,

— Art. 11 alin. (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 99/2016: ,in perioada 1 ianuarie—28 februarie 2017,
indemnizatiile stabilite in baza Legii recunostintei pentru victoria
Revolutiei Roméne din Decembrie 1989, pentru revolta
muncitoreasca anticomunista de la Brasov din noiembrie 1987 si
pentru revolta muncitoreasca anticomunista din Valea Jiului—
Lupeni — august 1977 nr. 341/2004, cu modificarile si completarile
ulterioare, se acordéa in cuantumul cuvenit sau aflat in plata in luna
decembrie 2016.”,

— Art. 12 alin. (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 90/2017: ,in anul 2018, indemnizatiile stabilite in baza Legii
recunostintei pentru victoria Revolutiei Roméane din Decembrie
1989, pentru revolta muncitoreasca anticomunista de la Brasov
din noiembrie 1987 si pentru revolta muncitoreascd
anticomunistd din Valea Jiului—Lupeni — august 1977
nr. 341/2004, cu modificarile si completarile ulterioare, se acorda
fn cuantumul cuvenit sau aflat in plata in luna decembrie 2017.”,

— Art. 40 alin. (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 114/2018: ,In perioada 2019—2021, indemnizatiile stabilite in
baza Legii recunostintei pentru victoria Revolutiei Roméane din
Decembrie 1989, pentru revolta muncitoreascéa anticomunista de
la Brasov din noiembrie 1987 si pentru revolta muncitoreasca
anticomunista din Valea Jiului—Lupeni — august 1977
nr. 341/2004, cu modificarile si completarile ulterioare, se acorda
fn cuantumul cuvenit sau aflat in plata in luna decembrie 2018.”

30. In opinia autorilor exceptiei de neconstitutionalitate,
prevederile legale criticate contravin dispozitiilor constitutionale
cuprinse in art. 16 privind egalitatea in fata legii, art. 20 referitor
la tratatele internationale privind drepturile omului, art. 115
alin. (1)—(4) si art. 124 alin. (1)—(3) privind infaptuirea justitiei.
De asemenea, sunt invocate prevederile art. 6 referitoare la
dreptul la un proces echitabil si ale art. 14 privind interzicerea
discriminarii din Conventia pentru apararea drepturilor omului si
a libertatilor fundamentale, ale art. 1 referitor la protectia
proprietatii din Primul Protocol aditional la Conventie, precum si
cele ale art. 2 privind garantarea drepturilor tuturor indivizilor, fara
nicio deosebire, din Pactul international cu privire la drepturile
civile si politice.

31. Examinand exceptia de neconstitutionalitate, Curtea
retine ca, in esentd, critica de neconstitutionalitate vizeaza
plafonarea anumitor indemnizatii de revolutionari, prevazute de
Legea nr. 341/2004, prin acte normative adoptate de legiuitorul
delegat.

32. Curtea constata ca dispozitiile legale criticate au mai
format obiect al controlului de constitutionalitate exercitat prin
prisma unor critici de neconstitutionalitate similare, prin Decizia
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nr. 536 din 15 iulie 2021, publicata in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, nr. 976 din 13 octombrie 2021, Decizia nr. 768
din 22 octombrie 2020, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea |, nr. 146 din 12 februarie 2021, si Decizia nr. 22 din 21
ianuarie 2020, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |,
nr. 431 din 22 mai 2020, Curtea Constitutionala respingand ca
neintemeiata exceptia de neconstitutionalitate.

33. Astfel, cu privire la criticile de neconstitutionalitate
extrinseca referitoare la incalcarea dispozitiilor art. 115 alin. (1)
si (4) din Constitutie, Curtea a statuat ca, pe langa monopolul
legislativ al Parlamentului, Constitutia, in art. 115, consacra
delegarea legislativa, In virtutea careia Guvernul poate emite
ordonante simple [art. 115 alin. (1)—(3)] sau ordonante de
urgenta [art. 115 alin. (4)—(6)]. Astfel, transferul unor atributii
legislative catre autoritatea executiva se realizeaza printr-un act
de vointa al Parlamentului ori pe cale constitutionald, in situatii
extraordinare si numai sub control parlamentar.

34. Referitor la pretinsa incalcare a art. 115 alin. (4) din
Constitutie, Curtea a constatat caracterul neintemeiat al acestei
critici, avand in vedere cele prezentate in notele de
fundamentare ale ordonantelor de urgentd si retindnd ca
legiuitorul trebuie sa dispuna, la punerea in aplicare a politicilor
sale, mai ales a celor sociale si economice, de o marja de
apreciere, pentru a se pronunta atat asupra existentei unei
probleme de interes public, care necesita un act normativ, cat si
asupra alegerii modalitatilor de aplicare a acestuia (Decizia de
inadmisibilitate din 4 septembrie 2012, pronuntata de Curtea
Europeana a Drepturilor Omului in Cauza Dumitru Daniel
Dumitru si altii impotriva Roméniei, paragraful 49).

35. in ceea ce priveste criticile de neconstitutionalitate
intrinsecad formulate, Curtea a retinut ca indemnizatia de
revolutionar are un caracter reparatoriu, iar legiuitorul are
deplina competentéa de a stabili conditiile si criteriile de acordare
a acesteia, in temeiul art. 61 alin. (1) din Legea fundamentala.
De asemenea, Curtea a constatat ca, desi temeiul moral al
acordarii acestor beneficii, izvorat din sentimentul de
recunostintd pentru cei care, prin jertfa si contributia proprie, au
condus la caderea regimului comunist si la instaurarea
democratiei, este incontestabil, acesta nu constituie totusi,
potrivit Constitutiei, o obligatie de reglementare a statului in
acest sens, neputandu-se vorbi astfel de existenta unui drept
fundamental la obtinerea unor indemnizatii de revolutionar.
De asemenea, Curtea a aratat cd indemnizatia de revolutionar
are un caracter reparatoriu, iar legiuitorul are deplina
competentd de a stabili conditiile si criteriile de acordare a
acesteia, in temeiul art. 61 alin. (1) din Legea fundamentala.

36. Totodatad, aceste tipuri de indemnizatii au caracter
reparatoriu, fara consacrare constitutionala, astfel incat
legiuitorul le poate acorda sau nu, dar in momentul in care a
decis acordarea unor astfel de indemnizatii pe o anumita
perioada are, de asemenea, dreptul de a stabili frecventa si
modalitatea concreta in care va face aceasta. Nefiind drepturi
constitutionale, legiuitorul poate opta si pentru retragerea lor in
viitor (a se vedea in acest sens art. Il art. 18 din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 80/2010 pentru completarea art. 11 din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 37/2008 privind
reglementarea unor masuri financiare in domeniul bugetar,
precum si pentru instituirea altor masuri financiare in domeniul
bugetar, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 636
din 10 septembrie 2010, astfel cum a fost aprobata cu modificari
si completari prin Legea nr. 283/2011, publicata in Monitorul Oficial
al Romaniei, Partea |, nr. 887 din 14 decembrie 2011).

37. A nega posibilitatea legiuitorului de a modifica sau de a
abroga o norma ar insemna negarea competentei sale
legislative, ceea ce este inadmisibil. Din contra, legiuitorul, fie
originar, fie delegat, trebuie sa vegheze la asigurarea stabilitatii
economice a tarii si sa ia masuri in consecinta (in acest sens a
se vedea Decizia nr. 90 din 7 februarie 2012, publicatd in
Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea |, nr. 228 din 5 aprilie 2012).

38. Curtea a mai retinut ca dispozitiile legale prin care se
plafoneazé anumite indemnizatii instituite de Legea nr. 341/2004
nu pot conduce la incalcarea principiilor statului de drept sau
ale legalitatii si suprematiei Constitutiei, aceste indemnizatii
nefiind drepturi fundamentale. In plus, cu referire la sustinerea
ca se Incalca standardele de calitate a legii din cauza faptului ca
indemnizatiile revolutionarilor, categorie de subiecte de drept
reglementata printr-o lege speciala, distincta, respectiv Legea
nr. 341/2004, sunt reglementate prin acte normative referitoare
la salariati, Curtea a retinut ca legiuitorul trebuie sa aiba o marja
rezonabila in ceea ce priveste aprecierea relevantei
asemanarilor si deosebirilor dintre diverse categorii de subiecte
de drept pe care el insusi le instituie. Chiar daca categoria
revolutionarilor, al carei statut este reglementat in mod distinct
prin Legea nr. 341/2004, nu coincide cu categoria salariatilor din
sectorul public, aceasta nu inseamna ca, in functie de scopul
particular urmarit de legiuitor prin adoptarea unui anumit act
normativ, anumite trasaturi comune celor doua categorii nu pot
capata niciodata suficienta greutate pentru legiuitor. Astfel, in
contextul in care legiuitorul delegat a implementat, prin actele
normative criticate, masuri financiar-bugetare, devine relevanta
imprejurarea ca platile efectuate de la bugetul de stat catre salariati
si revolutionari se realizeaza din veniturile bugetului de stat.

39. De asemenea, referitor la pretinsa incalcare a standardelor
de previzibilitate a legii, Curtea a invocat Hotararea din 8
noiembrie 2005, pronuntatd de Curtea Europeana a Drepturilor
Omului in Cauza Kechko impotriva Ucrainei, potrivit careia ,statul
este cel care este Thn masura sa stabileasca ce beneficii trebuie
platite angajatilor sai din bugetul de stat. Statul poate dispune
introducerea, suspendarea sau incetarea platii unor astfel de
beneficii prin modificari legislative corespunzatoare. Totusi, atunci
cand o dispozitie legala este in vigoare si prevede plata
anumitor beneficii, iar conditiile stipulate sunt respectate,
autoritatile nu pot refuza in mod deliberat plata acestora atéat
timp cét dispozitiile legale raméan in vigoare”. Or, In cauza de
fata, desi, formal, prevederile legale care instituie dreptul sunt in
vigoare, plata acestora este suspendata.

40. Cu privire la critica raportata la art. 16 alin. (1) din
Constitutie, Curtea a constatat ca este neintemeiata, avand in
vedere ca, potrivit jurisprudentei constante a Curtii, nu este
contrara art. 16 alin. (1) din Constitutie aplicarea principiului
tempus regit actum in ceea ce priveste deschiderea drepturilor
la pensie. Cu alte cuvinte, nu este discriminatorie modificarea
conditiilor in care se deschide si se acorda dreptul la pensie,
chiar daca asiguratii carora li se aplica se afla in aceeasi situatie.
Or, in conditiile Tn care dreptul la pensie se bucura de garantie
constitutionala expresa a fortiori, nu este discriminatorie
aplicarea principiului tempus regit actum in ceea ce priveste
acordarea unor drepturi de natura celor instituite prin Legea
nr. 341/2004.

41. Cét priveste critica de neconstitutionalitate formulata din
perspectiva art. 124 din Constitutie, prin Decizia nr. 536 din
15 iulie 2021, paragraful 41, Curtea a constatat ca pretinsa
contrarietate intre modul de aplicare a dispozitiilor legale de
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catre autoritatile administrative, respectiv casele judetene de
pensii, pe de o parte, si instantele judecatoresti, pe de alta parte,
nu poate, in principiu, constitui obiectul solutionarii pe calea
contenciosului constitutional.

42. Intrucat nu au intervenit elemente noi, de naturd sa
schimbe jurisprudenta Curtii Constitutionale, atat solutia, cat si
considerentele cuprinse in deciziile mentionate isi pastreaza
valabilitatea si in cauza de fata.

43. Tn final, Curtea constata c&, desi autorii exceptiei invoca
in mod formal prevederile constitutionale ale art. 20 referitor la
tratatele internationale privind drepturile omului si ale art. 6
referitoare la dreptul la un proces echitabil din Conventia pentru

apararea drepturilor omului si a libertatilor fundamentale,
precum si ale art. 1 referitor la protectia proprietatii din Primul
Protocol aditional la Conventie, in realitate acestia nu motiveaza
pretinsa contrarietate a dispozitiilor criticate cu prevederile
constitutionale si conventionale invocate. Or, potrivit art. 10
alin. (2) din Legea nr. 47/1992, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, sesizarile adresate Curtii Constitutionale
trebuie motivate. Prin urmare, Curtea nu se poate substitui
autorilor exceptiei in ceea ce priveste formularea unor motive
de neconstitutionalitate. Acest fapt ar avea semnificatia
exercitarii unui control de constitutionalitate din oficiu, ceea ce
este inadmisibil in raport cu dispozitiile art. 146 din Constitutie.

44. Pentru considerentele expuse mai sus, in temeiul art. 146 lit. d) si al art. 147 alin. (4) din Constitutie, al art. 1—3,
al art. 11 alin. (1) lit. A.d) si al art. 29 din Legea nr. 47/1992, cu unanimitate de voturi,

CURTEA CONSTlTUTlONALA
In numele legii

DECIDE:

Respinge, ca neintemeiatd, exceptia de neconstitutionalitate ridicata de Constantin Raducu si de Aurel lordan in dosarele
nr. 11.183/3/2018 si nr. 26.536/3/2018 ale Curtii de Apel Bucuresti — Sectia a Vll-a pentru cauze privind conflicte de munca si
asigurari sociale, de Stelian Grigore Borza in Dosarul nr. 873/30/2019, de Dorel Buda in Dosarul nr. 874/30/2019, de Dan Moisescu
in Dosarul nr. 881/30/2019, de Anca Lungu in Dosarul nr. 1.334/30/2019, de Cristian Pascalau in Dosarul nr. 1.335/30/2019, de
loana Rus in Dosarul nr. 879/30/2019, de Corina Daniela Untila in Dosarul nr. 1.347/30/2019, de loana Daniela Barbat in Dosarul
nr. 1.337/30/2019, de Gabriela Onea in Dosarul nr. 880/30/2019, de Marin Dunavete in Dosarul nr. 1.341/30/2019, de loan Pricop
in Dosarul nr. 1.339/30/2019, de Dionisie Nicolae Biries in Dosarul nr. 1.248/30/2019, de Simion Jebelean in Dosarul
nr. 876/30/2019, de Angelica Dacia Damian Tn Dosarul nr. 1.342/30/2019, de loan Banut in Dosarul nr. 613/30/2019, de Zoltan
Marius Savin in Dosarul nr. 1.243/30/2019, de Trifon Nicolae Toma in Dosarul nr. 1.247/30/2019, de Emeric Ollei in Dosarul
nr. 1.336/30/2019, de Andrei Lazar in Dosarul nr. 871/30/2019, de Constantin Josu in Dosarul nr. 872/30/2019, de loan Nicolae
Lazarescu in Dosarul nr. 615/30/2019, de Gigi-Marius Jijie in Dosarul nr. 1.245/30/2019, de Neculai Ursache in Dosarul
nr. 1.251/30/2019, de Dorin-Pompiliu Olariu in Dosarul nr. 1.246/30/2019, de Emil Todoruti in Dosarul nr. 614/30/2019 si de Marian
Olaru in Dosarul nr. 1.752/30/2019 ale Curtii de Apel Timisoara — Sectia litigii de munca si asigurari sociale, precum si de Mihail
Argintaru Tn Dosarul nr. 15.495/3/2019 al Tribunalului Bucuresti — Sectia a VllI-a conflicte de munca si asigurari sociale si constata
ca dispozitiile art. 12 alin. (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2015 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice Tn anul 2016, prorogarea unor termene, precum si unele masuri fiscal-bugetare, ale art. 11 alin. (2) din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 99/2016 privind unele masuri pentru salarizarea personalului platit din fonduri publice, prorogarea unor
termene, precum si unele masuri fiscal-bugetare, ale art. 12 alin. (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 90/2017 privind
unele masuri fiscal-bugetare, modificarea si completarea unor acte normative si prorogarea unor termene si ale art. 40 alin. (2) din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 114/2018 privind instituirea unor masuri in domeniul investitiilor publice si a unor masuri
fiscal-bugetare, modificarea si completarea unor acte normative si prorogarea unor termene sunt constitutionale in raport cu criticile
formulate.

Definitiva si general obligatorie.

Decizia se comunica Curtii de Apel Bucuresti — Sectia a Vll-a pentru cauze privind conflicte de munca si asigurari sociale,
Curtii de Apel Timisoara — Sectia litigii de munca si asigurari sociale si Tribunalului Bucuresti — Sectia a Vlll-a conflicte de munca
si asigurari sociale si se publica Th Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea I.

Pronuntata in sedinta din data de 19 mai 2022.

PRESEDINTELE CURTII CONSTITUTIONALE,
pentru prof. univ. dr. VALER DORNEANU,
in temeiul art. 426 alin. (4) din Codul de procedura civila
coroborat cu art. 14 din Legea nr. 47/1992 privind organizarea
si functionarea Curtii Constitutionale, semneaza
MARIAN ENACHE
Magistrat-asistent,
Bianca Draghici
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ACTE ALE ORGANELOR DE SPECIALITATE

ALE ADMINISTRATIEI

MINISTERUL AFACERILOR INTERNE

PUBLICE CENTRALE

ORDIN
pentru aprobarea Regulamentului de organizare si functionare
a Clubului Sportiv ,,Dinamo” Bucuresti

Avand n vedere prevederile art. 12 alin. (3) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 30/2007 privind organizarea si
functionarea Ministerului Afacerilor Interne, aprobata cu modificari prin Legea nr. 15/2008, cu modificarile si completarile ulterioare,
si ale Hotararii Guvernului nr. 416/2007 privind structura organizatorica si efectivele Ministerului Afacerilor Interne, cu modificarile

si completarile ulterioare,

in temeiul art. 7 alin. (5) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 30/2007, aprobata cu modificari prin Legea nr. 15/2008,
cu modificarile si completarile ulterioare, si al art. 29 alin. (2) din Legea educatiei fizice si sportului nr. 69/2000, cu modificarile si

completarile ulterioare,
ministrul afacerilor interne emite urmatorul ordin:

Art. 1. — Se aprobd Regulamentul de organizare si
functionare a Clubului Sportiv ,Dinamo” Bucuresti, prevazut in
anexa care face parte integranta din prezentul ordin.

Art. 2. — La data intrarii Tn vigoare a prezentului ordin,
Regulamentul de organizare si functionare a Clubului Sportiv

,Dinamo” Bucuresti, aprobat prin Ordinul ministrului afacerilor
interne nr. 148/2021, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea |, nr. 1033 din 29 octombrie 2021, se abroga.

Art. 3. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea .

p. Ministrul afacerilor interne,
Raed Arafat,
secretar de stat

Bucuresti, 25 iulie 2022.
Nr. 93.

ANEXA

REGULAMENTUL
de organizare si functionare a Clubului Sportiv ,,Dinamo” Bucuresti

CAPITOLUL |
Dispozitii generale

Art. 1. — (1) Clubul Sportiv ,Dinamo” Bucuresti, denumit in
continuare Clubul, este club sportiv de drept public, institutie
publica cu personalitate juridica, in subordinea Ministerului
Afacerilor Interne, denumit in continuare M.A.I.

(2) Clubul este organizat si functioneaza in baza dispozitiilor
Legii educatiei fizice si sportului nr. 69/2000, cu modificarile si
completarile ulterioare, si ale Hotararii Guvernului nr. 416/2007
privind structura organizatorica si efectivele Ministerului
Afacerilor Interne, cu modificarile si completarile ulterioare.

(3) Clubul are sediul Tn municipiul Bucuresti, sos. Stefan cel
Mare nr. 7—9, sectorul 2.

(4) Clubul fsi desfasoara activitatea si n localitatea
Ghermanesti, judetul lifov, la baza nautica, respectiv prin Centrul
Sportiv Brasov, in municipiul Brasov, str. Nicopole nr. 34, judetul
Brasov.

Art. 2. — (1) Clubul exercita, potrivit normelor legale in
vigoare, atributiile ce ii revin in domeniul activitatii sportive,
avand drept obiect de activitate performanta, selectia, pregatirea
si participarea la competitii interne si internationale, precum si
asigurarea conditiilor corespunzatoare nevoilor de pregatire
fizica si sportivd a personalului M.A.l., respectiv pentru
organizarea si sprijinirea activitatilor de educatie fizica si sport

necesare structurilor ministerului, in limita posibilitatilor materiale
si a resursei umane de care dispune.

(2) Personalul Clubului este format din functionari publici cu
statut special — politisti si personal contractual.

(3) In cadrul Clubului fsi desfisoaré activitatea si participanti
la activitatea sportiva in baza unor contracte de activitate
sportiva incheiate potrivit dispozitillor Legii nr. 69/2000, cu
modificarile si completarile ulterioare, si voluntari in conformitate
cu dispozitiile Legii nr. 78/2014 privind reglementarea activitatii
de voluntariat in Romania, cu modificarile ulterioare.

Art. 3. — (1) Clubul are insemne proprii: insigna, steag,
emblema si culori — alb, rosu.

(2) Ziua Clubului este data de 14 mai.

Art. 4. — Clubul prelucreaza date cu caracter personal in
conformitate cu dispozitiile Regulamentului (UE) 2016/679 al
Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016
privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE si
ale Legii nr. 190/2018 privind masuri de punere in aplicare a
Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al
Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice
in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si
privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei
95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), cu
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modificarile ulterioare, precum si cu alte prevederi legale
nationale incidente in domeniul prelucrarii datelor cu caracter
personal, in scopul indeplinirii atributiilor ce i revin.

CAPITOLUL I
Finantarea Clubului

Art. 5. — (1) Finantarea Clubului se asigura potrivit Legii
nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, si Legii nr. 69/2000, cu modificarile si
completarile ulterioare, din venituri proprii i subventii acordate
de la bugetul de stat, dupa cum urmeaza:

a) subventii de la bugetul de stat;

b) venituri obtinute din activitati economice realizate n
legatura directa cu scopul si obiectul de activitate al Clubului ori
alte prestari de servicii;

¢) venituri obtinute din chirii;

d) venituri obtinute din reclama si publicitate;

e) donatii, sponsorizari, cotizatii si contributii banesti sau Tn
natura ale simpatizantilor;

f) venituri obtinute din organizarea de manifestari culturale si
sportive, precum si din concursuri artistice, publicatii, prestatii
editoriale, studii sau proiecte;

g) venituri obtinute din valorificarea bunurilor aflate in
patrimoniul Clubului ori a produselor din activitati proprii sau
anexe;

h) indemnizatii obtinute din participarea la competitiile si
demonstratiile sportive;

i) penalitati aplicate participantilor la activitatea sportiva,
potrivit regulamentelor de ordine interioara ale disciplinelor
sportive din cadrul Clubului;

j) sume obtinute din transferurile sportivilor;

k) sume primite in cadrul proiectelor finantate din fonduri
externe nerambursabile;

) alte venituri, in conditiile legii.

(2) Pentru atragerea de venituri proprii, Clubul poate incheia
contracte/conventii, in conditiile legii.

(3) Tarifele privind serviciile prestate de catre Club se aproba
prin dispozitie a presedintelui Clubului.

Art. 6. — (1) Clubul pune la dispozitia personalului propriu, cu
titlu gratuit, bazele sportive pentru realizarea pregatirii fizice.

(2) Clubul asigura personalului si rezervistilor institutiilor de
ordine publica, aparare si securitate nationala o reducere in
cuantum de 50% din tariful perceput pentru activitatile sportive
de initiere si agrement.

Art. 7. — (1) Clubul asigura hranirea si cazarea participantilor
la activitatile sportive.

(2) Cheltuielile ocazionate de hranirea si cazarea
participantilor la activitatile sportive se asigura in conformitate
cu prevederile Normelor financiare pentru activitatea sportiva,
aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 1.447/2007, cu
modificarile si completarile ulterioare.

(3) Pentru desfasurarea activitatilor prevazute la alin. (1), la
sediul Clubului, la Baza Nauticd Ghermanesti si la Centrul
Sportiv Brasov functioneaza camine destinate cazarii sportivilor,
cantine pentru sportivi si puncte de desfacere.

Art. 8. — In functie de necesitate sau pentru obtinerea de
venituri proprii, in cadrul Clubului se pot amenaja si alte baze
sportive destinate practicarii unor discipline sportive care nu sunt
utilizate pentru sportul de performanta, destinate cu prioritate
activitatii fizice de initiere si agrement a personalului M.A.l. si
publicului interesat.

Art. 9. — (1) Clubul poate asigura, contra cost, cazarea si
hranirea personalului M.A.I., a altor persoane, precum si a altor
categorii de efective care au dreptul la norme de hrana in natura,
prin intermediul caminelor, cantinelor si al punctelor de
desfacere in locatiile Clubului.

(2) Clubul poate asigura ocazional, contra cost, cazarea si
hranirea altor participanti la activitatile sportive, in spatiile proprii
special amenajate in locatiile Clubului.

(3) Finantarea activitatilor prevazute la alin. (1) si (2) se
asigura din veniturile proprii, provenite din sumele incasate de
la beneficiarii serviciilor, precum si din fondul de rulment
constituit potrivit normelor legale in vigoare.

CAPITOLUL 11l
Organizarea Clubului

Art. 10. — (1) Activitatea Clubului este organizata si se
desfasoara pe servicii, sectii, birouri, compartimente, precum si
in discipline sportive afiliate la federatiile sportive nationale si
internationale de specialitate.

(2) Disciplinele sportive sunt structurate pe grupe de copii,
juniori, tineret si seniori.

Art. 11. — Structura organizatorica a Clubului este constituita
potrivit statului de organizare aprobat prin ordin al ministrului
afacerilor interne si are urméatoarea componenta:

1. conducerea;

2. financiar-contabilitate (la nivel de serviciu), care are in
componenta:

a) Compartimentul financiar;

b) Compartimentul contabilitate;

3. Serviciul resurse umane, care are in componenta:

a) Compartimentul recrutare si incadrare personal,

b) Compartimentul gestiune resurse umane;

¢) Compartimentul formare initiala si continua;

d) Compartimentul securitate si sanatate in munca;

e) Compartimentul organizare;

4. Biroul informare si relatii publice;

5. Compartimentul asistenta psihologica;

6. Compartimentul juridic;

7. Logistica Clubului, asigurata de urmatoarele structuri:

7.1. Serviciul patrimoniu imobiliar, reparatii, interventii si
protectia mediului, format din:

a) Compartimentul administrare patrimoniu imobiliar;

b) Compartimentul interventii si reparatii curente;

¢) Compartimentul protectia mediului;

7.2. Serviciul intendenta si suport tehnic, format din:

a) Compartimentul intendenta (hranire, cazare si echipare);

b) Compartimentul suport tehnic;

7.3. Biroul implementare proiecte si dezvoltare;

7.4. Biroul achizitii publice;

8. Compartimentul comunicatii si tehnologia informatiei;

9. Compartimentul structura de securitate;

10. Compartimentul secretariat, documente clasificate si
arhiva;

11. Sectia sporturi individuale, care are in componenta
urmatoarele:

a) Compartimentul coordonatori discipline sportive;

b) Compartimentul colectiv tehnic;

¢) Compartimentul sportivi;

12. Sectia jocuri sportive, care are in componenta
urmatoarele:

a) Compartimentul coordonatori discipline sportive;

b) Compartimentul colectiv tehnic;

¢) Compartimentul sportivi;

13. Cabinetul medical sportiv;

14. Centrul de autoaparare;

15. Centrul Sportiv Brasov (la nivel de sectie sportiva), care
are in componenta urmatoarele:

a) Compartimentul coordonatori discipline sportive;

b) Compartimentul colectiv tehnic;

c) Compartimentul sportivi.

Art. 12. — Organigrama Clubului este prevazuta in anexa nr. 1.
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Art. 13. — (1) In exercitarea atributiilor, Clubul actioneaz&
conform normelor din domeniul sportului de performanta, emise
de Ministerul Sportului, precum si de catre federatiile sportive
de specialitate.

(2) Pentru realizarea obiectivelor de performanta, Clubul
colaboreaza cu Comitetul Olimpic si Sportiv Roman, cu celelalte
cluburi si asociatii sportive din Roménia si din alte tari, cu
institutii si organisme ale autoritatilor publice, organizatii
nonguvernamentale, societati, persoane fizice sau juridice de
drept public/privat roméne sau straine, precum si cu unitati
subordonate M.A.l., conform diagramei prevazute in anexa nr. 2.

CAPITOLUL IV
Atributiile Clubului

Art. 14. — Clubul are urmatoarele atributii principale:

a) aplica, in activitatea proprie, strategia generald a
organizarii si dezvoltarii sportului de performanta la nivel
national si international, adoptatd de catre autoritatile
competente;

b) asigura conditii organizatorice, metodice, financiare si
logistice, cum ar fi: echipamentul sportiv, cazarea in spatiile
proprii, transportul cu mijloace proprii, hranirea prin intermediul
cantinelor, asistenta medicald de specialitate si asistenta
psihologica necesare pentru pregatirea sportivilor, in vederea
cresterii potentialului valoric si competitiv si obtinerii de
performante la nivelul parametrilor nationali si internationali;

c) asigura participarea sportivilor, precum si a antrenorilor si
a celorlalti membri ai colectivelor tehnice la competitiile interne
si internationale stabilite de Comitetul Olimpic si Sportiv Roman
si federatiile sportive de specialitate;

d) organizeaza competitii sportive interne si internationale
proprii dotate cu ,Cupa Dinamo” sau purtand alte denumiri;

e) desfasoara activitati de cunoastere, selectie, pregatire si
promovare a sportivilor talentati, cu calitati pentru practicarea
sportului de performanta la nivelul cerintelor nationale si
internationale;

f) asigura cresterea competentei profesionale a antrenorilor
si tehnicienilor sai, in raport cu normele generale in vigoare si cu
obiectivele de performanta ale Clubului;

g) actioneaza, in conditiile legii, pentru asigurarea tehnico-
materiala a procesului de pregatire sportiva si competitionala,
precum si pentru dezvoltarea si modernizarea bazei materiale
proprii;

h) propune, spre aprobare conducerii M.A.l. proiectul
bugetului de venituri si cheltuieli al Clubului;

i) acorda, in raport cu prevederile legale, drepturile materiale
si de stimulare pentru sportivi, antrenori, tehnicieni si celelalte
categorii de personal,

j) desfasoara activitati de marketing si publicitate pentru
promovarea imaginii Clubului si a rezultatelor obtinute, precum
si pentru atragerea de venituri proprii;

k) stabileste si dezvolta relatii interne si internationale Tn
domeniul sportului de performanta, incheind in acest scop
conventii, contracte si acorduri cu caracter sportiv si economic,
in conditiile legii;

I) organizeaza activitati de initiere si agrement sportiv, contra
cost, la disciplinele sportive mentionate in Planul anual privind
organizarea si realizarea serviciilor de initiere sportiva, agrement
sportiv, precum si a altor evenimente si manifestari culturale si
sportive de catre Club, aprobat de céatre secretarul general al
M.AL;

m) organizeaza si desfasoara activitati economice pentru
obtinerea de venituri proprii in legatura cu scopul si obiectul de
activitate al Clubului, vanzarea de echipament sportiv si
materiale promotionale, hranirea si cazarea in complexurile si
bazele sportive proprii, evenimente si manifestari sportive sau

culturale, transport rutier cu mijloace proprii pentru persoane
si/sau bunuri materiale pe plan intern si/sau international,
precum si alte prestari de servicii/lucrari pentru amenajarea
bazelor sportive;

n) sprijina Directia generala management resurse umane din
cadrul M.A.l. si structurile M.A.l, la solicitare, pentru
desfasurarea educatiei fizice si activitatii de pregatire sportiva a
personalului, precum si evaluarea efectivelor privind dezvoltarea
capacitatilor motrice, necesare Tindeplinirii  misiunilor
incredintate;

0) sprijina Academia de Politie ,Alexandru loan Cuza” si
structuri de formare a personalului din M.A.l. pentru
desfasurarea probei de evaluare a performantei fizice in cadrul
concursurilor de admitere in unitatile de invatamant universitar
si postliceal ale M.A.L;

p) planifica, organizeaza si desfasoara programe si activitati
in domeniul pregatirii de lupta, pe segmentul pregatirii fizice
specifice si de autoaparare, a personalului din cadrul structurilor
M.A.L., elevilor si studentilor din cadrul unitatilor de invatamant
ale MA.L;

q) sprijina personalul din cadrul structurilor M.A.Il. in vederea
pregatirii si sustinerii evaludrilor periodice la pregatire fizica prin
punerea la dispozitie a infrastructurii de pregatire si personal
specializat din cadrul Complexului Sportiv Dinamo;

r) planifica, organizeaza si desfasoara programe si activitati
in domeniul pregatirii fizice specifice si de autoaparare, in baza
protocoalelor de colaborare sau contra cost, cu institutii publice,
entitati private sau, dupa caz, cu persoane fizice;

s) in situatii deosebite, la solicitare, sprijina structurile M.A.1.
pentru sustinerea misiunilor de ordine si siguranta publica;

t) initiaza si desfasoara alte activitati pentru indeplinirea
sarcinilor ce revin M.A.l. in domeniul sportului de performanta.

CAPITOLUL V
Conducerea Clubului

Art. 15. — (1) Conducerea Clubului se exercita de catre
presedinte, care are Tn subordine nemijlocitd 3 vicepresedinti.
Presedintele si vicepresedintii indeplinesc atributiile stabilite prin
fisa postului.

(2) In cadrul Clubului este prevazuta si functia de presedinte
de onoare al Clubului.

(3) Numirea in functia de presedinte de onoare se face din
randul unor personalitati, fosti sau actuali sportivi sau tehnicieni
ai Clubului, ca o recunoastere a meritelor de exceptie si a
aportului deosebit la realizarea obiectivelor de performanta ale
Clubului.

(4) Numirea presedintelui de onoare al Clubului se face prin
ordin al ministrului afacerilor interne, la propunerea motivata a
presedintelui Clubului, cu avizul secretarului general al M.A.1.

(5) Presedintele de onoare al Clubului nu beneficiaza de
drepturi de personal si alte sume banesti.

Art. 16. — (1) Presedintele Clubului se subordoneaza
nemijlocit secretarului general al M.A.l.

(2) Presedintele Clubului are calitatea de ordonator tertiar de
credite.

Art. 17. — In vederea asigurérii managementului activitatilor
si structurilor din subordinea sa, presedintele Clubului emite
dispozitii pentru aplicarea legislatiei in vigoare, in limitele
acesteia si ale competentelor Clubului, care au caracter
obligatoriu pentru intregul personal si structurile aflate in
subordine.

Art. 18. — Presedintele raspunde in fata conducerii
ministerului de intreaga activitate pe care o desfasoara Clubul.

Art. 19. — (1) In absenta presedintelui, conducerea Clubului
se exercita de catre unul dintre vicepresedinti sau de catre o alta
persoand, desemnata prin dispozitia zilnica pe unitate.
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(2) Calitatea de ordonator de credite poate fi delegata
nlocuitorilor de drept sau altor persoane imputernicite in acest
scop, cu exceptia conducatorului structurii financiar-contabile,
prin actul de delegare precizandu-se competentele delegate si
conditiile delegarii, conform art. 20 alin. (4) din Legea
nr. 500/2002, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 20. — Numirea in functii si stabilirea atributiilor,
competentelor si responsabilitatilor personalului din subordine
se fac de catre presedintele Clubului, in conformitate cu
prevederile actelor normative Tn vigoare, precum si cu cele ale
statului de organizare.

Art. 21. — Conducerea serviciilor, sectiilor sportive, birourilor
si compartimentelor se exercitéd de catre sefii acestora, care
raspund de intreaga activitate desfasurata de catre personalul
din subordine in fata presedintelui sau a vicepresedintilor, dupa
caz, potrivit competentelor stabilite.

Art. 22. — Tn cadrul Clubului se constituie Consiliul de
coordonare, organ colegial cu rol consultativ, care propune
strategia de dezvoltare in plan sportiv si orienteaza intreaga
activitate de performanta a Clubului.

Art. 23. — (1) Consiliul de coordonare se constituie pentru o
perioada de 4 ani, cat dureaza un ciclu olimpic.

(2) Din Consiliul de coordonare fac parte personalul cu functii
de conducere din cadrul Clubului, presedintele de onoare al
Clubului, tehnicieni, antrenori, sportivi, precum si reprezentanti
din partea M.A.l.

(3) Componenta nominala a Consiliului de coordonare se
stabileste, la propunerea presedintelui Clubului, prin dispozitie a
secretarului general al M.A.l.

(4) Presedintele Clubului este si presedintele Consiliului de
coordonare.

Art. 24, — Consiliul de coordonare se convoaca semestrial
sau ori de céate ori este nevoie si are urmatoarele atributii
principale:

a) stabileste strategia si directiile prioritare ale activitatii
Clubului, elaborand in acest scop obiective privind activitatea
sportiva de performanta, care se supun aprobarii secretarului
general al M.A.l;

b) analizeaza anual activitatea desfasurata si rezultatele
obtinute de Club in competitiile sportive interne si internationale;

c) dezbate si prezintd propuneri privind infiintarea sau
desfiintarea de discipline sportive;

d) analizeaza evolutia si perspectiva disciplinelor sportive in
raport cu obiectivele de performanta ale Clubului si in
reprezentarea internationald a sportului roménesc, stabilind
masuri pentru intarirea celor cu pondere si traditie la jocurile
olimpice, campionatele mondiale si campionatele europene;

e) identifica masuri pentru a asigura conditii corespunzatoare
pregatirii si participarii in competitii a disciplinelor sportive, in
strdnsa concordantd cu cerintele antrenamentului modern, ale
ridicarii si mentinerii performantelor sportive la nivelul
parametrilor internationali, care se aproba de catre presedintele
Clubului;

f) identifica masuri pentru selectia, pregatirea si promovarea
sportivilor pe baza normelor si criteriilor elaborate de federatiile
sportive de specialitate, precum si in raport cu profilul si cerintele
specifice fiecarei discipline sportive, care se aproba de catre
presedintele Clubului;

g) propune masuri pentru dotarea si asigurarea tehnico-
materiala a Clubului, pentru cresterea si buna gospodarire a
mijloacelor financiare ale Clubului;

h) orienteaza activitatea sportivilor si personalului Clubului
in domeniul pregatirii profesionale si de specialitate, ridicarii
nivelului de cultura si educatie, Tintaririi disciplinei si
responsabilitatii in procesul de pregatire si competitional;

i) dezbate si propune modificari cu privire la insemnele si
culorile Clubului;

j) In baza actelor normative Tn vigoare, poate propune
presedintelui Clubului aprobarea de norme interne pentru
premierea/recompensarea performantelor deosebite obtinute de
sportivii si tehnicienii Clubului Tn competitile interne si
internationale;

k) identifica solutii pentru rezolvarea problemelor sociale ale
sportivilor pe timpul practicarii sportului de performanta, precum
si la retragerea acestora din activitatea sportiva competitionala;

I) initiazé si contribuie la realizarea unor activitati de
marketing, publicitate, sponsorizare interna si internationals,
editare de publicatii sportive etc.

Art. 25. — In cadrul Clubului, pe langa disciplinele sportive,
se constituie colective tehnice, avand in componenta participanti
la activitatea sportivd care pot contribui la obtinerea
performantelor deosebite la actiunile sportive internationale,
precum si la dezvoltarea conceptiilor de pregétire si participare
la competitii a sportivilor.

CAPITOLUL VI
Atributiile serviciilor, birourilor si compartimentelor
din cadrul Clubului

SECTIUNEA 1
Financiar-contabilitate

Art. 26. — (1) Structura financiar-contabilitate, organizata la
nivel de serviciu, indeplineste atributii de organizare si
conducere si tine contabilitatea proprie, respectiv contabilitatea
financiara si contabilitatea de gestiune, conform normelor legale
in vigoare.

(2) Compartimentul financiar are urmatoarele atributii:

a) inregistreaza in contabilitate bunurile materiale, titlurile de
valoare, numerarul, alte drepturi si obligatii detinute cu orice titlu
si efectueaza operatiuni economice;

b) asigura inregistrarea in contabilitate a elementelor de activ
la costul de achizitie, de productie sau la valoarea justa pentru
alte intrari decat cele prin achizitie sau productie, dupa caz;

c) inregistreaza in contabilitate creantele si debitele rezultate
din activitatea curenta a Clubului la valoare nominalg;

d) tine contabilitatea clientilor si furnizorilor, a celorlalte
creante si obligatii pe categorii, precum si pe fiecare persoana
fizica sau juridica in parte;

e) tine contabilitatea platilor de casa si a cheltuielilor efective
pe subdiviziunile clasificatiei bugetare, potrivit bugetului aprobat;

f) tine contabilitatea veniturilor pe feluri de venituri, dupa caz;

g) stabileste rezultatul executiei bugetare, anual, prin
inchiderea conturilor de cheltuieli efective si a conturilor de surse
din care au fost efectuate;

h) asigura operarea la zi a registrelor de contabilitate
obligatorii, respectiv: Registrul-jurnal, Registrul-inventar si
Registrul cartea mare, in conformitate cu prevederile legale;

i) intocmeste situatiile financiare trimestriale si anuale,
situatiile informative lunare, precum si alte raportari financiar-
contabile, pe care le transmite Directiei generale financiare din
cadrul M.A.l, si depune formularele specifice in sistemul
national de raportare — Forexebug;

j) organizeaza activitati de incasari si plati cu numerar, prin
casieria Clubului;

k) organizeaza si conduce evidenta angajamentelor bugetare
si legale in conformitate cu normele metodologice elaborate de
Ministerul Finantelor;

I) organizeaza si desfasoara activitatea de control financiar
preventiv propriu asupra proiectelor de operatiuni prevazute de
lege, precum si pentru alte operatiuni specifice activitatii proprii
stabilite de ordonatorul tertiar de credite, conform
reglementarilor legale din domeniu;
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m) organizeaza si desfasoara activitatea de control financiar
intern ulterior asupra activitatii financiar-contabile, in
conformitate cu legislatia in vigoare;

n) asigura plata la timp si in conformitate cu dispozitiile legale
a salariilor si altor drepturi banesti cuvenite personalului
Clubului;

0) organizeaza instruirea sistematicd Tn domeniile de
specialitate ale personalului din cadrul serviciului;

p) intocmeste si prezinta spre aprobare proiectul bugetului
anual de venituri si cheltuieli al Clubului;

q) organizeaza si asigurd incasarea si evidenta
donatiilor/sponsorizarilor catre Club, in bani si in natura, precum
si a sumelor provenite din activitati economice, publicitare, taxe,
inchirieri de spatii si terenuri si altele asemenea, in conditiile
legii;

r) intocmeste si transmite la structura de specialitate a
ordonatorului principal de credite situatia privind monitorizarea
numarului de posturi si a cheltuielilor de personal, respectiv
situatia privind executia cheltuielilor de personal, conform
prevederilor legale in vigoare;

s) asigura arhivarea si pastrarea in conditii de siguranta a
documentelor si actelor justificative specifice activitatii
desfasurate Tn cadrul structurii financiar-contabilitate, cu
respectarea dispozitiilor legale in vigoare;

t) depune si preia de la trezorerie si de la alte institutii
bancare documentele specifice;

u) intocmeste si actualizeaza proceduri privind activitatea
financiar-contabila.

(3) Compartimentul contabilitate are urmatoarele atributii:

a) tine contabilitatea imobilizarilor pe categorii si pe fiecare
obiect de evidenta;

b) tine contabilitatea stocurilor cantitativ si valoric pe fiecare
gestiune in parte;

c) asigura operarea la zi a registrelor de contabilitate
obligatorii, respectiv: Registrul-jurnal, Registrul-inventar si
Registrul cartea mare, in conformitate cu prevederile legale;

d) intocmeste situatiile financiare trimestriale si anuale,
situatiile informative lunare, precum si alte raportari financiar-
contabile, pe care le transmite Directiei generale financiare din
cadrul M.A.l., si depune formularele specifice in sistemul
national de raportare — Forexebug;

e) organizeaza si conduce contabilitatea de gestiune;

f) organizeaza si desfasoara activitatea de control financiar
preventiv propriu asupra proiectelor de operatiuni prevazute de
lege, precum si pentru alte operatiuni specifice activitatii proprii
stabilite de ordonatorul tertiar de credite, conform
reglementarilor legale din domeniu;

g) organizeaza si desfagsoara activitatea de control financiar
intern ulterior asupra activitatii financiar-contabile, in
conformitate cu legislatia in vigoare;

h) organizeaza instruirea sistematica in domeniile de
specialitate ale personalului din cadrul serviciului;

i) efectueaza inventarierea anuala a disponibilitatilor in lei si
in valuta din casieria unitatii, a disponibilitatilor aflate in conturi
la trezorerie sau la banci, a creantelor potentiale inregistrate in
afara bilantului (scrisori de garantie bancara, contracte de
asigurare de tip CASCO), a creantelor si obligatiilor fata de terti
si efectueaza orice alte activitati ce revin in sarcina structurii
financiar-contabilitate cu ocazia inventarierii;

j) asigura arhivarea si pastrarea in conditii de siguranta a
documentelor si actelor justificative specifice activitatii
desfasurate Tn cadrul structurii financiar-contabilitate, cu
respectarea dispozitiilor legale in vigoare;

k) intocmeste si actualizeaza proceduri privind activitatea
financiar-contabila.

SECTIUNEA a 2-a
Serviciul resurse umane

Art. 27. — (1) Serviciul resurse umane Tindeplineste
urmatoarele atributii generale:

a) prezinta conducerii Clubului strategia resurselor umane si,
impreuna cu factorii de decizie, asigura atragerea, incadrarea si
dezvoltarea resurselor umane;

b) asigura implementarea actelor normative, strategiilor si
politicilor de resurse umane ale M.A.l.

(2) Compartimentul recrutare si incadrare personal are
urmatoarele atributii:

a) asigura, cu respectarea prevederilor legale, activitatea de
recrutare, selectie, cunoastere, verificare, incadrare si
promovare a personalului Clubului;

b) urmareste realizarea dinamicii de incadrare a Clubului cu
personalul necesar, conform statului de organizare, informand
sistematic presedintele Clubului despre structura personalului;

c) desfasoard activitati de cunoastere a personalului
Clubului, pentru actualizarea si completarea documentelor de
gestiune resurse umane;

d) gestioneaza problematica in ceea ce priveste modificarea,
suspendarea sau incetarea raporturilor de serviciu/munca ale
personalului Clubului, precum si stabilirea drepturilor de
personal cuvenite acestuia;

e) intocmeste proiectele de acte administrative pentru
acordarea drepturilor salariale personalului Clubului, potrivit legii
si normelor de competenta.

(3) Compartimentul gestiune resurse umane are urmatoarele
atributii:

a) tine evidenta nominala a politistilor si personalului
contractual, pastreaza dosarele personale ale personalului
Clubului si sportivilor si intocmeste dosarele de pensionare si
de rezervisti;

b) intocmeste informari si situatii statistice privind realizarea
dinamicii de personal, compozitia, pregatirea, evaluarea si
starea disciplinara a efectivelor, precum si alte probleme ale
muncii de resurse umane si supune spre aprobare masurile ce
domeniu;

c) intocmeste documentele specifice pentru aplicarea
sanctiunilor disciplinare personalului din cadrul Clubului;

d) asigura secretariatul Consiliului de disciplina.

(4) Compartimentul formare initiala si continua are
urmatoarele atributii:

a) prezinta conducerii Clubului necesarul de formare
profesionala la nivelul structurilor, dupa consultarea sefilor cu
responsabilitdti in domeniu, precum si proiectul dispozitiei
privind organizarea, desfasurarea si evaluarea formarii
profesionale continue, pe post si prin cursuri;

b) asigura organizarea, desfasurarea si evaluarea formarii
profesionale continue, pe post, precum si documentele de
organizare, planificare, evaluare si evidentd a formarii
profesionale continue la nivelul unitatii si al structurilor
subordonate;

c) urmareste aplicarea normelor privind managementul
carierei personalului;

d) asigura participarea personalului la programe de formare
profesionala, prin cursuri pentru initierea n cariera si pentru
dezvoltarea carierei, convocari etc.;

e) organizeaza si desfasoara activitatea de evaluare a
performantelor profesionale individuale ale personalului
Clubului.

(5) Compartimentul securitate si sanatate Tn munca asigura
implementarea, la nivelul Clubului, a prevederilor legale
referitoare la securitatea si sanatatea in munca, in conformitate
cu prevederile Legii securitatii si sanatatii in munca nr. 319/2006,
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cu modificarile si completarile ulterioare, si ale Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Legii securitatii si
sanatatii In munca nr. 319/2006, aprobate prin Hotararea
Guvernului nr. 1.425/2006, cu modificarile si completarile
ulterioare, prin desfasurarea activitatiior de prevenire si
protectie, dupa cum urmeaza:

a) identificarea pericolelor si evaluarea riscurilor pentru
fiecare componenta a sistemului de munca, respectiv executant,
sarcina de munca, mijloace de munca/echipamente de munca
si mediul de munca pe locuri de munca/posturi de lucru;

b) elaborarea, indeplinirea, monitorizarea si actualizarea
planului de prevenire si proteciie;

c) elaborarea de instructiuni proprii pentru completarea
si/sau aplicarea reglementarilor de securitate si sanatate in
munca, tindnd seama de particularitatile activitatilor si ale
Clubului, precum si ale locurilor de munca/posturilor de lucru, si
difuzarea acestora in unitate numai dupa ce au fost aprobate
de catre angajator;

d) propunerea atributiilor si raspunderilor ih domeniul
securitatii si sanatati in muncad ce revin lucratorilor,
corespunzator functiilor exercitate, care se consemneaza in fisa
postului, cu aprobarea angajatorului;

e) verificarea insusirii si aplicarii de cétre toti lucratorii a
masurilor prevazute in planul de prevenire si protectie, a
instructiunilor proprii, precum si a atributiilor si responsabilitatilor
ce le revin Tn domeniul securitatii si sanatatii in munca stabilite
prin fisa postului;

f) intocmirea unui necesar de documentatii cu caracter tehnic
de informare si instruire a lucratorilor in domeniul securitatii si
sanatatii Tn munca;

g) elaborarea tematicii pentru toate fazele de instruire,
stabilirea, in scris, a periodicitatii instruirii adecvate pentru
fiecare loc de muncé in instructiunile proprii, asigurarea
informarii si instruirii lucratorilor in domeniul securitatii si
sanatatii Tn munca si verificarea Tnsusirii si aplicarii de catre
lucratori a informatiilor primite;

h) elaborarea programului de instruire-testare la nivelul
unitatii;

i) asigurarea intocmirii planului de actiune in caz de pericol
grav si iminent, conform prevederilor art. 101—107 din Normele
metodologice de aplicare a prevederilor Legii securitatii si
sanatatii Tn munca nr. 319/2006, aprobate prin Hotararea
Guvernului nr. 1.425/2006, cu modificarile si completarile
ulterioare, si asigurarea ca toti lucratorii sa fie instruiti pentru
aplicarea lui;

j) evidenta zonelor cu risc ridicat si specific prevazute la
art. 101—107 din Normele metodologice de aplicare a
prevederilor Legii securitatii si sanatatii in munca nr. 319/2006,
aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 1.425/2006, cu
modificarile si completarile ulterioare;

k) stabilirea zonelor care necesita semnalizare de securitate
si sanatate in munca, stabilirea tipului de semnalizare necesar
si amplasarea conform prevederilor Hotararii Guvernului
nr. 971/2006 privind cerintele minime pentru semnalizarea de
securitate si/sau sanatate la locul de munca, cu modificarile si
completarile ulterioare;

[) evidenta meseriilor si a profesiilor prevazute de legislatia
specifica, pentru care este necesara autorizarea exercitarii lor;

m) evidenta posturilor de lucru care necesitd examene
medicale suplimentare;

n) evidenta posturilor de lucru care, la recomandarea
medicului de medicina muncii, necesita testarea aptitudinilor
si/sau control psihologic periodic;

o) monitorizarea functionarii sistemelor si dispozitivelor de
protectie, a aparaturii de masura si control, precum si a
instalatiilor de ventilare sau a altor instalatii pentru controlul
noxelor ih mediul de muncs;

p) verificarea starii de functionare a sistemelor de alarmare,
avertizare, semnalizare de urgenta, precum si a sistemelor de
siguranta;

q) efectuarea controalelor interne la locurile de munca, cu
informarea, Tn scris, a angajatorului asupra deficientelor
constatate si asupra masurilor propuse pentru remedierea
acestora;

r) intocmirea rapoartelor si/sau a listelor prevazute de
hotaréarile Guvernului emise in temeiul art. 51 alin. (1) lit. b) din
Legea securitatii si sanatatii in muncd nr. 319/2006, cu
modificarile si completarile ulterioare, inclusiv cele referitoare la
azbest, vibratii, zgomot si santiere temporare si mobile;

s) evidenta echipamentelor de munca si urmarirea ca
verificarile periodice si, dacéa este cazul, incercarile periodice ale
echipamentelor de munca sa fie efectuate de persoane
competente, conform prevederilor Hotararii Guvernului
nr. 1.146/2006 privind cerintele minime de securitate si sanatate
pentru utilizarea Tn munca de catre lucratori a echipamentelor
de munca;

t) identificarea echipamentelor individuale de protectie
necesare pentru posturile de lucru din intreprindere si intocmirea
necesarului de dotare a lucratorilor cu echipament individual de
protectie, conform prevederilor Hotararii  Guvernului
nr. 1.048/2006 privind cerintele minime de securitate si sanatate
pentru utilizarea de catre lucratori a echipamentelor individuale
de protectie la locul de munca, republicata;

u) urmarirea intretinerii, manipularii si depozitarii adecvate a
echipamentelor individuale de protectie si a Tnlocuirii lor la
termenele stabilite, precum si in celelalte situatii prevazute de
Hotararea Guvernului nr. 1.048/2006, republicata;

V) participarea la cercetarea evenimentelor conform
competentelor prevazute la art. 108—177 din Normele
metodologice de aplicare a prevederilor Legii securitatii si
sanatatii in munca nr. 319/2006, aprobate prin Hotararea
Guvernului nr. 1.425/2006, cu modificarile si completarile
ulterioare;

w) Tntocmirea evidentelor conform competentelor prevazute
la art. 108—177 din Normele metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 319/2006, aprobate prin Hotararea
Guvernului nr. 1.425/2006, cu modificarile si completarile
ulterioare;

X) elaborarea rapoartelor privind accidentele de munca
suferite de lucratorii din Tintreprindere si/sau unitate, Tn
conformitate cu prevederile art. 12 alin. (1) lit. d) din Legea
nr. 319/2006, cu modificarile si completarile ulterioare;

y) urmarirea realizarii masurilor dispuse de catre inspectorii
de munca, cu prilejul vizitelor de control si al cercetarii
evenimentelor;

z) colaborarea cu lucratorii si/sau reprezentantii lucratorilor i
medicul de medicina muncii, Tn vederea coordonéarii masurilor
de prevenire si protectie;

aa) colaborarea cu lucratorii desemnati/serviciile
interne/serviciile externe ai/ale altor angajatori, in situatia in care
mai multi angajatori isi desfasoara activitatea in acelasi loc de
munca;

bb) urmarirea actualizarii planului de avertizare, a planului
de protectie si prevenire si a planului de evacuare;

cc) propunerea de sanctiuni si stimulente pentru lucratori, pe
criteriul indeplinirii obligatiilor si atributiilor in domeniul securitatii
si sanatatii In munca;

dd) propunerea de clauze privind securitatea si sanatatea in
munca la incheierea contractelor de prestari de servicii cu alli
angajatori, inclusiv la cele incheiate cu angajatori straini;

ee) intocmirea unui necesar de mijloace materiale pentru
desfasurarea acestor activitati;
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ff) evidenta echipamentelor, zonarea corespunzatoare,
asigurarea/urmarirea ca verificarile si/sau incercarile periodice
ale echipamentelor de munca sa fie efectuate la timp si de catre
persoane competente ori alte activitdti necesare, potrivit
prevederilor Hotararii Guvernului nr. 1.058/2006 privind cerintele
minime pentru imbunatatirea securitatii si protectia sanatatii
lucratorilor care pot fi expusi unui potential risc datorat
atmosferelor explozive.

(6) Compartimentul organizare asigura realizarea atributiilor
din domeniul planificarii structurale si al managementului
organizatoric la nivelul Clubului, astfel:

a) elaboreaza proiectul organigramei si statului de organizare
si le transmite spre avizare structurilor M.A.l, potrivit
competentelor;

b) intocmeste propunerile de modificare a numarului de
posturi, pe tipuri si categorii de functii, repartizat Clubului si le
transmite, spre avizare, Directiei generale management resurse
umane din cadrul M.A.L;

c) opereaza in statul de organizare al Clubului modificarile
aprobate de conducerea M.A.1./Clubului si raspunde de modul
de operare a acestora;

d) elaboreaza proiectul Regulamentului de organizare si
functionare, ori de cate ori apar modificari structurale sau ale
atributiilor functionale la nivelul Clubului, si il transmite spre
avizare structurilor M.A.l., potrivit competentelor;

e) elaboreaza si actualizeaza Regulamentul de ordine
interioara.

SECTIUNEA a 3-a
Biroul informare si relatii publice

Art. 28. — Biroul informare si relatii publice indeplineste
urmatoarele atributii:

a) raspunde de planificarea, organizarea si desfasurarea
activitatii de informare si relatii publice, comunicare interna si
campanii media, gestionarea imaginii publice a Clubului,
gestionarea situatiilor de criza mediatica, asigurarea relationarii
cu mass-media din tara si din strainatate, cu societatea civila;

b) asigura monitorizarea modului de prezentare a activitatii
Clubului de catre presa scrisa si audiovizualda si prezinta
conducerii modalitati de reactie la materialele aparute in presa
despre institutie;

c) asigura elaborarea si difuzarea comunicatelor sau altor
materiale de presa, privind activitatea Clubului, opiniei publice si
implicit mass-mediei;

d) sprijina jurnalistii in documentare cu materiale destinate
publicitatii, pe probleme specifice; asigura participarea acestora
la activitatile cu impact mediatic organizate la nivelul unitatii;

e) participa la organizarea conferintelor/briefingurilor de
presa ale institutiei;

f) asigura elaborarea si transmiterea, conform dispozitiilor
interne, a documentatiei aferente desfasurarii activitatilor de
relatii internationale la nivelul Clubului: corespondente cu
federatiile, institutiile internationale si alte structuri sportive
partenere;

g) ofera sprijin de specialitate reprezentantilor institutiei cu
ocazia acordarii unor interviuri sau declaratii de presa;

h) gestioneaza solicitérile formulate in baza Legii
nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public,
cu modificarile si completarile ulterioare;

i) asigura elaborarea si publicarea materialelor pe website-ul
Clubului si pe conturile de social media gestionate la nivelul
Clubului;

j) propune, organizeaza si coordoneaza evenimente/actiuni
de relatii publice in scopul promovarii activitatii Clubului;

k) asigura gestionarea situatiilor de crizé mediatica;

I) asigura desfasurarea activitatii de comunicare interna la
nivelul Clubului;

m) coordoneaza activitatea foto/video;

n) coordoneaza si verificd desfasurarea in bune conditii a
serviciilor de agrement contra cost in cadrul bazelor sportive din
incinta Complexului Sportiv Dinamo Bucuresti, unde au loc astfel
de activitati;

0) analizeaza contextul de aparitie si evolutie a fenomenului
de discriminare de gen, precum si nerespectarea principiului
egalitatii de sanse intre femei si barbati si recomanda solutii in
vederea respectarii acestui principiu, conform legii.

SECTIUNEA a 4-a
Compartimentul asistenta psihologica

Art. 29. — Compartimentul asistenta psihologica indeplineste
atributiile pe linia consilierii psihologice a personalului Clubului,
astfel cum sunt acestea prevazute in Ordinul viceprim-ministrului,
ministrul afacerilor interne, nr. 23/2015 privind activitatea de
psihologie in Ministerul Afacerilor Interne, cu modificarile si
completarile ulterioare.

SECTIUNEA a 5-a
Compartimentul juridic

Art. 30. — Compartimentul juridic indeplineste atributiile
consilierilor juridici din unitatile si structurile cu personalitate
juridica ale ministerului, astfel cum sunt acestea prevazute in
Ordinul ministrului afacerilor interne nr. 107/2017 privind
asistenta juridica Tn Ministerul Afacerilor Interne si in unitatile,
institutiile si structurile din subordinea acestuia, cu modificarile
si completarile ulterioare.

SECTIUNEA a 6-a
Logistica Clubului

Art. 31. — Activitatea logistica a Clubului se realizeaza de
catre Serviciul patrimoniu imobiliar, reparatii, interventii si
protectia mediului, Serviciul intendenta si suport tehnic, Biroul
implementare proiecte si dezvoltare si Biroul achizitii publice.

Art. 32. — (1) Serviciul patrimoniu imobiliar, reparatii,
interventii si protectia mediului coordoneaza, indruma si
controleaza activitatile desfasurate la nivelul compartimentelor
aflate in structura sa si raspunde de indeplinirea atributiilor
specifice ale acestora, prevazute in prezentul regulament.

(2) Compartimentul administrare patrimoniu imobiliar
indeplineste urmatoarele atributii:

a) organizeaza si tine evidenta de cadastru a tuturor
imobilelor si terenurilor aflate in administrarea Clubului;

b) intocmeste documentatia specificd necesara promovarii
proiectelor de hotarari ale Guvernului privind stabilirea/
modificarea situatiei juridice a imobilelor, inclusiv cu privire la
demolarea de constructii, respectiv urmareste si asigura
aplicarea acestora;

c) analizeaza si propune spre aprobare conducerii Clubului
schimbarea  destinatiei  unor  spatii, precum  si
recompartimentarea acestora, in concordantd cu cerintele
pentru functionare, respectiv asigura derularea procedurilor
necesare pentru implementarea masurilor aprobate;

d) verifica starea si regimul juridic al terenurilor si
constructiilor aflate in patrimoniul Clubului si analizeaza, din
punct de vedere tehnic, continutul dosarelor referitoare la
imobilele notificate Tn baza Legii nr. 10/2001 privind regimul
juridic al unor imobile preluate in mod abuziv in perioada
6 martie 1945—22 decembrie 1989, republicata, cu modificarile
si completarile ulterioare;
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e) raspunde de derularea si receptia obiectivelor de investitii
realizate de Club;

f) executa inventarierea anuald a bunurilor materiale si a
imobilelor pe care le administreaza si actualizeaza inventarul
bunurilor inscrise in domeniul public/privat al statului;

g) intocmeste, analizeaza si inainteaza pe cale ierarhica
documentele privind scoaterea din functiune, valorificarea si
casarea bunurilor materiale pentru domeniul de competenta;

h) solicita structurii de specialitate din cadrul Directiei
generale logistice atribuirea numarului cadastral provizoriu
pentru bunurile imobile aflate in administrarea Clubului;

i) asigura pregatirea si amenajarea bazelor si terenurilor
sportive pentru antrenamente, competitii si activitati de
agrement, conform cerintelor tehnice specifice;

i) asigura, conform cerintelor si prevederilor legale, dotarea
bazelor cu mobilier, materiale si utilaje;

k) organizeaza si realizeaza activitatile de gospodarire,
curatenie si ordine in toate spatiile apartinand Clubului;

) asigura si raspunde de accesul la toate terenurile sportive,
spatiile si bazele Clubului, precum si de securizarea acestora;

m) asigura Tndeplinirea instructiunilor privind securitatea
muncii pentru intreg personalul de curatenie si intretinere,
conform actelor normative n vigoare;

n) asigura indeplinirea instructiunilor privind prevenirea si
stingerea incendiilor;

0) asigura monitorizarea consumurilor energetice si utilitatilor
(energie electrica, gaze naturale, apa, canal, salubrizare),
introduce datele tehnice in aplicatiile electronice specifice
domeniului si utilizeaza aceste aplicatii in intocmirea bazelor de
calcul pentru elaborarea caietelor de sarcini si specificatiilor
tehnice pentru domeniul de competenta;

p) urmareste si sesizeaza orice acte de neglijenta,
stricaciuni, pagube provocate in cadrul Clubului si propune
masurile legale care se impun;

q) elaboreaza baza de calcul pentru stabilirea costurilor
utilitatilor consumate pentru toate spatiile Clubului;

r) asigura, prin personal de specialitate, activitatea de
urmarire a comportarii in timp a constructiilor, in conformitate cu
prevederile legale in vigoare;

s) avizeaza, din punct de vedere tehnic, documentatiile de
executie primite de la unitatile de proiectare;

t) verifica existenta documentelor care certifica depunerea
garantiei de buna executie, organizeaza si asigura realizarea
receptiei finale si propune eliberarea garantiei de buna executie;

u) asigura aplicarea la nivelul Clubului a prevederilor legale
din domeniul situatiilor de urgenta;

v) asigura indeplinirea instructiunilor privind securitatea
muncii pentru intreg personalul de intretinere si curatenie,
conform actelor normative in vigoare;

w) utilizeaza si actualizeaza, in aplicatiile electronice din
domeniul logistic, datele specifice institutiei.
(3) Compartimentul interventii si

indeplineste urmatoarele atributii:

a) intocmeste documentatia tehnica pentru lucrarile de
reparatii curente la cladirile si instalatiile apartinand Clubului,
asigurand executarea la timp si de buna calitate a acestora;

b) organizeaza si asigura desfasurarea activitatii atelierelor
de intretinere a cladirilor, bazelor sportive si instalatiilor aferente;

c¢) intocmeste si prezinta, spre aprobare, necesarul privind
aprovizionarea cu materiale de reparatii curente;

d) intocmeste notele de constatare pentru cladirile/
constructiile din administrare, in vederea executarii lucrarilor
necesare;

e) asigura intretinerea, exploatarea si reparatiile curente la
cladirile si instalatiile sanitare, de incalzire si electrice aflate in
dotarea Clubului, respectiv raporteaza ierarhic, la termenele
stabilite, stadiul realizarilor;

reparatii curente

f) controleaza, in permanenta, stadiul realizarilor fizice si
valorice la lucrarile executate in antrepriza sau/si regie;

g) avizeaza devizele executate pentru imobilele aflate in
administrarea Clubului;

h) asigura indeplinirea instructiunilor privind securitatea
muncii pentru Tntreg personalul care asigurd functionarea
agregatelor, mentenanta, interventiile si reparatiile curente,
conform actelor normative in vigoare.

(4) Compartimentul protectia
urmatoarele atributii:

a) intocmeste documentele de organizare a activitatilor de
protectie a mediului Tn cadrul Clubului, dupa caz, conform
actelor normative specifice si procedurilor de sistem aplicabile;

b) controleaza sursele/echipamentele de poluare din Club si
notifica presedintelui Clubului aspectele sesizate privind
incalcarea de catre personalul institutiei a legislatiei de protectie
a mediului Tn obiectivele si incintele apartinand acesteia, precum
si in zonele de responsabilitate unde angajatii clubului
desfasoara activitati specifice, conform competentelor si
prevederilor legislatiei specifice;

) propune si supune aprobarii presedintelui Clubului masuri
concrete pentru protectia mediului in zona de responsabilitate
unde desfasoara activitati personalul propriu;

d) prezinta presedintelui Clubului informari asupra modului
de realizare a activitatilor de protectie a mediului;

e) verificd luarea masurilor necesare pentru utilizarea
eficienta a oricarei forme de energie, a resurselor si materialelor
in derularea activitéatii specifice;

f) stabileste masurile adecvate, in functie de specificul
activitatii, pentru prevenirea, limitarea si eliminarea efectelor
poluarilor accidentale;

g) elaboreazéd anual Raportul privind desfasurarea
activitatilor de protectie a mediului si 1l Thainteaza structurii
coordonatoare pe linia protectiei mediului de la esalonul
superior, pana la data de 15 februarie, pentru anul precedent;

h) urméreste fundamentarea necesarului de resurse
financiare si includerea actiunilor propuse pentru eliminarea
neconformitatilor in planurile anuale de asigurare tehnico-
materiala de catre structurile desemnate ca responsabil de
implementare prin Planul anual de actiune in domeniul protectiei
mediului elaborat la nivelul Clubului;

i) colaboreaza cu organismele tehnice specializate,
autoritatile ori institutiile publice locale de protectie a mediului;

j) urmareste implementarea si respectarea legislatiei Tn
vigoare in domeniul protectiei mediului, a instructiunilor si
normelor de protectie a mediului, pe domeniul asigurat;

k) asigura participarea, la un interval de maximum 5 ani, la
programe de formare profesionald in domeniul protectiei
mediului, organizate in cadrul sistemului de formare
profesionala continua a personalului M.A.l. de catre institutii de
formare profesionala ale M.A.l, precum si la convocari/
simpozioane/videoconferinte de specialitate organizate de
structurile de specialitate de la nivelul esalonului superior;

I) tine evidenta cheltuielilor de protectie a mediului pe
domenii de activitate;

m) intocmeste, actualizeaza si gestioneaza dosarul de mediu
in format letric si electronic al Clubului;

n) intocmeste si Thainteaza esalonului superior, in cazul
producerii unei poluari accidentale, Fisa de caracterizare pentru
evenimentele care indeplinesc conditiile de a fi declarate avarii,
incidente, poluari accidentale conform legislatiei in vigoare,
precum si Raportul de informare privind accidentul major, pentru
evenimentele care indeplinesc conditile de a fi declarate
accidente majore conform legislatiei in vigoare;

mediului  indeplineste
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o) reprezinta si apara interesele Clubului in relatiile de
cooperare cu organismele tehnice specializate, autoritatile ori
institutiile publice centrale sau locale, ca structura specializata
cu atributii in domeniul protectiei mediului, cu institutiile publice
de interes local sau operatori economici autorizati in domeniul
protectiei mediului;

p) participa in toate comisiile de casare constituite la nivelul
Clubului, in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

q) asigura secretariatul si participa la sedintele Comisiei de
protectie a mediului si ecologie, constituita la nivelul Clubului;

r) raspunde de implementarea si urmarirea respectarii
colectarii selective a deseurilor de hartie, carton, sticla, metal si
plastic, in conformitate cu prevederile legislatiei specifice si
procedurii de sistem privind managementul deseurilor;

s) asigura coordonarea pe linia protectiei mediului a tuturor
persoanelor desemnate la nivelul Clubului cu atributii specifice
in domeniu, potrivit legislatiei aplicabile;

t) asigura indeplinirea obligatiilor prevazute de legislatia
privind regimul deseurilor pentru detinatorii/producatorii de
deseuri de catre persoana desemnata de conducerea Clubului.

Art. 33. — (1) Serviciul intendentd si suport tehnic
coordoneaza, indruma si controleaza activitatile desfasurate la
nivelul compartimentelor aflate in structura sa si raspunde de
indeplinirea atributiilor specifice ale acestora, prevazute in
prezentul regulament.

(2) Serviciul intendenta si suport tehnic indeplineste
urmatoarele atributii:

a) elaboreaza situatiile necesare fundamentarii bugetului
Clubului, pe domeniul de competenta;

b) organizeaza evidenta tehnic-operativda a bunurilor
materiale de resortul intendentei, auto, armament si tehnica
speciald si intocmeste documentele justificative specifice,
conform prevederilor legale in vigoare;

c) Intocmeste si Tnainteaza spre avizare si aprobare
documentatiile privind scoaterea din functiune, valorificarea si
casarea bunurilor aflate in gestiunea Clubului si ia masuri ca
dupa aprobarea acestora sa finalizeze respectivele activitati, in
conformitate cu prevederile legale in vigoare;

d) executa activitatile de inventariere periodica a bunurilor
materiale de resortul intendentei, auto, armament si tehnica
speciala, conform reglementarilor in vigoare, si ia masuri pentru
valorificarea si raportarea, dupa caz, a rezultatelor acestor
actiuni;

e) asigura elaborarea specificatiilor tehnice pentru produsele
de resortul intendentei auto, armament si tehnica speciala si le
prezinta spre avizare si aprobare, conform reglementarilor in
vigoare;

f) participa in comisiile de evaluare constituite in vederea
atribuirii contractelor de furnizare, conform domeniului de
competenta;

g) intocmeste si transmite la termenele stabilite raportarile
solicitate de catre esaloanele superioare;

h) asigura indeplinirea instructiunilor privind securitatea
muncii pentru Tntreg personalul de intendenta si suport tehnic,
conform actelor normative in vigoare;

i) executa controale interne la gestiunea armament si tehnica
speciala, conform prevederilor legale, si le consemneaza in
registrul special de evidenta a acestora;

j) efectueaza controale privind depozitarea, conservarea,
intretinerea, evidenta si folosirea rationald a bunurilor materiale;

k) Tntocmeste planul anual de aprovizionare tehnico-
materiala si financiara, nota estimativa pentru programul anual
al achizitiilor publice.

(3) Compartimentul intendenta are urmatoarele atributii:

I. pe linie de hranire:

a) asigura hranirea efectivelor de sportivi, a personalului
Clubului si a altor persoane din afara Clubului, Tn conditiile
prevazute la art. 7;

b) asigura aprovizionarea cantinelor, prin depozitul propriu,
cu produse de calitate si la timp, conform retetarelor;

c) asigura pastrarea, depozitarea si conservarea
corespunzatoare a alimentelor, organizeaza prepararea hranei,
in conditii de calitate, servirea corespunzatoare a efectivelor,
precum si folosirea judicioasa a bunurilor materiale din dotarea
cantinelor;

d) asigura starea administrativ-gospodareasca a cantinelor,
igienizarea si dezinfectarea veselei, a utilajelor si a spatiilor
destinate depozitarii, prepararii si servirii hranei, precum si
respectarea de catre personalul cantinelor a ordinii si regulilor
igienico-sanitare, precum si prezentarea acestuia la controlul
medical periodic;

e) colaboreaza cu structura care redacteaza dispozitia zilnica
pe unitate pentru alocarea/scoaterea la/de la drepturi de hrana
a personalului Clubului;

Il. pe linie de echipament:

a) asigura activitatea de echipare a personalului Clubului,
tine evidenta drepturilor de echipament si intocmeste statele de
plata pentru acordarea diferentelor de bani;

b) asigura activitatea de echipare a participantilor la
activitatea sportiva din cadrul Clubului si de dotare cu materiale
de resortul echipamentului;

c) asigura spalarea si intretinerea lenjeriei si materialelor de
resortul echipamentului pentru participantii la activitatea sportiva
din cadrul Clubului;

d) asigura spalarea si intretinerea echipamentului de
protectie pentru personalul Clubului;

I1l. pe linie de cazare:

a) asigura intretinerea si folosirea corespunzatoare a spatiilor
destinate cazarii;

b) asigura evidenta, intretinerea si folosirea corespunzatoare
a bunurilor din dotarea caminelor destinate cazarii;

c) asigura folosirea corespunzatoare a spatiilor din caminele
destinate cazarii, mentinerea conditiilor de confort, in stricta
conformitate cu Regulamentul de ordine interioara al Clubului;

d) stabileste necesarul si solicita materiale de intretinere si
igiena pentru toate spatiile din caminele destinate cazarii;

e) asigura securitatea accesului in caminele destinate
cazarii;

f) asigura starea administrativ-gospodareasca in caminele
destinate cazarii;

g) asigura impreuna cu Comisia pentru situatii de urgenta
din cadrul Clubului masurile de paza contra incendiilor Tn
caminele destinate cazarii;

h) verifica periodic inventarul din caminele destinate cazarii
si propune masuri pentru recuperarea eventualelor prejudicii pe
care le constatg;

i) asigura evidenta permanenta a gradului de ocupare a
locurilor de cazare, a repartizarii pe camere si a registrului de
oaspeti;

j) urmareste folosirea rationald a intregului inventar al
caminelor destinate cazarii, a consumului de utilitati, respectiv
apa, energie electrica si gaze naturale, precum si a materialelor
de igiena si de intretinere;

k) stabileste necesarul si solicita efectuarea reparatiilor
curente la incaperile apartinand spatiilor destinate cazarii.

(4) Compartimentul suport tehnic are urmatoarele atributii:

a) organizeaza si asigura intretinerea si folosirea mijloacelor
de transport, in scopul asigurarii cadrului organizatoric necesar
participarii la activitatile sportive;
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b) pune la dispozitia disciplinelor sportive si a
compartimentelor de munca mijloacele auto, conform
programului si conditiilor aprobate de conducerea Clubului;

c) intocmeste si verifica foile de parcurs ale fiecarui mijloc de
transport auto, ludnd masuri pentru intocmirea actelor
justificative la termenele stabilite;

d) analizeaza si propune masuri pentru aprovizionarea
garajului auto cu piese de schimb, anvelope, carburanti,
materiale si obiecte de inventar, necesare desfasurarii activitatii;

e) asigura gararea si conservarea mijloacelor auto pe timpul
cat nu sunt folosite;

f) instruieste si testeazéa periodic intregul personal auto din
punct de vedere profesional, precum si in legatura cu
cunoasterea ordinelor, instructiunilor si dispozitiilor in vigoare;

g) controleaza permanent starea de intretinere a mijloacelor
auto si propune masuri legale atunci cand se constata acte de
neglijentd sau de deteriorare a acestora;

h) fintreprinde demersurile necesare de finaintare a
documentelor justificative catre Directia asigurare logistica
integrata, in vederea inregistrarii autovehiculelor in regim
propriu;

i) propune masurile necesare pentru disponibilizarea,
scoaterea din functiune, valorificarea, declasarea si casarea
mijloacelor de transport din dotare, respectiv a bunurilor
materiale de resort tehnic, in conformitate cu prevederile legale
in vigoare;

j) asigura depozitarea, pastrarea, manipularea, tinerea
evidentei, intretinerea si conservarea armamentului si munitiei
necesare participantilor la activitatea sportivd pentru
antrenament si concursuri, a personalului contractual si a
functionarilor publici cu statut special, precum si controlul
efectuarii acestor activitati;

k) asigura conditiile si desfasurarea in siguranta a tragerilor
in poligonul aflat in administrare, cu respectarea prevederilor
legale incidente in domeniu, precum si a conditiilor care au stat
la baza omologérii acestuia de catre Federatia Roméana de Tir
Sportiv;

I) asiguréd desfasurarea activitdtilor de reparare a
armamentului si tehnicii de lupta, verificarea starii tehnice si de
intretinere a utilajelor, sculelor, materialelor si pieselor de schimb
de resortul armamentului si tehnicii speciale, intocmeste fisele
de constatare pentru armamentul deteriorat, in functie de
defectiunile aparute, si urmareste recuperarea eventualelor
prejudicii produse;

m) intocmeste si verifica legalitatea ordinelor de tragere si a
proceselor-verbale de scadere a munitiei folosite la
antrenamente si competitii sportive;

n) asigurd dotarea cu armament individual si materiale de
resortul armamentului si tehnicii speciale a personalului
Clubului, in conformitate cu tabela de inzestrare si normele in
vigoare;

0) asigura pastrarea in conditii de deplind securitate a
armamentului, munitiilor si tehnicii speciale din spatiile Clubului;

p) tine evidenta pe serii a tuturor categoriilor de armament
aflate Tn gestiunea Clubului, precum si evidenta munitiei pe loturi
si ani de fabricatie, inclusiv a analizelor fizico-chimice a
acestora.

Art. 34. — Biroul implementare proiecte si dezvoltare
indeplineste urmatoarele atributii:

a) asigura implementarea proiectelor, la nivelul Clubului, in
conformitate cu reglementarile in domeniu;

b) elaboreazd puncte de vedere in domeniul sau de
competenta pe domeniul proiectelor finantate din fonduri externe
nerambursabile;

c¢) coordoneaza activitatea de identificare a oportunitatilor de
finantare in vederea elaborarii si implementarii de proiecte care
sa contribuie la realizarea indeplinirii atributiilor Clubului;

d) asigura initierea si implementarea intregului portofoliu de
documente al unui proiect cu finantare din fonduri externe
nerambursabile;

e) urmareste managementul proiectelor/programelor cu
diferite surse de finantare;

f) verifica modul de implementare a activitatilor si de atingere
a rezultatelor in cadrul proiectelor;

g) intocmeste materiale si documente de informare (analize,
sinteze, rapoarte etc.) privind stadiul derularii proiectelor/
programelor finantate din fonduri externe nerambursabile;

h) participa la activitatile din cadrul proiectelor impreuna cu
beneficiarii directi si partenerii in proiect;

i) elaboreaza rapoarte de analizd si sinteza aferente
domeniului de activitate, Tn vederea informarii conducerii
Clubului;

j) fundamenteaza cheltuielile de capital ale Clubului si
intocmeste anual proiectul de buget pe aceasta linie, conform
legii; Tn acest sens, intocmeste fisele obiectivelor si actiunilor de
investitii, care se includ in programul de investitii al ministerului,
anexa la legea bugetului de stat;

k) controleaza, in permanenta, stadiul realizarilor fizice si
valorice la lucrarile executate in antrepriza si regie;

I) participa la fazele determinante ale executiei lucrarilor Tn
antrepriza/regie;

m) participa la receptia obiectivelor realizate;

n) analizeaza si prezinta conducerii Clubului propuneri pentru
lucrari de reparatii capitale si investitii;

0) participa la inventarierea lucrarilor executate in cadrul
obiectivelor si actiunilor de investitii aprobate pentru Club;

p) intocmeste si actualizeaza Programul de investitii al
Clubului;

q) analizeaza stadiul utilizarii creditelor bugetare si
angajamentelor si propune ordonatorului tertiar de credite, dupa
caz, mentinerea, efectuarea de virari sau disponibilizarea
acestora;

r) intocmeste lunar fisa de monitorizare a Programului de
investitii al Clubului si monitorizeaza permanent derularea
procesului investitional;

s) actualizeaza valorile obiectivelor de investitii/lucrarilor de
investitii si solicitd aprobarea ordonatorului principal de credite
sau a presedintelui Consiliului tehnico-economic al ministerului,
conform legislatiei in vigoare;

t) propune si actualizeazd programele sectoriale din
domeniul de competenta ce cuprind cheltuieli de capital;

u) evalueaza si monitorizeaza permanent necesarul de
fonduri pentru cofinantarea obiectivelor din programele sau
proiectele de investitii cu finantare externd;

V) asigura sau, dupa caz, propune masurile legale necesare
pentru asigurarea activitatilor de dirigentie de santier si
urmareste indeplinirea corespunzatoare a acestora;

w) asigura intocmirea si promovarea documentatiilor tehnico-
economice, conform legislatiei in vigoare, in vederea
demararii/derularii si receptiei actiunilor/obiectivelor de investitii;

x) coordoneaza activitatea de intocmire a graficului de
executie a lucrarilor, in ordinea tehnologica, impreuna cu
antreprenorul/subantreprenorul sau executantul, dupa caz, la
lucrarile care se executa Tn antrepriza;

y) coordoneaza activitatile de marketing si publicitate
desfasurate la nivelul Clubului pentru promovarea imaginii si a
rezultatelor obtinute, atragerea unui numar cat mai mare de
sustinatori si identificad oportunitati de realizare de venituri
proprii, suport material sau financiar pentru activitatea sportiva;
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z) verifica si propune spre aprobare ofertele de sponsorizare,
dar manual, comodat sau donatii, cu respectarea legislatiei Tn
domeniu.

Art. 35. — Biroul achizitii publice indeplineste urmatoarele
atributii:

a) intocmeste Programul anual de achizitii, pe baza
propunerilor facute de structurile de specialitate ale Clubului, cu
incadrarea in limitele bugetului aprobat;

b) asigura intocmirea documentatiei pentru elaborarea si
prezentarea ofertei pentru atribuirea contractelor de furnizare,
servicii si lucrari cuprinse in Programul anual de achizitii;

c) colaboreaza cu compartimentele de specialitate din cadrul
Clubului Tn vederea intocmirii caietelor de sarcini pentru
atribuirea contractelor de furnizare, servicii si lucrari cuprinse in
Programul anual de achizitii si pentru formularea raspunsurilor
in cazul in care clarificarile solicitate de ofertanti la procedura
de atribuire a contractelor de furnizare se refera la specificatii
tehnice;

d) asigura transmiterea anunturilor de intentie de participare
si de atribuire, Tn conditiile legii, dupa caz, a invitatiilor de
participare pentru atribuirea contractelor de furnizare, servicii si
lucrari in functie de procedura initiata conform prevederilor
legale;

e) face propuneri pentru numirea comisiilor de evaluare
privind atribuirea contractelor de furnizare, servicii si lucrari;

f) Intocmeste referate si proiecte de dispozitii pentru numirea
comisiilor de evaluare in vederea atribuirii contractelor de
achizitie publica;

g) elaboreaza proceduri de sistem sau operationale privind
derularea achizitiilor la nivelul institutiei;

h) participa in comisiile de evaluare pentru atribuirea
contractelor de furnizare, servicii si lucrari, participa la sedintele
de deschidere si intocmire a procesului-verbal de deschidere a
ofertelor, la examinarea si evaluarea ofertelor, stabilirea ofertei
castigatoare;

i) formuleaza clarificari tuturor solicitantilor ofertanti care au
obtinut, in conditiile legii, documentatia pentru elaborarea si
prezentarea ofertei si asigura transmiterea catre toti ofertantii a
comunicarii privind rezultatul aplicarii procedurii pentru atribuirea
contractelor de furnizare, servicii si lucrari;

i) intocmeste contractele de furnizare, servicii si lucrari si le
inainteaza spre semnare partilor contractante;

k) intocmeste dosarul achizitiei publice pentru fiecare
contract atribuit;

[) intocmeste si transmite documentele necesare indeplinirii
obligatiilor de notificare/raportare a contractelor atribuite/
modificarilor contractuale, potrivit dispozitiilor legale in materia
achizitiilor publice;

m) urmareste constituirea garantiei de buna executie si de
participare, conform normelor legale in vigoare;

n) urmareste respectarea regulilor de publicitate
(SEAP/SICAP) necesare asigurarii transparentei proceselor de
achizitie publica (anunturi/invitatii de participare, anunturi tip
erata, anunturi de atribuire, anulare procedura, suspendare
procedura, notificari etc.).

SECTIUNEA a 7-a
Compartimentul comunicatii si tehnologia informatiei

Art. 36. — Compartimentul comunicatii si tehnologia
informatiei indeplineste urmatoarele atributii:

a) asigura activitatea Clubului in domeniul comunicatiilor si
tehnologiei informatiei;

b) asigurd implementarea dispozitilor din domeniul
comunicatiilor si tehnologiei informatiei, elaboreaza rapoarte,
evaluari si sinteze periodice privind stadiul realizarii acestora,
pe care le prezinta conducerii Clubului;

c) aplica si urmareste respectarea normelor, metodologiilor si
instructiunilor privind activitatea de comunicatii si tehnologia
informatiei Tn unitatile M.A.1., precum si a actelor normative de
nivel superior pentru domeniul de competenta;

d) asigura asistenta de specialitate pentru buna functionare
a mijloacelor de comunicatii si IT, transmisii de date, necesare
realizarii obiectului de activitate al Clubului.

SECTIUNEA a 8-a
Compartimentul structura de securitate

Art. 37. — Compartimentul
indeplineste urmatoarele atributii:

a) elaboreaza si supune aprobarii conducerii Clubului
normele interne privind protectia informatiilor clasificate, potrivit
legii;

b) intocmeste programul de prevenire a scurgerii de
informatii clasificate si il supune avizarii Directiei Generale de
Protectie Interna, iar dupa aprobare actioneaza pentru aplicarea
acestuia;

c) coordoneaza activitatea de protectie a informatiilor
clasificate, in toate componentele acesteia;

d) asigura relationarea cu Directia Generala de Protectie
Interna, autoritate abilitatd sa coordoneze activitatea si sa
controleze masurile privitoare la protectia informatiilor clasificate,
potrivit legii;

e) monitorizeaza activitatea de aplicare a normelor de
protectie a informatiilor clasificate si modul de respectare a
acestora;

f) consiliazd conducerea Clubului in legatura cu toate
aspectele privind securitatea informatiilor clasificate;

g) informeaza conducerea Clubului despre vulnerabilitatile si
riscurile existente in sistemul de protectie a informatiilor
clasificate si propune masuri pentru inlaturarea acestora;

h) acorda sprijin reprezentantilor autorizati ai Directiei
Generale de Protectie Interna, potrivit competentelor legale, pe
linia verificarii persoanelor pentru care se solicitd accesul la
informatii clasificate;

i) organizeaza activitati de pregatire specifica a persoanelor
care au acces la informatii clasificate;

j) asigura pastrarea si organizeaza evidenta certificatelor de
securitate si autorizatiilor de acces la informatii clasificate;

k) actualizeaza permanent evidenta -certificatelor de
securitate si a autorizatiilor de acces;

I) intocmeste si actualizeaza listele informatiilor clasificate
elaborate sau pastrate de Club, pe clase si niveluri de
secretizare;

m) prezinta conducerii Clubului propuneri privind stabilirea
obiectivelor, sectoarelor si locurilor de importanta deosebita
pentru protectia informatiilor clasificate din sfera de
responsabilitate si, dupa caz, solicita sprijinul Directiei Generale
de Protectie Interna;

n) efectueaza, cu aprobarea conducerii Clubului, controale
privind modul de aplicare a masurilor legale de protectie a
informatiilor clasificate;

o) indeplineste urmatoarele atributii, prin componenta de
securitate pentru tehnologia informatiei si comunicatiilor:

1. raspunde de implementarea metodelor, mijloacelor si
masurilor necesare protectiei informatiilor in format electronic;

2. asigura exploatarea operationald a sistemului de
prelucrare automata a datelor (SPAD) si a retelelor de transmisii
de date (RTD) — sistemului informatic si de comunicatii (S/C) in
conditii de securitate;

3. asigura cooperarea dintre unitatea detinatoare a SPAD
sau RTD — SIC si autoritatea care asigura acreditarea;

structura de securitate
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4. implementeazd masurile de securitate si protectia
criptografica ale SPAD sau RTD — SIC;

5. planifica dezvoltarea sau achizitia de SPAD sau RTD;

6. propune schimbari ale unei configuratii de sistem
existente;

7. propune conectarea unui SPAD sau a unei RTD — SIC cu
un alt SPAD sau RTD — SIC;

8. propune schimbari ale modului de operare de securitate
ale SPAD sau RTD — SIC;

9. propune schimbari in programele existente sau utilizarea
de noi programe pentru optimizarea securitati SPAD sau
RTD — SIC;

10. initiaza proceduri de modificare a nivelului de clasificare
a SPAD si RTD — SIC care au fost deja acreditate;

11. planifica sau propune intreprinderea oricarei alte activitati
referitoare la Timbunatatirea securitatii SPAD sau RTD — SIC
deja acreditate;

p) exercita alte atributii in domeniul protectiei informatiilor
clasificate, potrivit legii.

SECTIUNEA a 9-a
Compartimentul secretariat, documente clasificate si arhiva

Art. 38. — (1) Compartimentul secretariat, documente
clasificate si arhiva se subordoneaza nemijlocit presedintelui
Clubului, iar activitatea sa este coordonatd de catre
vicepresedintele care indeplineste atributiile sefului Structurii de
securitate.

(2) Compartimentul secretariat, documente clasificate si
arhiva indeplineste urmatoarele atributii:

a) asigura primirea, Tinregistrarea, repartizarea
corespondentei si a lucrarilor adresate Clubului, expediaza
corespondenta adresata unitatilor M.A.l., altor ministere si
institutii;

b) pastreaza si tine evidenta ordinelor, dispozitiilor si
instructiunilor cu caracter clasificat si neclasificat primite de la
esaloanele superioare;

¢) urmareste si asigura evidenta personalului Clubului aflat in
concediu de odihna, concediu medical sau in misiuni;

d) pregateste si preda la arhiva, conform ordinelor in vigoare,
corespondenta clasata;

e) prezinta zilnic conducerii Clubului corespondenta primita,
in vederea repartizarii pe compartimente sau lucratori;

f) intocmeste si actualizeaza agenda zilnica de activitati a
presedintelui Clubului si calendarul de evenimente;

g) difuzeaza dispozitiile date de conducerea Clubului;

h) asigura buna desfasurare a evenimentelor profesionale,
prin trimiterea invitatiilor si purtarea corespondentei, pregatirea
mapelor specifice si indeplinirea formalitatilor de primire a
oaspetilor;

i) intocmeste dispozitia zilnica a Clubului
reglementarilor n vigoare;

i) indeplineste orice alte atributii prevazute de actele
normative in vigoare sau dispuse de conducerea Clubului,
potrivit competentelor.

conform

SECTIUNEA a 10-a
Sectia sporturi individuale

Art. 39. — (1) Sectia sporturi individuale asigura
desfasurarea activitatilor sportive pentru urmatoarele discipline:
arte martiale, arte martiale de contact, atletism, box, canotaj,
ciclism, dans sportiv, gimnastica, gimnastica ritmica, haltere,
judo, kaiac-canoe, karate, lupte, natatie si pentatlon modern,
scrima, sambo, taeckwondo wt, tenis de masa, tir sportiv, tir cu
arcul, triatlon, squash, sportul pentru toti.

(2) Compartimentul coordonatori
indeplineste urmatoarele atributii:

a) asigura intreaga activitate organizatorica si de instruire
pentru pregatirea si participarea in competitii a sportivilor, in
vederea indeplinirii obiectivelor de performanta propuse;

b) asigura activitatile specifice in vederea organizarii si
deplasarii Tn conditii optime a competitilor interne si
internationale desfasurate in baza sportiva a Clubului, privind:
primirea, cazarea, hranirea, transportul participantilor,
pavazarea, asigurarea instalatiilor si a materialelor specifice;

c) intocmeste, tine evidenta si centralizeaza actiunile sportive
si rezultatele obtinute in conformitate cu prevederile
calendarelor sportive elaborate de Comitetul Olimpic si Sportiv
Roman, Ministerul Sportului, federatile de specialitate si
calendarul competitional propriu, urmarind participarea
sportivilor la competitii;

d) coordoneaza si urmareste organizarea si intocmirea
planurilor de masuri privind asigurarea ordinii si linistii publice la
competitiile interne si internationale organizate de catre Club,
precum si supunerea spre aprobare a acestora (paza,
ambulanta, pompieri);

e) urmareste selectia, legitimarea si promovarea in cadrul
disciplinelor sportive a sportivilor tineri si talentati proveniti din
grupele proprii de copii si juniori sau prin transfer de la alte
cluburi;

f) analizeaza anual sau de cate ori este necesar, impreuna
cu colectivul tehnic, valoarea sportivilor, modul de organizare si
desfasurare a antrenamentelor, in concordanta cu cerintele
metodice moderne de actualitate, rezultatele obtinute la
competitii, Tn conformitate cu obiectivele propuse si asumate,
stabilind si propunénd conducerii Clubului masurile care se
impun;

g) colaboreaza cu federatiile de specialitate, Ministerul
Sportului, Comitetul Olimpic si Sportiv Roméan, precum si
compartimentele de specialitate din cadrul Clubului (financiar,
achizitii, resurse umane, juridic etc.), conlucrand pentru
solutionarea problemelor de pregéatire si competitionale ale
disciplinelor sportive;

h) initiaza, negociaza si perfecteaza, Tmpreuna cu
Compartimentul juridic, Structura financiar-contabilitate,
protocoale si contracte de activitate sportiva cu sportivi,
tehnicieni, precum si alti specialisti, precum si cluburi sportive
in probleme organizatorice si de pregatire, care prezinta interes
reciproc;

i) prezinta spre aprobare actiuni de sponsorizare interna si
internationald pentru disciplinele sportive;

j) actioneaza pentru asigurarea, in cadrul disciplinelor
sportive, a unui climat de munca bazat pe raspundere,
cooperare, ordine si disciplind, pe respectarea neabatuta a
rigorilor sportului de performanta;

k) se preocupa de respectarea obligatiilor pe care sportivii le
au fata de club;

I) prezinta propuneri pentru stimularea, din punct de vedere
moral si material, a sportivilor si colectivelor tehnice;

m) coordoneaza si sprijina pregatirea de specialitate a
colectivelor tehnice, cunoasterea, insusirea si aplicarea de céatre
acestia a orientarii si indicatiilor metodice elaborate de federatiile
de specialitate;

n) asigura legatura cu organele metodice din Comitetul
Olimpic si Sportiv Romén si federatiile de specialitate din cadrul
Ministerului  Sportului, conlucrdnd cu acestea pentru
perfectionarea procesului de antrenament la nivelul clubului;

0) prezintd propuneri pentru Tmbunatatirea dotarii cu
materiale si aparatura tehnica a bazelor sportive, echipament
sportiv de antrenament si competitii specific fiecarei discipline
sportive;

discipline sportive
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p) urmareste organizarea si functionarea tuturor activitatilor
de initiere organizate in cadrul clubului contra cost la disciplinele
sportive din cadrul Sectiei sporturi individuale;

q) Tn situatii deosebite, la ordin, participa la executarea unor
misiuni specifice de ordine si siguranta publica, independent sau
in cooperare cu efective din cadrul celorlalte structuri ale MAI.

(3) Compartimentul colectiv tehnic indeplineste urmatoarele
atributii:

a) se preocupa de selectia, initierea si perfectionarea
sportivilor in vederea atingerii obiectivelor de performants;

b) se preocupa de promovarea sportivilor la loturile nationale;

c) raspunde pentru stabilirea obiectivelor de performanta ale
disciplinelor pe care le coordoneaza;

d) intocmeste planurile de pregétire si stabileste strategia si
tactica de desfasurare a antrenamentelor/concursurilor;

e) planifica, in colaborare cu cabinetul medical, sportivii
pentru efectuarea la timp a vizitelor medicale, in conformitate
cu prevederile legale in domeniu;

f) se preocupa permanent de realizarea unui climat propice
obtinerii performantei sportive in colaborare cu Ministerul
Sportului, Comitetul Olimpic si Sportiv. Roméan, Agentia
Nationala Anti-Doping, Institutul National de Cercetare Sportiva;

g) asigura conducerea strategica si tactica a sportivilor in
concurs;

h) raspunde de prezenta la antrenamente a sportivilor;

i) se preocupa de pregatirea fizica completa si complexa a
sportivilor;

j) deruleaza activitati legate de pregatirea fizica in toate
fazele de practicare a sportului de performanta, cu diferite
categorii si grupe de participanti, ajungadnd la marea
performanta;

k) elaboreaza planurile si programele de pregatire fizica,
pregatire psihologica, refacere si recuperare la nivelul
categoriilor de juniori, tineret si seniori;

I) isi perfectioneaza permanent pregatirea personala si
profesionald prin participare la seminare, colocvii, cursuri de
specializare Tn domeniu; participa la testele de verificare din
cadrul pregatirii continue anuale;

m) participa, la ordin, in situatii deosebite, la executarea unor
misiuni specifice de ordine si siguranta publicd, independent sau
in cooperare cu efective din cadrul celorlalte structuri ale M.A.1.

(4) Compartimentul sportivi indeplineste urmatoarele atributii:

a) respecta orarul, programul de pregatire sportiva stabilit de
colectivul tehnic si etapele prevazute in calendarul sportiv
competitional intern si international, precum si indicatiile tehnico-
tactice si strategia de concurs stabilitéd de colectivul tehnic;

b) participa la programul de pregatire si realizeaza
obiectivele de instruire si performanta stabilite;

c) actioneaza permanent pentru mentinerea si desavarsirea
formei si maiestriei sportive pentru promovare in loturile
reprezentative;

d) executa
planificarilor;

e) respecta legislatia cu incidentd in domeniul prevenirii si
combaterii dopajului in sport;

f) respecta in orice situatie normele de etica si de convietuire
sociald, sportive si pe cele reglementate prin Legea nr. 360/2002
privind Statutul politistului, cu modificarile si completarile
ulterioare, si Hotararea Guvernului nr. 991/2005 pentru
aprobarea Codului de etica si deontologie al politistului, precum
si prin regulamentul de ordine interioara, dispozitii ale
presedintelui clubului, precum si cele stabilite de federatiile de
specialitate;

g) respecta si promoveaza imaginea, culorile si insemnele
Clubului in cadrul competitiilor sportive si al antrenamentelor,
precum si in toate celelalte situatii in care sportivul isi asuma
apartenenta la valorile Clubului;

la timp examenul medical periodic, conform

h) participa, la ordin, in situatii deosebite, la executarea unor
misiuni specifice de ordine si siguranta publica, independent sau
in cooperare cu efective din cadrul celorlalte structuri ale M.A.1.

SECTIUNEA a 11-a
Sectia jocuri sportive

Art. 40. — (1) Sectia jocuri sportive asigura desfasurarea
activitatilor sportive pentru urmatoarele discipline sportive:
baschet, fotbal, handbal, hochei pe gheata, oina, polo, rugby,
tenis, minifotbal si volei.

(2) Compartimentul coordonatori
indeplineste urmatoarele atributii:

a) asigura intreaga activitate organizatorica si de instruire
pentru pregatirea si participarea in competitii a sportivilor, in
vederea indeplinirii obiectivelor de performanta propuse;

b) asigura activitatile specifice in vederea organizarii si
deplasarii Tn conditii optime a competitilor interne si
internationale desfasurate in baza sportiva a Clubului, privind:
primirea, cazarea, hranirea, transportul participantilor,
pavazarea, asigurarea instalatiilor si a materialelor specifice;

c) intocmeste, tine evidenta si centralizeaza actiunile sportive
si rezultatele obtinute in conformitate cu prevederile
calendarelor sportive elaborate de Comitetul Olimpic si Sportiv
Romén, Ministerul Sportului, federatile de specialitate si
calendarul competitional propriu, urmarind participarea
sportivilor la competitii;

d) coordoneaza si urmareste organizarea si intocmirea
planurilor de masuri privind asigurarea ordinii si linistii publice la
competitiile interne si internationale organizate de catre Club,
precum si supunerea spre aprobare a acestora (paza,
ambulanta, pompieri);

e) urmareste selectia, legitimarea si promovarea in cadrul
disciplinelor sportive a sportivilor tineri si talentati proveniti din
grupele proprii de copii si juniori sau prin transfer de la alte
cluburi;

f) analizeaza anual sau de cate ori este necesar, impreuna
cu colectivul tehnic, valoarea sportivilor, modul de organizare si
desfasurare a antrenamentelor, in concordanta cu cerintele
metodice moderne de actualitate, rezultatele obtinute la
competitii, In conformitate cu obiectivele propuse si asumate,
stabilind si propunand conducerii clubului méasurile care se
impun;

g) colaboreaza cu federatiile de specialitate, Ministerul
Sportului, Comitetul Olimpic si Sportiv Romén, precum si
compartimentele de specialitate din cadrul clubului (financiar,
achizitii, resurse umane, juridic etc.), conlucrand pentru
solutionarea problemelor de pregatire si competitionale ale
disciplinelor sportive;

h) initiaza, negociaza si perfecteaza, Tmpreuna cu
Compartimentul juridic, Structura financiar-contabilitate,
protocoale si contracte de activitate sportiva cu sportivi,
tehnicieni, precum si alti specialisti, precum si cluburi sportive
in probleme organizatorice si de pregatire, care prezinta interes
reciproc;

i) prezinta spre aprobare actiuni de sponsorizare interna si
internationald pentru disciplinele sportive;

j) actioneaza pentru asigurarea, in cadrul disciplinelor
sportive, a unui climat de munca bazat pe raspundere,
cooperare, ordine si disciplind, pe respectarea neabatuta a
rigorilor sportului de performanta;

k) se preocupa de respectarea obligatiilor pe care sportivii le
au fata de club;

I) prezinta propuneri pentru stimularea, din punct de vedere
moral si material, a sportivilor si colectivelor tehnice;

discipline sportive
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m) coordoneaza si sprijina pregatirea de specialitate a
colectivelor tehnice, cunoasterea, insusirea si aplicarea de catre
acestea a orientarii si indicatiilor metodice elaborate de
federatiile de specialitate;

n) asigura legatura cu organele metodice din Comitetul
Olimpic si Sportiv Roman si federatiile de specialitate din cadrul
Ministerului  Sportului, conlucrdnd cu acestea pentru
perfectionarea procesului de antrenament la nivelul clubului;

0) prezintd propuneri pentru imbunatatirea dotarii cu
materiale si aparatura tehnica a bazelor sportive, echipament
sportiv de antrenament si competitii specific fiecarei discipline
sportive;

p) urmareste organizarea si functionarea tuturor activitatilor
de initiere organizate in cadrul Clubului contra cost la disciplinele
sportive din cadrul Sectiei jocuri sportive;

q) participa, la ordin, in situatii deosebite, la executarea unor
misiuni specifice de ordine si siguranta publica, independent sau
in cooperare cu efective din cadrul celorlalte structuri ale M.A.1.

(3) Compartimentul colectiv tehnic indeplineste urmatoarele
atributii:

a) se preocupa de selectia, initierea si perfectionarea
sportivilor in vederea atingerii obiectivelor de performants;

b) se preocupa de promovarea sportivilor la loturile nationale;

c) raspunde pentru stabilirea obiectivelor de performanta ale
disciplinelor pe care le coordoneaza;

d) intocmeste planurile de pregatire si stabileste strategia si
tactica de desfasurare a antrenamentelor/concursurilor;

e) planifica, in colaborare cu cabinetul medical, sportivii
pentru efectuarea la timp a vizitelor medicale, in conformitate
cu prevederile legale in domeniu;

f) se preocupa permanent de realizarea unui climat propice
obtinerii performantei sportive in colaborare cu Ministerul
Sportului, Comitetul Olimpic si Sportiv. Roméan, Agentia
Nationala Anti-Doping, Institutul National de Cercetare Sportiva;

g) asigura conducerea strategica si tactica a sportivilor in
concurs;

h) raspunde de prezenta la antrenamente a sportivilor;

i) se preocupa de pregatirea fizica completa si complexa a
sportivilor;

j) deruleaza activitati legate de pregatirea fizica in toate
fazele de practicare a sportului de performanta, cu diferite
categorii si grupe de participanti, ajungadnd la marea
performanta;

k) elaboreaza planurile si programele de pregatire fizica,
pregatire psihologica, refacere si recuperare la nivelul
categoriilor de juniori, tineret si seniori;

I) isi perfectioneaza permanent pregatirea personala si
profesionala prin participare la seminare, colocvii, cursuri de
specializare Tn domeniu; participa la testele de verificare din
cadrul pregatirii continue anuale;

m) participa la ordin, in situatii deosebite, la executarea unor
misiuni specifice de ordine si siguranta publica, independent sau
in cooperare cu efective din cadrul celorlalte structuri ale M.A.L.

(4) Compartimentul sportivi indeplineste urmatoarele atributii:

a) respecta orarul, programul de pregatire sportiva stabilit de
colectivul tehnic si etapele prevazute in calendarul sportiv
competitional intern si international, precum si indicatiile tehnico-
tactice si strategia de concurs stabilitd de colectivul tehnic;

b) participa la programul de pregatire si realizeaza
obiectivele de instruire si performanta stabilite;

c) actioneaza permanent pentru mentinerea si desavarsirea
formei si maiestriei sportive pentru promovare in loturile
reprezentative;

d) executa la timp examenul medical periodic, conform
planificarilor;

e) respecta legislatia cu incidenta in domeniul prevenirii si
combaterii dopajului in sport;

f) respecta in orice situatie normele de etica si de convietuire
sociald, sportive si pe cele reglementate prin Legea nr. 360/2002
privind Statutul politistului, cu modificarile si completarile
ulterioare, si Hotararea Guvernului nr. 991/2005 pentru
aprobarea Codului de etica si deontologie al politistului, precum
si prin regulamentul de ordine interioard, dispozitii ale
presedintelui Clubului, precum si pe cele stabilite de federatiile
de specialitate;

g) respecta si promoveaza imaginea, culorile si insemnele
Clubului in cadrul competitiilor sportive si al antrenamentelor,
precum si in toate celelalte situatii in care sportivul si asuma
apartenenta la valorile Clubului;

h) participa, la ordin, in situatii deosebite, la executarea unor
misiuni specifice de ordine si siguranta publica, independent sau
in cooperare cu efective din cadrul celorlalte structuri ale M.A.I.

SECTIUNEA a 12-a
Cabinetul medical sportiv

Art. 41. — Cabinetul
urmatoarele atributii:

a) asigura asistenta medicala de specialitate pentru sportivii
Clubului, atat in procesul de pregatire, cat si in activitatea
competitionala;

b) asigura asistenta medicala de urgenta personalului, in
limita competentelor, colaboreaza cu personalul medical din
cadrul Centrului Medical de Diagnostic si Tratament Ambulatoriu
,Dr. Nicolae Kretzulescu” — Serviciul Medical Politie Bucuresti
arondat acordarii asistentei medicale primare pentru personalul
Clubului, respectiv cu personalul medical din cadrul Centrului
Medical Judetean Brasov, pentru personalul Centrului Sportiv
Brasov;

c) organizeaza periodic sedinte cu sportivii si antrenorii, Tn
scopul informarii cu privire la reglementarile antidoping, precum
si la alimentatia sportivilor, implicit la utilizarea rationala a
medicamentelor si suplimentelor alimentare;

d) efectueaza controale si teste medicale, punand la
dispozitia antrenorilor din cadrul Sectiei sporturi individuale,
Sectiei jocuri sportive si Centrului Sportiv Brasov concluziile
obtinute pentru a fi folosite Tn orientarea si desfasurarea
procesului de pregatire;

e) asigura planificarea sportivilor legitimati la clinicile
medicale de specialitate in vederea obtinerii vizelor medicale
periodice;

f) urmareste valabilitatea vizelor medicale periodice in
colaborare cu sectiile sportive din cadrul Clubului;

g) ia masuri impreuna cu antrenorii pentru recuperarea
sportivilor accidentati, precum si pentru refacerea acestora in
timp si dupa efort;

h) organizeaza activitati pentru cunoasterea si respectarea
de catre sportivi a normelor elementare de igiena sanitara
specifica sportului de performanta;

i) controleaza conditiile igienico-sanitare la bazele sportive
ale Clubului, urmarind in toate situatiile aplicarea normelor si
legislatiei sanitare Tn vigoare; in situatii deosebite, ia masuri
epidemiologice, pe care le aduce la cunostinta centrului medical
arondat acordarii asistentei medicale Clubului;

j) colaboreaza cu organele si institutiile sanitare din minister,
precum si cu alte organe similare in tratarea sportivilor care
prezinta situatii deosebite din punct de vedere medical;

medical sportiv Tndeplineste



MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 764/1.VI111.2022 29

k) stabileste anual necesarul si propune masuri pentru
dotarea Clubului cu medicamente si aparatura medicald,
corespunzator cerintelor de asistenta sanitara a sportivilor pe
timpul pregatirii si participarii Tn competitii, cu avizul Directiei
medicale din cadrul M.A.l;

[) intocmeste, avizeaza si verifica meniurile pentru sportivi,
precum si respectarea conditiilor de pregatire, preparare si
pastrare a hranei sportivilor.

SECTIUNEA a 13-a
Centrul de autoaparare

Art. 42. — Centrul de autoaparare indeplineste urmatoarele
atributii:

a) intocmeste si actualizeaza, cu consultarea structurilor
M.A.l., programe de pregatire a personalului acestora n
domeniul pregatirii de lupta, pe segmentul pregatirii fizice
specifice si de autoaparare, potrivit conceptiilor de interventie si
actiune stabilite la nivelul acestor structuri;

b) pune in aplicare programe si activitati in domeniul
pregatirii de lupta, pe segmentul pregatirii fizice specifice si de
autoaparare a personalului din cadrul structurilor M.A.l., precum
si a elevilor si studentilor din cadrul unitatilor de invatamant ale
M.AL;

c) planifica, organizeaza si desfasoara programe si activitati
in domeniul pregatirii fizice specifice si de autoaparare, in baza
protocoalelor de colaborare sau contra cost, cu institutii publice,
entitati private sau, dupa caz, cu persoane fizice;

d) sprijina personalul din cadrul structurilor M.A.l. in vederea
pregatirii si sustinerii evaluarilor periodice la pregatire fizica prin
punerea la dispozitie a infrastructurii de pregatire din cadrul
Complexului Sportiv Dinamo, precum si a personalului
specializat;

e) acorda sprijin institutiilor de invatamant ale M.A.I. prin
punerea la dispozitie a infrastructurii de pregatire din cadrul
Complexului Sportiv Dinamo, precum si a personalului
specializat, in vederea desfasurarii evaluarii performantelor
fizice a candidatilor care participa la concursul de admitere in
unitatile de Tnvatamant;

f) stabileste impreund cu reprezentantii structurilor
specializate din cadrul M.A.l. necesarul de pregatire pe categorii
de personal;

g) colaboreaza cu personalul din cadrul Sectiei sporturi
individuale, Sectiei jocuri sportive si Centrului Sportiv Brasov in
vederea intocmirii programului de pregatire fizica specifica si de
autoaparare si a graficului de desfasurare a activitatilor de
pregatire;

h) tine evidenta intregului personal care participa la activitati
de pregatire in cadrul Clubului;

i) se consulta cu reprezentantii din cadrul federatiilor sportive
de profil Tn vederea stabilirii programelor de pregatire fizica
specifica si de autoaparare;

j) asigura, din punct de vedere organizatoric, cazarea,
hranirea si transportul instructorilor sportivi/antrenorilor care
desfasoara activitati de pregatire in afara Clubului;

k) colaboreaza cu compartimentele din cadrul Clubului Tn
vederea identificarii personalului specializat care sa asigure
pregatirea de specialitate a personalului structurilor M.A.L;

I) solicita si primeste formulare de feedback cu privire la
modul de organizare si desfasurare a activitatilor de pregatire,
prezintad concluziile referitoare la utilitatea si aplicabilitatea
cursurilor de pregatire si colaboreaza cu reprezentantii
structurilor M.A.l.  in vederea perfectionarii planurilor/
programelor de pregatire;

m) stabileste si dezvolta, cu aprobarea conducerii Clubului,
relatii de colaborare cu alte institutii similare/cluburi sportive din
tara si din strainatate privind eficientizarea activitatii la nivelul
Clubului;

n) participa la elaborarea proiectelor de acte normative care
reglementeaza in mod unitar aplicarea politicilor de pregatire a
personalului;

0) promoveaza activitatea Centrului de autoaparare cu
sprijinul personalului din cadrul Biroului informare si relatii
publice;

p) participa la cursuri/stagii/exercitii demonstrative/concursuri
tactic-aplicative/seminare sau grupuri de lucru Tn domeniul
pregatirii fizice specifice si de autoaparare, organizate la nivel
national sau la nivel international.

SECTIUNEA a 14-a
Centrul Sportiv Brasov

Art. 43. — (1) Centrul Sportiv Brasov (la nivel de sectie
sportiva) asigura desfasurarea activitatilor sportive pentru
urmatoarele discipline sportive: alpinism, escalada, bob si sanie,
patinaj, schi biatlon, sah, orientare, precum si oricare dintre
disciplinele sportive mentionate la sectiile sporturi individuale si
jocuri sportive, n functie de necesitatile Clubului.

(2) Compartimentul coordonatori discipline sportive
indeplineste urmatoarele atributii:

a) asigura intreaga activitate organizatorica si de instruire
pentru pregatirea si participarea in competitii a sportivilor, in
vederea indeplinirii obiectivelor de performanta propuse;

b) asigura activitatile specifice in vederea organizarii si
deplasarii in conditii optime a competitilor interne si
internationale desfasurate in baza sportiva a Clubului, privind:
primirea, cazarea, hranirea, transportul participantilor,
pavoazarea, asigurarea instalatiilor si a materialelor specifice;

c) intocmeste, tine evidenta si centralizeaza actiunile sportive
si rezultatele obtinute in conformitate cu prevederile
calendarelor sportive elaborate de Comitetul Olimpic si Sportiv
Romén, Ministerul Sportului, federatiile de specialitate si cu
calendarul competitional propriu, urmarind participarea
sportivilor la competitii;

d) coordoneaza si urmareste organizarea si intocmirea
planurilor de masuri privind asigurarea ordinii si linistii publice la
competitiile interne si internationale organizate de catre Club,
precum si supunerea spre aprobare a acestora (paza,
ambulanta, pompieri);

e) urmareste selectia, legitimarea si promovarea in cadrul
disciplinelor sportive a sportivilor tineri si talentati proveniti din
grupele proprii de copii si juniori sau prin transfer de la alte
cluburi;

f) analizeaza anual sau de cate ori este necesar, impreuna
cu colectivul tehnic, valoarea sportivilor, modul de organizare si
desfasurare a antrenamentelor, in concordanta cu cerintele
metodice moderne de actualitate, rezultatele obtinute Ila
competitii, In conformitate cu obiectivele propuse si asumate,
stabilind si propunand conducerii Clubului masurile care se
impun;

g) colaboreaza cu federatiile de specialitate, Ministerul
Sportului, Comitetul Olimpic si Sportiv Roméan, precum si
compartimentele de specialitate din cadrul Clubului (financiar,
achizitii, resurse umane, juridic etc.), conlucrand pentru
solutionarea problemelor de pregatire si competitionale ale
disciplinelor sportive;

h) initiaza, negociaza si perfecteaza, mpreuna cu
Compartimentul juridic, Structura financiar-contabilitate,
protocoale si contracte de activitate sportivd cu sportivi,
tehnicieni, precum si alti specialisti, precum si cu cluburi sportive
in probleme organizatorice si de pregatire care prezinta interes
reciproc;
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i) prezintd spre aprobare actiuni de sponsorizare interna si
internationala pentru disciplinele sportive;

j) actioneaza pentru asigurarea, in cadrul disciplinelor
sportive, a unui climat de munca bazat pe raspundere,
cooperare, ordine si disciplind, pe respectarea neabatutd a
rigorilor sportului de performanta;

k) se preocupa de respectarea obligatiilor pe care sportivii le
au fata de Club;

I) prezinta propuneri pentru stimularea, din punct de vedere
moral si material, a sportivilor si colectivelor tehnice;

m) coordoneaza si sprijind pregatirea de specialitate a
colectivelor tehnice, cunoasterea, insusirea si aplicarea de catre
acestia a orientarii si indicatiilor metodice elaborate de federatiile
de specialitate;

n) asigura legatura cu organele metodice din Comitetul
Olimpic si Sportiv Roman si federatiile de specialitate din cadrul
Ministerului  Sportului, conlucrdnd cu acestea pentru
perfectionarea procesului de antrenament la nivelul clubului;

0) prezinta propuneri pentru imbunatatirea dotarii cu
materiale si aparatura tehnica a bazelor sportive, echipament
sportiv de antrenament si competitii specific fiecarei discipline
sportive;

p) urmareste organizarea si functionarea tuturor activitatilor
de initiere organizate in cadrul Clubului contra cost la disciplinele
sportive din cadrul Centrului Sportiv Brasov;

q) participa, la ordin, in situatii deosebite, la executarea unor
misiuni specifice de ordine si siguranta publica, independent sau
in cooperare cu efective din cadrul celorlalte structuri ale M.A.L.

(3) Compartimentul colectiv tehnic indeplineste urmatoarele
atributii:

a) se preocupa de selectia, initierea si perfectionarea
sportivilor in vederea atingerii obiectivelor de performants;

b) se preocupa de promovarea sportivilor la loturile nationale;

c) raspunde pentru stabilirea obiectivelor de performanta ale
disciplinelor pe care le coordoneaza;

d) intocmeste planurile de pregétire si stabileste strategia si
tactica de desfasurare a antrenamentelor/concursurilor;

e) planifica, in colaborare cu cabinetul medical, sportivii
pentru efectuarea la timp a vizitelor medicale, in conformitate
cu prevederile legale in domeniu;

f) se preocupa permanent de realizarea unui climat propice
obtinerii performantei sportive in colaborare cu Ministerul
Sportului, Comitetul Olimpic si Sportiv. Roméan, Agentia
Nationala Anti-Doping, Institutul National de Cercetare Sportiva;

g) asigura conducerea strategica si tactica a sportivilor in
concurs;

h) raspunde de prezenta la antrenamente a sportivilor;

i) se preocupa de pregatirea fizica completa si complexa a
sportivilor;

j) deruleaza activitati legate de pregatirea fizica in toate
fazele de practicare a sportului de performanta, cu diferite
categorii si grupe de participanti, ajungand la marea
performant;

k) elaboreaza planurile si programele de pregatire fizica,
pregatire psihologica, refacere si recuperare la nivelul
categoriilor de juniori, tineret si seniori;

[) isi perfectioneaza permanent pregatirea personala si
profesionala prin participare la seminare, colocvii, cursuri de
specializare in domeniu; participa la testele de verificare din
cadrul pregatirii continue anuale;

m) participa, la ordin, in situatii deosebite, la executarea unor
misiuni specifice de ordine si siguranta publica, independent sau
in cooperare cu efective din cadrul celorlalte structuri ale M.A.1.

(4) Compartimentul sportivi indeplineste urmatoarele atributii:

a) respecta orarul, programul de pregatire sportiva stabilit de
colectivul tehnic si etapele prevazute in calendarul sportiv
competitional intern si international, precum si indicatiile tehnico-
tactice si strategia de concurs stabilitéd de colectivul tehnic;

b) participa la programul de pregatire si realizeaza
obiectivele de instruire si performanta stabilite;

c) actioneaza permanent pentru mentinerea si desavarsirea
formei si maiestriei sportive pentru promovare in loturile
reprezentative;

d) executa la timp examenul medical periodic, conform
planificarilor;

e) respecta legislatia cu incidenta in domeniul prevenirii si
combaterii dopajului in sport;

f) respecta in orice situatie normele de etica si de convietuire
sociala, sportive si pe cele reglementate prin Legea nr. 360/2002
privind Statutul politistului, cu modificarile si completarile
ulterioare, si Hotarérea Guvernului nr. 991/2005 pentru
aprobarea Codului de etica si deontologie al politistului, precum
si prin regulamentul de ordine interioara, dispozitii ale
presedintelui clubului, precum si cele stabilite de federatiile de
specialitate;

g) respecta si promoveaza imaginea, culorile si insemnele
Clubului in cadrul competitiilor sportive si al antrenamentelor,
precum si in toate celelalte situatii in care sportivul isi asuma
apartenenta la valorile Clubului;

h) participa, la ordin, in situatii deosebite, la executarea unor
misiuni specifice de ordine si siguranta publica, independent sau
in cooperare cu efective din cadrul celorlalte structuri ale M.A.1.

CAPITOLUL VII
Dispozitii finale

Art. 44. — Tn cadrul Clubului se pot infiinta sau desfiinta
discipline sportive, la propunerea presedintelui Clubului, cu
acordul secretarului general al M.A.l., prin ordin al ministrului
afacerilor interne.

Art. 45. — (1) Fisele posturilor personalului Clubului se
elaboreaza 1in conformitate cu prevederile prezentului
regulament si ale Ordinului ministrului afacerilor interne
nr. 140/2016 privind activitatea de management resurse umane
in unitatile de politie ale Ministerul Afacerilor Interne, cu
modificarile si completarile ulterioare.

(2) Conducerea Clubului si sefii structurilor componente au
obligatia de a actualiza, in raport cu atributiile ce le revin,
continutul fiselor postului pentru personalul din subordine.

(3) Actualizarea se va realiza in deplind concordanta cu
evolutia prevederilor actelor normative in vigoare.

Art. 46. — (1) In cadrul relatilor de serviciu/munca
functioneaza principiul egalitatii de tratament fata de tot
personalul Clubului.

(2) Este interzisa orice forma de discriminare bazata pe
criteriul de sex, orientare sexuala, precum si emiterea oricarei
dispozitii in masura de a discrimina o persoana.

(3) Pentru prevenirea si eliminarea oricaror comportamente,
definite drept discriminare, Clubul are obligatiile prevazute de
Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament
intre femei si barbati, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare.

(4) Solutionarea sesizarilor si reclamatiilor privind
discriminarea se realizeaza in conformitate cu prevederile legale
in vigoare.

Art. 47. — Personalul Clubului este obligat s& cunoasca si
sé aplice prevederile prezentului regulament.

Art. 48. — Anexele nr. 1 si 2 fac parte integranta din prezentul
regulament.
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DIAGRAMA DE RELATII
a Clubului Sportiv ,,Dinamo” Bucuresti
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*) Anexa nr. 2 este reprodusa in facsimil.
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